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1 Introducgao

A Faculdade de Economia, da Universidade Eduardo Mondlane, vem através deste
documento apresentar o quadro curricular para o periodo lectivo de 2012 para 0 curso
de Contabilidade e Financas como resultado de um processo de reforma curricular.

Actualmente a faculdade tem mais dois cursos ha modalidade presencial, para o nivel de
Licenciatura, nomeadamente: Licenciatura em Economia e Licenciatura em Gestdo. Na
modalidade de ensino a distancia tem o curso de Gestdo de Negocios.

A presente reforma curricular na Faculdade de Economia da Universidade Eduardo
Mondlane surge no ambito do plano estratégico 2008-2012 da UEM, aprovado pelo
Conselho Universitario em 2008 que estabelece como um dos objectivos, a concepcéo,
implementacdo e monitoria da reforma académica tendo em vista a integracédo regional.

A reforma, tem como suporte legal a Lei do Ensino Superior n°.27/2009 de 29 de
Setembro que instrui todo processo de mudanca e ajustamento do Ensino Superior em
Mocambique em relacdo a regido e ao mundo em geral e no Decreto 32/2010 do
Sistema Nacional de Acumulagdo e Transferéncia de Creditos Académicos (SNATCA) .

Esta reforma iniciou em 2009 mas s6 em 2010 foram aprovados os quadros curriculares
da Faculdade de Economia com a duracdo de 3 anos.

Em Outubro de 2011, através do comunicado do Reitor do dia 26, foi divulgada a
aprovacdo de um novo quadro curricular para a graduacdo aprovado pelo Conselho
Universitario, sob a deliberacdo 16/CUN/2011 que fixa o periodo lectivo em 4 anos e
revoga todas disposi¢Oes anteriores com entrada em vigor imediata.

Tendo em conta 0 novo quadro, houve a necessidade de reajustar os curricula aprovados
em 2010.

A reforma foi conduzida com recurso a mecanismos participativos e consultivos,
envolvendo:
e Docentes da Faculdade que leccionam no curso contabilidade e finangas e

demais docentes interessados e disponiveis;
e Estudantes;

e Entidades empregadoras, com relevo para as empresas que empregam graduados

e estudantes do curso.
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e CQutras entidades e instituicdbes com certo interesse pela educacdo em

contabilidade no pais e no estrangeiro.

Os mecanismos participativos e consultivos foram accionados da seguinte forma:

e Debates pelos Docentes ao nivel dos Departamentos e grupos de disciplinas
sobre a filosofia de reforma curricular;

e Avaliacdo dos curriculos actuais em reunides alargadas;

e Discussdo e apresentacdo nos o6rgaos colegiais da Faculdade da Universidade

Eduardo Mondlane.

A reforma curricular da Licenciatura em Contabilidade e Financgas foi efectuada em

observancia as seguintes etapas de trabalho:

e Analise do Contexto nacional e internacional — onde se descrevem os desafios
da formagdo em contabilidade ao nivel nacional e internacional e as

necessidades de reforma.

e Avaliacdo da LCF de 2004 e 2010 - identificando-se as oportunidades de

reforma.

e Desenho do modelo curricular — em que se indicam 0S pressupostos e
fundamentos do novo curriculo e os perfis para o exercicio da profissdo, donde
se derivardo as competéncias gerais e técnicas associadas aos perfis
identificados.

e Desenho do Plano de Estudo — onde se apresenta o escalonamento das cadeiras
que corporizam o curso, as cargas horarias e 0 numero de creditos conferidos em
cada disciplina e se especificara os objectivos formativos minimos a atingir em

cada disciplina ou grupo de disciplinas.

e Desenho dos Planos tematicos — onde serdo detalhados os objectivos formativos,
0s contetdos das disciplinas, as cargas horarias especificas e o nimero de

créditos a atribuir a cada uma das actividades lectivas.
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e Plano de Implementacdo — Onde serdo elencados os principais aspectos
organizativos e as necessidades de recursos para uma boa implementacdo do

novo curriculo.

Este curso de Contabilidade e Financas atribui o grau de Licenciado ao graduado com
uma orientacdo de genérica que permita saidas diversas, tais como: Contabilista de
Gestédo, Contabilista Financeiro, Auditor Externo, Auditor Interno, Gestor ou Director
Financeiro, Técnico de Contas, Técnico de Administracdo Fiscal, Consultor, Docente e

Investigador.
As estratégias de ensino-aprendizagem compreendem o0s métodos e técnicas

pedagogicas orientados ao desenvolvimento das competéncias definidas.

O plano de estudo esta subdividido em semestre e prevé a administracdo em 2 regimes:
Inteiro- Periodo Laborar e Parcial-Periodo Pos-Laboral.

Dada a limitacdo de tempo no periodo Pds-Laboral, O plano de estudo foi extendido por
mais um ano por forma a ndo constituir diferengas quer de tempo como de créditos entre
0s dois regimes.

O curso apresenta nos 3 primeiros semestre disciplinas nucleares basicas que
representam o tronco comum com outros cursos da Faculdade.

2 Relevancia do curso

As especificidades do ensino superior em Mogambique, decorrentes de uma elevada
escassez de recursos (financeiros e humanos) e de uma politica pablica mais orientada
para o fomento do ensino técnico profissional e ndo o universitario, sdo aspectos que
orientam a avaliacdo da area de Contabilidade e Financgas, assim como as caracteristicas

empresariais do pais.

No caso da area de Contabilidade e Financas, tal leva a que se deva orientar a formacéo
dos alunos (ao nivel da licenciatura) para a integracdo num mercado de trabalho
constituido por micro, pequenas, médias e grandes empresas, sem descurar a vertente do
empreendedorismo, que podera funcionar como catalisadora de novas iniciativas
empresariais, muito relevante num contexto de elevado desemprego. A ligagdo em

complementaridade com o ensino técnico profissional é objecto de particular atencao.

Curriculo de Licenciatura em Contabilidade e Financas Pagina 5 de 108



A filosofia e a estrutura curricular estdio em consonancia com recomendacdes das
organizagOes internacionais que lidam com aspectos de educacdo em contabilidade tais
como o IFAC (internacional federation of Accountants, OCDE — (Organizacdo para
Cooperacdo e Desenvolvimento Economico) e ONU (Organizacdes das Nacoes
Unidas).

O curriculo aborda a perspectiva nacional e internacional da contabilidade e financas,
particularmente através dos seguintes cadeiras: Contabilidade Financeira, Contabilidade
Sectorial, Auditoria Externa, Auditoria Interna, Pericia Contabilistica, Contabilidade

Internacional, Financas Empresariais, Fiscalidade e Sistema Financeiro.

O curriculo contempla, para além de disciplinas obrigatorias, algumas disciplinas
optativas. A experiéncia de implementacdo do curriculo revela que os estudantes tém

maior preferéncia pelas disciplinas optativas de especialidade.

O curso esta estruturado em forma de “banda larga” permitindo, ou pelo menos
desejando, que os graduados possam ter diferentes saidas profissionais para 0 mundo

laboral.

3 Grupo alvo

O curso de Licenciatura em Contabilidade e Financas esta estruturado para permitir uma
formacdo em ciéncias econémicas e empresariais mas com um grande enfoque para as

disciplinas de Contabilidade e Financas.

Nestes termos, para que o candidato tenha grandes probabilidades de sucesso, 0 grupo

alvo principal sdo os estudantes do ensino técnico médio em contabilidade.
Dada filosofia de ingresso aos cursos na UEM em geral e na Faculdade de Economia

em particular, que ndo restringe a admissao do grupo acima referido, sdo elegiveis todos

os cidaddos nacionais e estrangeiros com nivel académico de 122Classe ou equivalente.
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4 Objectivos do curso

4.1 Objectivos gerais do curso

A Licenciatura em Contabilidade e Finangas tem como objectivos gerais formar quadros

capazes de:

Desenvolver funcdes e actividades de planeamento financeiro;

Desempenhar funcbes de direccdo e controlo financeiro das entidades publicas,
privadas e ndo governamentais;

Preparar e analisar demonstracGes financeiras histdricas e previsionais;

Assumir responsabilidade da contabilidade junto as autoridades fiscais.

Exercer actividades de auditoria.

Seguir areas de investigacéo.

4.2 Objectivos especificos do curso

O curso de Licenciatura em Contabilidade e Financas tem como objectivos especificos

formar quadros preparados para:

Planificar, organizar e coordenar a execucdo da contabilidade financeira e de
gestao;

Planificar, organizar e coordenar actividades no &mbito da administragéo fiscal;
Executar actividades de auditoria externa ou interna de forma a estar apto a dar
opinido ou parecer sobre determinados actos ou factos patrimoniais;

Analisar informacgdo econémico-financeira para a tomada de decisoes;

Elaborar processos fiscais de conta a luz da legislagcdo em vigor;

Exercer actividades de docéncia com capacidade de pesquisa e investigacdo
sobre assuntos da area de formacé&o.

Criar empreendimentos proprios de auto-emprego e de emprego a terceiros.
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5 Perfil do graduado

Foram definidos os perfis em duas dimens@es, nomeadamente e perfil ocupacional, que
explicita onde é que o graduado pode desenvolver as suas actividades com base na
relacdo entre o0 curso e as necessidades e caracteristicas dos sectores de actividade
econdmica e perfil profissional, referente as tarefas e fungdes chave que o futuro
graduado ira realizar e as competéncias a serem desenvolvidas no processo de ensino-
aprendizagem para a realizacdo de tais tarefas considerando as seguintes categorias:
conhecimentos (0 que deve saber); capacidades (0 que deve saber fazer); valores,

atitudes, saber ser e estar (0 que deve ser)

5.1 Perfil ocupacional do graduado

Os graduados do Primeiro Ciclo de Graduacdo em Contabilidade e Finangas além de
estarem aptos a criar 0 seu proprio negocio e como profissional independente (técnico
de contas, auditor externo, perito contabilista, conselheiro de entidades de
contabilidade) sdo também preparados para se empregarem nas seguintes organizacoes:
e Empresas — exercendo actividades econémicas como de analista financeiro,
gerente ou supervisor, técnico de contas, “controller”, assessor, auditor interno,

escriturario, fiscal, executor subordinado e outros cargos administrativos.

e De Ensino — exercendo funcbes de docéncia, de escritor, pesquisador,

conferencista, articulista, redactor, revisor entre outros.

e Publicas — (aprovado em concurso publico) desempenhar funcGes de contabilista
publico, legislador, controlador de arrecadacdo, técnico tributério, auditor do
tribunal administrativo, auditor interno do subsistema de controlo interno,

consultor tributario.
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5.2 Perfil profissional do graduado

O graduado do curso de Contabilidade e Financas deve saber:

Pesquisar, pensar de forma ldgica e abstracta, assim como compreender o

pensamento critico;

Analisar e desenvolver conclusdes razoaveis para problemas estruturados e ndo
estruturados através de informacBes disponibilizadas e de informacgoes

adquiridas pelo estudante.

Localizar, recolher e transformar dados e analisar informagfes a partir de

mdaltiplas fontes.

Usar tecnologias de informacdo e comunicacdo na aquisicdo, andlise e
comunicacdo da informacao.
Identificar e resolver problemas néo apresentados de forma estruturada, ou que

apresentam configuracdes que ndo sao familiares;

Escolher e definir prioridades, dentro de recursos restritos e organizar o trabalho
de forma a cumprir prazos limites de entrega muito curtos (trabalho sob

presséo);
Trabalhar em grupo e em interac¢do com 0s outros;
Comunicar, com fluidez, oral e por escrito;

Conhecer no geral as ideias, assuntos e forcas econdmicas, politicas e sociais

que actuam no mundo;
Investigar e avaliar informacdo quantitativa e qualitativa;
Avaliar criticamente factos e argumentos;

Apreender de uma forma independente e autonoma
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O graduado do curso de Contabilidade e Financas deve saber fazer:

A pratica da contabilidade tendo em conta as regras de reconhecimento, bases

de avaliacdo e regras de divulgacao;

A contabilistica em diversos dominios (por exemplo, contabilidade de gestéo,

contabilidade financeira, controlo interno, analise financeira, etc.);

O registo e sintetizacdo das transaccBes e outros eventos econdémicos, preparar a
demonstracdes financeiras, analisar operacdes do negdcio (por exemplo analise

de decisoes, avaliacdo do desempenho, etc.);

Anadlise financeira e suas projeccdes (por exemplo, analise de racios financeiros,

analise de fluxos de caixa, orcamentos, risco financeiro, etc.).

Operacbes em programas (software) de contabilidade como parte de um
programa (software) integrado.
Relatdrios que contribuam para desempenho eficiente e eficaz, em funcéo do

modelo organizacional;

Orcamentos que incluam entre outros o orcamento financeiro, de investimentos,
de compras, de producdo, de vendas, utilizando diversas metodologias
(orcamento rigido, or¢camento flexivel, orcamento de base zero, etc.), bem como

a elaboracdo de relatérios de acompanhamento;

O processo de contas para 0 cumprimento das obrigages fiscais da entidade.

O graduado do curso de Contabilidade e Financas deve ser:

Nacionalista

Honesto e integro.

Profissional e socialmente ético.

Respeitador de codigos de conduta profissional e social.

Respeitador do meio ambiente através do desenvolvimento de nego6cios nao

poluentes.
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6 Filosofia de formagao

A opcdo da Faculdade de Economia, e da maioria das instituicdes de ensino superior
tem sido de iniciar a formagdo em contabilidade no 1° ciclo, mas com uma orientagao
genérica que permita saidas diversas, tais como: Contabilista de Gestdo, Contabilista
Financeiro, Auditor Externo, Auditor Interno, Gestor ou Director Financeiro, Técnico
de Contas, Técnico de Administracdo Fiscal, Consultor, Docente e Investigador. Para tal
foram definidas algumas estratégias a serem consideradas:

6.1 Estratégias de ensino- aprendizagem

As estratégias de ensino-aprendizagem referem-se ao plano de inten¢Ges e acgdes
articuladas orientadas ao alcance dos objectivos. Elas compreendem os métodos e
técnicas pedagogicas orientados ao desenvolvimento das competéncias definidas.

A Faculdade de Economia em cumprimento do que foi estabelecido no quadro de
referéncia da UEM, adopta o ensino centrado no estudante que dentre 0s Varios
métodos, destaca 0s seguintes:

o Método activo — A orientacdo pedagdgico-didactico do processo de ensino-
aprendizagem tem como foco central o desenvolvimento de actividades que

estdo centradas no estudante e o levam a construcdo do conhecimento.
o Método expositivo — constituido na transmissdo oral das matérias, com uso de

técnicas activas, visando reduzir o potencial deste método de tornar 0s

estudantes em sujeitos passivos.
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Para aplicar os métodos referidos serdo utilizadas as seguintes técnicas:

a Projectos individuais,

Ensaios,

O

Trabalho de grupo,

0 O

Pesquisa,

Seminarios,

O

o Estudo de casos baseados em factos reais ou simulados proximos aos que o
estudantes vao enfrentar na vida profissional,

o Resolucédo de problemas,

o Projecgdo de videos, filmes, slides

a Workshops,

o Palestras.
6.2 Estratégias de avaliacao

A Faculdade de Economia ird implementar as seguintes formas de Avaliagao:

a) Avaliacdo de diagnostico visando identificar as dificuldades e os problemas
dos estudantes;

b) Avaliacdo formativa visando o ajustamento dos meios e das estratégias de
aprendizagem e permitindo a implementacdo da didactica de gestdo e
correccdo dos erros de ensino-aprendizagem;

c) Avaliagdo sumativa visando medir e classificar os conhecimentos e
habilidades dos estudantes.

Os instrumentos de avaliagdo incluirdo os seguintes: Exposicdo oral, avaliacdo pelos
colegas, relatorio das discussdes em grupo, testes orais e escritos, exames orais e

escritos, relatorios de investigacdo e seminarios.
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7 Estrutura e duracao do curso

Os cursos administrados na Faculdade de Economia, estdo estruturados com regimes de
frequéncia alternativos, distinguindo entre estudantes em tempo inteiro e estudantes em
tempo parcial, de modo a ultrapassar a ambiguidade que se verificava, em que
teoricamente todos os estudantes estavam em tempo inteiro, e também para aumentar o
numero de ingressos (conforme o plano estratégico da UEM) e por conseguinte
satisfazer as necessidades da sociedade. Deste modo, diferencia-se dois regimes de
frequéncia distintos: um para estudantes em tempo inteiro (curso diurno de duragéo de 4
anos) e o outro para estudantes em tempo parcial (curso pds-laboral de duracdo de 5

anos).

O plano de Estudo permite ao estudante escolher um dos trés cursos: Economia, Gestao
e/ou Contabilidade, cada um deles com um plano de estudos especifico, onde vao ser
desenvolvidos os conhecimentos das especialidades, com os quais, 0s estudantes se

sentem mais identificados, ambos constam dos Planos de Estudos de cada curso.

Na base da andlise da estrutura curricular dos cursos analogos da regido e, obedecendo as
recomendagdes estabelecidas no TB/B/COM.2/ISAR/6 do Intergovernmental Working
Group of Experts on Internacional Standards of Accounting and Reporting, estabelece-se a

seguinte estrutura curricular:
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Tabela 1 Estrutura Curricular por Tipo de Disciplina

NUCLEARES

Créditos

COMPLEMENTARES

Créditos

Contabilidade Financeira |

Informatica

Matematica Financeira

Métodos de Estudo e Pesquisa

Contabilidade Financeira Il

Introdugdo a Gestao

Fiscalidade

Introdugdo ao Direito

Contabilidade Financeira Il

Microeconomia |

Contabilidade de custos |

Macroeconomia l

Finangas Empresariais

Inglés Técnico

Auditoria Externa |

Marketing

Contabilidade Sectorial

Economia de Mogambique

Al ||| |S

Contabilidade de Custos Il

Duas optativas

[EEN
N

Analise e Gestdo Financeira

Auditoria Externa ll

Auditoria Interna

Finangas Publicas

Contabilidade Publica

Contabilidade Internacional

Sistema Financeiro

Ao |lOOI]IA OOV |IN|O || |00 |V

Simulagdo Empresarial

=
[N

Auditoria as Org. Publicas

Pericia Contabilistica

Introdugao a Microeconomia

Introdugdo a Macroeconomia

Matematica |

Matematica Il

Estatistica |

Estatistica Il

Nogoes de Comércio

A OO || |0 |W IS

Planeamento e Controlo de
Gestdo

Comercio Internacional

Direito Empresarial

Uma optativa

w |l |jo |

Relatério de

Estagio/Simula¢do/Monografia

10

Total

186

56

Percentagem

77%

23%
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8 Conteudo do curso e plano de estudos

8.1 Conteudo do Curso

Para assegurar o desenvolvimento das competéncias definidas e, na base da estrutura
curricular apresentada, o conteudo das disciplinas ou grupo de disciplinas e os créditos

correspondentes sdo (apenas para as disciplinas curriculares e a pratica empresarial):

Tabela 2 - Justificagdo dos Contetidos do Curso

Disciplina ou Objectivo e Enfoque Fundamental
Grupo de
Disciplinas
Contabilidade Providenciar um conhecimento dos principios e conceitos da
Financeira contabilidade, bem como a sua aplicabilidade e relevancia no

contexto nacional e internacional, e desenvolver a capacidade
de aplicar estes principios e conceitos na preparacdo da
informac&o contabilistica

Contabilidade
Financeira Avancada

Aprofundar os conhecimentos e a compreensao dos principios
e conceitos contabilisticos, aplicando-os a situacbes que
surgem no exercicio da profissdo seja ao nivel empresarial
individual ou ao nivel de grupo de empresas

Contabilidade de
Gestdo

Providenciar uma base solida fundamentada em técnicas
quantitativas e métodos de custeio relevantes para 0 negocio

Contabilidade de
Gestdo Avancada

Preparar e analisar dados contabilisticos de forma competente,
aplicando-os dentro dos limites do planeamento e controlo e,
em situacbes de tomada de decisdo, adaptando-os as
mudancas que possam surgir.

Auditoria

Providenciar a compreensdo da natureza e objectivos de uma
auditoria e da préatica geral de um processo de auditoria, bem
como desenvolver um conhecimento meticuloso e a
compreensdo dos principios e conceitos de auditoria, bem
como a sua aplicacdo no exercicio da profissao

Fiscalidade

Providenciar um fundamento fidvel nas areas principais do
imposto (IVA, IRPC, IRPS, SISA, etc.) que surgem na pratica
profissional e que permitem resolver problemas néo
estruturados.

Finangas
Empresariais

Compreender os métodos de gestdo financeira usados para
analise dos beneficios das varias fontes de financiamento e
oportunidades de investimento de capital.

Legislacéo
Comercial

Despertar a consciéncia para a estrutura legal nacional dentro
da qual um contabilista profissional opera.
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Tabelea 2 Justificacdo dos Contetudos do Curso (continuagao)

Disciplina ou Grupo
de Disciplinas

Obijectivo e Enfoque Fundamental

Economia e
Comércio

Providenciar uma compreensdo das questdes, conceitos e
teorias da microeconomia e da macronomia, incluindo a
aplicacdo pratica do pensamento econémico na tomada de
decisbes e previsdo de problemas nos negdcios, industria e
governo. Compreender como a economia nacional interage
com a economia da SADC e a economia Global.
Compreender as regras de funcionamento do comércio
internacional.

Métodos
Quantitativos e
Estatisticos
Aplicados para o
Negdcio

Providenciar uma compreensdo de como calcular e usar
algumas ferramentas quantitativas em aplicacGes praticas.

Politicas Gerais
Empresariais e
Estruturas
Organizacionais

Introduzir Conceitos-chave sobre diferentes tipos de
organizacfes e de como funcionam no contexto pratico do
ambiente empresarial.

Funcdes Préticas de
Gestdo.
Comportamento
Organizacional e
Estratégia

Providenciar o conhecimento das diferentes funcdes e deveres
e responsabilidades, bem como desenvolver a consciéncia no
que diz respeito a decisdes estratégicas como resultado de
uma troca entre varias opcdes competitivas, compreendendo o
processo da tomada de decisdes e a necessidade de ponderar
os argumentos, fazer escolhas e compreender que na maioria
das circunstancias, ndo existe apenas uma solucao possivel.

Tecnologias da
Informacéo

Dominar as técnicas de tratamento electronico de dados
(como usar microcomputadores e software basico, tal como
um sistema operativo, processadores de texto, base de dados e
folha de célculo)

Pratica Empresarial

Desenvolver as capacidades de interaccdo imediata com a
estrutura organizativa da empresa e familiarizagdo com o
trabalho de equipa, com a pressdo e com as ferramentas
bésicas de trabalho.

Inglés

Desenvolver as capacidades de utilizar base de técnicas para
a compreensdo e interpretacdo de demonstracdes financeiras e
relatérios apresentados na lingua inglesa bem como textos de
economia e negocios
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8.2 Plano de estudo

Tabela 3 Plano de estudo — Tempo integral

Carga Carga
Ano de Seme Disciplina Semanal Semestral l\,IQIde
Estudos stre Créditos
HCD HCD | HI HT
1 1 |Introdugdo a Microeconomia 4] 84| 84| 168 6
Matematica | 4] 84| 84| 168 6
Introdugdo a Gestdo 4] 84| 84| 168 6
Métodos de Estudo e Pesquisa 4] 84| 42| 126 4
Nogdes de Comércio 4] 84| 42| 126 4
Informatica 4] 84| 42| 126 4
TOTAL 24| 504 (378 [ 882 30
1 2 |Introdug¢do a Macroeconomia 4] 84| 84| 168 6
Matematica Il 4| 84| 84| 168 6
Estatistica | 4| 84| 84| 168 6
Matematica Financeira 6| 126 | 84| 210 7
Introdugdo ao Direito 4] 84| 84| 168 6
TOTAL 22| 462 [420 | 882 31
2 3 [Microeconomia | 4] 84105 189 6
Macroeconomia | 4] 84([105| 189 6
Estatistca Il 4] 84| 84| 168 6
Direito Empresarial 41 84| 63| 147 5
Contabilidade Financeira | 6| 126 | 84| 210 7
TOTAL 22| 462 [441 | 903 30
2 4 [Contabilidade de custos | 4| 84| 84| 168 6
Contabilidade Financeira Il 4| 84([168 [ 252 8
Sistema Financeiro 4] 84| 84| 168 6
Inglés Técnico 41 84| 42| 126 4
Finangas Publicas 4] 84| 84| 168 6
TOTAL 20| 420 [462 | 882 30
3 5 [Fiscalidade 4] 84| 42| 126 4
Contabilidade de Custos Il 4] 84| 42| 126 6
Contabilidade Financeira Il 4] 84| 84| 168 6
Contabilidade Publica 4] 84| 42| 126 4
Auditoria Interna 41 84| 84| 168 6
Analise e Gestdo Financeira 4] 84| 42| 126 4
TOTAL 24| 504 (336 | 840 30
3 6 [Comercio Internacional 4] 84| 84| 168 6
Contabilidade Sectorial 4] 84| 63| 147 5
Auditoria Externa | 4] 84 84| 168 6
Contabilidade Internacional 4] 84| 84| 168 6
Financas Empresariais 6] 126 84| 210 7
TOTAL 22| 462 [399 | 861 30
4 7 | Simulagdo Empresarial 8] 168 | 168 | 336 11
Auditoria Externa Il 41 84| 42| 126 4
Planeamento e Controlo de Gestdo 4] 84| 63| 147 5
Optativa | 4| 84| 84| 168 6
TOTAL 20| 420 (357 | 777 26
4 8 [Pericia Contabilistica 2| 42| 42 84 3
Auditoria as Org. Publicas 4] 84| 42| 126 4
Marketing 4] 84| 42| 126 4
Optativa Il 2| 42| 42 84 3
Optativa lll 4| 84| 84| 168 6
Economia de Mocambique 4] 84| 42| 126 4
Relatério de
Estagio/Simulagdo/Monografia 6] 126 | 168 | 294 10
TOTAL 26 | 546 [ 462 [ 1008 34
Total geral 240
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Tabela 4 Cadeiras optativas

OPTATIVAS | OPTATIVAS 11 OPTATIVAS 111
Técnicas de Métodos Quantitativos
Comunicagao Aplicados a Gestao Investigacéo Operacional
Gestao de Producao e
Técnicas de Negociagdo | Operacoes Geografia Econémica
Comportamento
Organizacional Contabilidade Nacional Empreendedorismo
Optativas de outras Faculdades
e Escolas da UEM

Tabela 5 Plano de estudo — Tempo parcial

Carga Carga
Anode |Seme Disciplina Semanal| Semestral l\f‘!.de
Estudos | stre Créditos
HCD |[HCD| HI | HT
1 1|Introdu¢ao a Microeconomia 4] 84| 84168 6
Matematica | 4| 84| 84]|168 6
Métodos de Estudo e Pesquisa 4] 84| 42(126 4
Nogbes de Comércio 4| 84| 42]126 4
Informatica 4| 84| 42]126 4
TOTAL 20| 4201 294|714 24
1 2|Introducdao a Macroeconomia 4] 84| 84168 6
Matematica Il 4| 84| 84]|168
Estatistica | 4| 84| 84]|168
Introdugdo a Gestao 4| 84| 84|168
TOTAL 16| 336| 336|672 24
2 3|Microeconomia | 4] 84|105(189
Macroeconomia | 4| 84[105]189
Matematica Financeira 6| 126| 84210
Introdugdo ao Direito 4] 84| 84168
TOTAL 18| 378|378| 756 25
2 4 |Estatistca Il 4| 84| 84]|168
Contabilidade Financeira | 6| 126| 84210
Direito Empresarial 4] 84| 63|147
Inglés Técnico 4| 84| 42]|126
TOTAL 18| 378| 273|651 22
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Tabela 5 Plano de estudo — Tempo parcial (continuacgéo)

Ano de |Seme Disciplina Carga Carga l\f‘—’ .de
Estudos | stre HCD |HcCD| HI | HT |Créditos
3 5|Contabilidade de custos | 4| 84| 84(168 6
Contabilidade Financeira Il 6| 126 126|252 8
Sistema Financeiro 4 84 84|168 6
Finangas Publicas 4| 84| 84|168 6
TOTAL 18| 378|378 756 26
3 6 |Fiscalidade 4| 84| 42(126
Contabilidade de Custos II 84| 84|168
Contabilidade Financeira lll 84| 84|168
Contabilidade Publica 84| 42(126
TOTAL 16( 336]252| 588 20
4 7 |Comercio Internacional 4| 84| 84168 6
Contabilidade Sectorial 84| 63]|147
Auditoria Interna 84| 84|168
Finangas Empresariais 6| 126| 84]210
TOTAL 18| 378|315(693 23
4 8|Planeamento e Controlo de Gestao 4| 84| 63(147
Auditoria Externall 84| 84|168
Contabilidade Internacional 84| 84|168
Optativa | 84| 84(168
TOTAL 16( 336]315| 651 22
5 9|Simulag¢do Empresarial 168 168|336 11
Auditoria Externa ll 84| 63|147
Analise e Gestao Financeira 84| 42(126 4
Optativalll 2| 42| 42| 84 3
TOTAL 18| 378|315(693 23
5 10(Pericia Contabilistica 2| 42| 42| 84 3
Auditoria as Org. Publicas 4 84| 42|126 4
Marketing 4| 84| 42|126 4
Optativallll 4] 84| 84]168 6
Economia de Mocambique 4| 84| 42|126 4
Relatério de
Estagio/Simulagdo/Monografia 6| 126/ 168|294 10
TOTAL 24| 504]1420(924 31
Total geral 240

OBS: As cadeiras optativas sdo as mesmas da tabela 4
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9 Formas de culminacao dos estudos

O primeiro ciclo de aprendizagem em contabilidade e finangas termina com a conclusdo
das cadeiras curriculares e apresentacdo oral do relatorio da unidade de simulagédo

empresarial.
Alternativamente, o estudante poderd optar pela submissdo do relatério de estagio
orientado ou monografia em substituicdo da apresentacdo oral do relatorio final da

disciplina de simulacdo empresarial.

Em caso de optar pela monografia, o estudante terd que frequentar no seminario de

investigacdo administrado para o curso de economia.

10 Tronco comum

Como forma de assegurar a materializacdo dos perfis dos trés cursos, nomeadamente a
criacdo de conhecimentos de que permitirdo uma melhor assimilacdo das matérias
especificas adstritas a cada uma das licenciaturas, a Faculdade de Economia estabeleceu
que os trés primeiros semestres formam o Tronco Comum e sdo obrigatoriamente
frequentados por todos os estudantes ingressados nos trés cursos nomeadamente
Contabilidade e Finangas, Economia e Gestdo. O quadro abaixo mostra a distribuigdo

curricular das disciplinas em cargas horarias e créditos.
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Tabela 6 : Plano de estudos do tronco comum - Tempo Integral

Carga Carga
Ano de Seme o N2 de
Disciplina Semanal Semestral o
Estudos stre Créditos
HCD HCD | HI HT
1|Introdugao a Microeconomia 4| 84| 84| 168 6
Matematica | 4| 84| 84| 168 6
Introdugdo a Gestao 41 84| 84| 168 6
Métodos de Estudo e Pesquisa 4| 84| 42| 126 4
Nogoes de Comércio 4|1 84| 42| 126 4
Informatica 4| 84| 42| 126 4
TOTAL 24| 504 | 378 | 882 30
2 [Introdugao a Macroeconomia 4| 84| 84| 168 6
Matematica Il 4| 84| 84| 168 6
Estatistica | 4| 84| 84| 168 6
Matematica Financeira 6| 126 | 84| 210 7
Introdugdo ao Direito 4| 84| 84| 168 6
TOTAL 22| 462 | 420 | 882 31
3 |Microeconomia | 4] 84|105| 189 6
Macroeconomia | 4| 84]105| 189 6
Estatistca Il 4| 84| 84| 168 6
Direito Empresarial 4| 84| 63| 147 5
Contabilidade Financeira | 6| 126 [ 84| 210 7
TOTAL 22| 462 | 441 | 903 30
Tabela 7 : Plano de estudos do tronco comum — Tempo Parcial
Carga Carga
Ano de Seme Disciplina Semanal Semestral Ne de
Estudos stre Créditos
HCD HCD HI HT
1 |Introduc¢do a Microeconomia 4| 84| 84168 6
Matematica | 4] 84| 84168 6
Métodos de Estudo e Pesquisa 4| 84| 42]126 4
Nogoes de Comércio 4| 84| 42]126 4
Informatica 4 84| 421126 4
TOTAL 20 | 420 | 294 | 714 24
2 |Introducdo a Macroeconomia 4 84| 84]168 6
Matematica |l 4] 84| 84168 6
Estatistica | 4 84| 84]168
Introducdo a Gestao 84| 84]168
TOTAL 16 | 336 | 336 | 672 24
3 | Microeconomia | 4 84 1105 | 189
Macroeconomia | 4| 84]105 ]189
Matematica Financeira 6] 126 84 | 210
Introducdo ao Direito 4 84| 84]168
TOTAL 18 | 378 | 378 | 756 25
4 | Estatistca Il 4 84 84 ] 168
Contabilidade Financeira | 6] 126 84 | 210
Direito Empresarial 4 84| 631147
Inglés Técnico 4| 84| 42]126
TOTAL 18 | 378 | 273 | 651 22
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11 Classificacao final do curso

A classificacéo final resultara da média entre 85% da media escolar e 15% do relatério

da unidade de simulacdo empresarial ou relatorio de estagio ou monografia.

12 Tabela de precedéncias

Na elaboragéo das tabelas de precedéncias foi observado o principio da definicao de
um minimo de precedéncias para garantir a flexibilidade do curriculo e facilitar a sua
gestdo. Assim, o principio base para estabelecer as precedéncias foi:
e Para as disciplinas com contetdos amplos foram subdivididos em véarias
cadeiras;
e Para as cadeiras com conteudos inter-relacionados em que a compreensao
dos contetdos de uma depende do entendimento e do dominio dos

conceitos, instrumentos e modelos leccionados em cadeiras precedentes.

Tabela 8 Tabela de precedéncias

Inscricdo em Depende da Aprovagdo em
(Tronco Comum) (Tronco Comum)
Microeconomia | Introducdo a Microeconomia
Macroeconomia | Introducdo a Macroeconomia
Matemética 11 Matemética |
Contabilidade Financeira | NocGes de Comércio
Estatistica Il Estatistica |
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Tabela 8 Tabela de precedéncias (continuacgao)

Inscricdo em

Depende da Aprovacgdo em

Financas Publicas

Microeconomia |

Contabilidade Financeira Il

Contabilidade Financeira |

Contabilidade Financeira Ill

Contabilidade Financeira Il

Contabilidade Financeira |

NocGes de Comércio

Contabilidade de Custos |1

Contabilidade de Custos |

Auditoria Externa Il

Auditoria Externa |

Contabilidade Internacional

Contabilidade Financeira Ill

Métodos Quant. Apl. Gestédo

Estatistica | e Matematica |

Pericia Contabilistica

Contabilidade Financeira Ill

Auditoria as Organizag6es Publicas

Financas Publicas e Contabilidade Publica

Direito Empresarial

Introducdo ao Direito

Marketing

Introducao a Gestéo

Gestdo de Producdo e Operacdes

Introducao a Gestao

Comércio Internacional |

Noc¢des de Comércio

Investigacdo Operacional

Matematica Il

Economia de Mogambique

Microeconomia | e Macroeconomia |

Simulagdo Empresarial

Conclusdo do terceiro nivel laboral/quarto

pos-laboral

Monografia, Relatorio do Estagio ou Relatorio
Simulacao Emptresarial

Todas as Cadeiras
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13 Plano de transicao

O novo curriculo vai ser implementado duma forma gradual iniciando com 0s novos
ingressos. Os estudantes com cadeiras que ndo constam do novo curriculo em atraso,
tem dois anos para terminar apds a introducdo do novo curriculo. Para o efeito, serdo
lancadas cadeiras especiais para permitir aos estudantes com cadeiras em atraso, a

finalizacdo do curso. A seguir apresenta-se tabelas de equivaléncias para permitir aos

estudantes do antigo curriculo a transicdo para o novo curriculo.

13.1 Tabela de equivaléncias

Tabela 9 Equivaléncias, 2004 e 2012

ACTUAL PLANO DE ESTUDOS 04

NOVO PLANO DE ESTUDOS 12

Introdug¢ao a Economiall

Introdugao a Macroeconomia

Introdugao a Economialll

Introdugao a Microeconomia

Matematical

Matematical

Informatica

Informatica

Historia Economica

Métodos de Estudo

Met. E Técnicas de Inv. Economica

Métodos de Estudo e Pesquisa

Ingles |

Inglés I

Inglés Técnico

Matematica ll

Matematicallll

Matematica ll

Estatistica |

Estatistica |

Estatistica ll Estatistca Il
Introdugao a Gestao Introdugao a Gestao
Gestdo Geral

Nog¢des do comercio

Nogoes de Comércio

Microeconomial

Microeconomia l

Macroeconomia l

Macroeconomiall

Contabilidade Financeiral

Contabilidade Financeira ll

Contabilidade Financeiral

Contabilidade Financeira lll

Contabilidade Financeirall

Contabilidade Financeira IV

Contabilidade Financeiralll

Matematica Financeira

Matematica Financeira

Contabilidade de custos |

Contabilidade de custos |

Contabilidade de Custos Il

Contabilidade de Custos Il

Direito Comercial |

Introdugdo ao Direito

Direito Comercial Il e Direito do trabalho e SS

Direito Empresarial

Métodos Quantitativos Aplicados a Gestdo

Métodos Quant. Aplic. a Gestdo (Optativalll)

Contabilidade Nacional

Contabilidade Nacional (Optativa Il)
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ACTUAL PLANO DE ESTUDOS 04

NOVO PLANO DE ESTUDOS 12

Marketing

Marketing

Analise Financeira

Andlise e Gestao Financeira

Finangas Empresariais |

Finangas Empresariais Il

Finangas Empresariais

Fiscalidade

Fiscalidade

Auditoria Externall

Auditoria Externall

Auditoria Externalll

Auditoria Externalll

Auditoria Interna

Auditoria Interna

Contab. E Finangas Publicas |

Financas Publicas

Contab. E Finangas Publicas Il

Contabilidade Publica

Contabilidades Sectoriais

Contabilidade Sectorial

Contabilidade Internacional

Contabilidade Internacional

Planeamento e Controlo de Gestdo

Planeamento e Controlo de Gestao

Laboratorio Contabilistico+Informatica Aplicada

Simulagdo Empresarial

Sistema Financeiro (Optativa)

Sistema Financeiro

Organiza¢do e Metodos (Optativa)

Pericia Contabilistica (Optativa)

Pericia Contabilistica

Gestao de recursos humanos (Optativa)

Gestao de operacoes (Optativa)

Gestdo de Produgdo Operagoes (Optativa ll)

Comercio Internacional

Técnicas de Negociagao (Optativa l)

Comportamento Organizacional (Optativa l)

Investiga¢do Operacional (Optiva lll)

Economia de Mocambique

Auditoria as Org. Publicas

Técnicas de Comunicagdo (Optatival)

Geografia Economica (Optativa lll)

Empreendedorismo (Optativa lll)

Relatério de Estagio/Monografia

Relatério de Estagio/Relatério de
Simulagdo/Monografia
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Tabela 10 Equivaléncias, 2009 e 2012

ACTUAL PLANO DE ESTUDOS 09

NOVO PLANO DE ESTUDOS 12

Introdugdo a Economia

Introdugdo a Microeconomia

Introdugdo a Macroeconomia

Matematica |

Matematical

Estatisticall

Estatistica |

Gestdo Geral

Introdugdo a Gestdo

Métodos de Estudo e Pesquisa

Métodos de Estudo e Pesquisa

Ingles |

Inglés Il

Inglés Técnico

Microeconomiall

Microeconomiall

Contabilidade Financeiral

Nog¢oes de Comércio+Contabilidade Financeiral

Contabilidade Financeira ll

Contabilidade Financeirall

Matematicalll

Matematica Il

Estatistica ll

Estatistca Il

Matematica Financeira

Matematica Financeira

Informatica

Informatica

Macroeconomial

Macroeconomiall

Comércio Internacional

Comércio Internacional

Direito Comercial

Introdugdo ao Direito

Direito Empresarial

Direito Empresarial

Fiscalidade

Fiscalidade

Marketing

Marketing

Gestdo de Sistemas de Informagdo

Contabilidade Financeira lll

Contabilidade Financeira IV

Contabilidade Financeira lll

Contabilidade de Custos |

Contabilidade de custos |

Contabilidade de Custos Il

Contabilidade de Custos Il

Finang¢as Empresariais |

Finangas Empresariais Il

Finangas Empresariais e Andlise e Gestao
Financeira

Auditoria Interna

Auditoria Interna

Auditoria Externall

Auditoria Externall

Auditoria Externa ll

Auditoria Externa Il

Contab. E Finangas Publicas |

Finangas Publicas e Contabilidade Publica

Contab. E Finangas Publicas Il (Optativa )

Técnicas de Negociagdo (optatival)

Técnicas de Negociagdo (Optativa )

Contabilidades Sectoriais

Contabilidade Sectorial Complementar

Contabilidade Sectorial

Contabilidade Internacional

Contabilidade Internacional

Sistema Financeiro

Sistema Financeiro

Comportamento Organizacional (Optativa Il)

Comportamento Organizacional (Optativa l)

Pericia Contabilistica (Optativa lll)

Pericia Contabilistica

Planeamento e Controlo de Gestdo

Planeamento e Controlo de Gestdo

Métodos Quantitativos Aplicados a Gestao

Métodos Quant. Aplic. a Gestdo (Optativa ll)

Investigagdo Operacional

Investigagcdo Operacional (Optiva lll)

Economia de Mogambique

Economia de Mocambique

Auditoria as Org.publicas

Auditoria as Org. Publicas

Simulag¢do Empresarial

Simulag¢do Empresarial

Técnicas de Comunicagdo (Optativa l)

Técnicas de Comunicagdo (Optativa l)

Gestdo de Produgdo e Operagoes (Optativa ll)

Gestdo de Produgdo e Operagdes (Optativa ll)

Contabilidade Nacional (Optativa Ill)

Contabilidade Nacional (Optativa Il)

Geografia Economica (Optativa Ill)

Empreendedorismo (Optativa Ill)

Relatério de Estagio/Relatério de
Simula¢do/Monografia

Relatério de Estagio/Relatério de
Simula¢do/Monografia
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Tabela 11 Equivaléncias, 2010 e 2012

ACTUAL PLANO DE ESTUDOS 10

NOVO PLANO DE ESTUDOS 12

Introdugao a Economia

Introdug¢do a Microeconomia

Introdugdao a Macroeconomia

Micro economiall

Microeconomiall

Macroeconomia l

Macroeconomia l

Matematical

Matematical

Matematica ll

Matematica Il

Estatistica | Estatistica |
Estatistica ll Estatistca Il

Gestdo Geral Introdugdo a Gestdo
Inglés Inglés Técnico

Métodos de Estudo e Pesquisa

Métodos de Estudo e Pesquisa

Matematica Financeira

Matematica Financeira

Contabilidade Financeiral

Nogoes de Comércio

Contabilidade Financeiral

Contabilidade Financeiralll

Contabilidade Financeiralll

Contabilidade Financeira lll

Contabilidade Financeira IV

Contabilidade Financeira lll

Contabilidades Sectoriais

Contabilidade Sectorial Complementar

Contabilidade Sectorial

Contabilidade Internacional

Contabilidade Internacional

Contabilidade de custos |

Contabilidade de custos |

Contabilidade de custos Il

Contabilidade de Custos Il

Comércio Internacional

Comercio Internacional

Direito Comercial

Introdugdo ao Direito

Direito Empresarial

Direito Empresarial

Contab. E Finangas Publicas |

Finangas Publicas

Contab. E Finangas Publicas Il

Contabilidade Publica

Finangas Empresariais |

Finangas Empresariais Il

Finangas Empresariais

Auditoria Interna

Auditoria Interna

Auditoria Externa |

Auditoria Externall

Auditoria Externa ll

Auditoria Externa ll

Fiscalidade Fiscalidade
Marketing Marketing
Informatica Informatica

Sistema Financeiro

Sistema Financeiro

Analise e Gestdo Financeira

Anadlise e Gestdo Financeira

Simulagao Empresarial

Simulagao Empresarial

Planeamento e Controlo de Gestdo

Planeamento e Controlo de Gestdo

Pericia Contabilistica

Pericia Contabilistica

Auditoria as Org. Publicas

Auditoria as Org. Publicas

Economia de Mogambique

Economia de Mocambique

Técnicas de Negociagdo (Optatival)

Técnicas de Negociagdo (Optatival)

Comportamento Organizacional (Optatival)

Comportamento Organizacional (Optatival)

Técnicas de Comunicagdo (Optativa l)

Técnicas de Comunicagdo (Optativa l)

Métodos Quant. Aplic. a Gestdo (Optativa ll)

Métodos Quant. Aplic. a Gestao (Optativa ll)

Gestdo de Producdo e Operagées (Optativa ll)

Gestdo de Produgdo e Operagées (Optativa ll)

Contabilidade Nacional (Optativa Il)

Contabilidade Nacional (Optativa Il)

Investigacdo Operacional (Optiva Ill)

Investigacdo Operacional (Optiva Ill)

Geografia Economica (Optativa Ill)

Geografia Economica (Optativa Ill)

Empreendedorismo (Optativa Ill)

Empreendedorismo (Optativa Ill)

Relatério de Estagio/Relatério de
Simulagdo/Monografia

Relatério de Estagio/Relatério de
Simulagdo/Monografia
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Tabela 12 Equivaléncias, 2011 e 2012

ACTUAL PLANO DE ESTUDOS 11

NOVO PLANO DE ESTUDOS 12

Introdugdo a Economia

Introdug¢ao a Microeconomia

Introdugdo a Macroeconomia

Microeconomiall

Microeconomiall

Macroeconomia l

Macroeconomia l

Matematicall

Matematicall

Matematica ll Matematica Il
Estatistica | Estatistica |
Estatistica ll Estatistca Il

Gestdo Geral Introdugdo a Gestdo
Inglés Inglés Técnico

Métodos de Estudo e Pesquisa

Métodos de Estudo e Pesquisa

Matematica Financeira

Matematica Financeira

Nogoes de Comércio

Nogoes de Comércio

Contabilidade Financeiral

Contabilidade Financeiral

Contabilidade Financeirall

Contabilidade Financeirall

Contabilidade Financeira lll

Contabilidade Financeira IV

Contabilidade Financeiralll

Contabilidade Sectorial

Contabilidade Sectorial

Contabilidade Internacional

Contabilidade Internacional

Contabilidade de custos |

Contabilidade de custos |

Contabilidade de Custos I

Contabilidade de Custos Il

Comeércio Internacional

Comercio Internacional

Introdugdo ao Direito

Introdugdo ao Direito

Direito Empresarial

Direito Empresarial

Finangas Publicas

Finangas Publicas

Contabilidade Publica

Contabilidade Publica

Finangas Empresariais

Finang¢as Empresariais

Auditoria Interna

Auditoria Interna

Auditoria Externall

Auditoria Externall

Auditoria Externa ll

Auditoria Externa ll

Fiscalidade Fiscalidade
Marketing Marketing
Informatica Informatica

Sistema Financeiro

Sistema Financeiro

Analise e Gestao Financeira

Analise e Gestao Financeira

Simulagdo Empresarial

Simulagdo Empresarial

Planeamento e Controlo de Gestao

Planeamento e Controlo de Gestao

Pericia Contabilistica

Pericia Contabilistica

Auditoria as Org. Publicas

Auditoria as Org. Publicas

Economia de Mocambique

Economia de Mocambique

Técnicas de Comunicagdo (Optativa )

Técnicas de Comunicagao (Optativa )

Técnicas de Negociagdo (Optatival)

Técnicas de Negociagdo (Optatival)

Comportamento Organizacional (Optatival)

Comportamento Organizacional (Optativa l)

Métodos Quant. Aplic. a Gestdo (Optativa ll)

Métodos Quant. Aplic. a Gestao (Optativa ll)

Gestdo de Producdo e Operagdes (Optativa ll)

Gestdo de Produgdo e Operacoes (Optativa Il)

Contabilidade Nacional (Optativa Il)

Contabilidade Nacional (Optativa Il)

Geografia Economica (Optativa lll)

Geografia Economica (Optativa lll)

Empreendedorismo (Optativa lll)

Empreendedorismo (Optativa lll)

Investigagdo Operacional (Optiva lll)

Investigagdo Operacional (Optiva lll)

Relatério de Estagio/Relatorio de
Simulag¢do/Monografia

Relatério de Estagio/Relatério de
Simulag¢do/Monografia
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DISCIPLINA: INTRODUGAO A MICRO-ECONOMIA CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 1° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
SEMESTRE: 1° HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84
Introdugao:

A disciplina de Introdugdo a Microeconomia destina-se a criar bases para a compreenséo dos fenémenos econémicos a nivel
de unidades isoladas dos agentes, bem como a sua interligagdo no mercado. Apetrecha os estudantes ao conhecimento da
utilizag&o criteriosa dos recursos ao dispor das unidades economicas.

Resultados de aprendizagem.
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:

o Interpretar o papel das unidades basicas no funcionamento do sistema econoémico;

¢ Dominar os conceitos fundamentais da economia;

e Resolver os problemas econémicos mais gerais;

e  Apresentar argumentos econémicos de forma clara e ldgica.
Temas:

Contacto directo Estudo independente
AT | AP S CD L G P El T

1. Conceitos basicos e principios fundamentais da 6 2 0 8 6 2 0 8 16

economia
2. Problemas fundamentais de economia e de | 4 2 0 6 4 2 0 6 12

diferentes sistemas econdémicos

3. Teoria do consumidor (Familia, Consumo e | 16 14 0 30 16 14 0 30 60

Procura)
4. Teoria de Producéo e custos. 16 14 0 30 16 14 0 30 60
5. Tipos e estruturas de Mercado 6 4 0 10 6 4 0 10 20

48 | 36 0 84 | 48 | 36 0 84 | 168

Metodologias de ensino:

A transmissdo de conhecimentos sera feita através de Aulas Teéricas, que serdo dedicadas a exposigdo de conteudos e
fundamentos teoricos; e a realizagdo de exercicios praticos a fim de consolidar alguns aspectos tratados nas aulas
tedricas.

Ao longo de curso sera desenvolvida uma abordagem participativa centrada no estudante, por forma a criar-se um
ambiente agradével, susceptivel de evidenciar o dinamismo individual. Por isso, os estudantes estdo convidados a emitir as
suas opinides ou testemunhar com conhecimentos cientificos sobre qualquer tdpico em abordagem.

Estratégias de Avaliagao:

e A média de frequéncia (MF) sera calculada pela média aritmética simples das notas dos dois testes, ponderada
pela participagado do estudante. Isto é, cada teste tem um peso de 40% e o juizo opinativo de 20%

e De notar que o Juizo Opinativo dos Docentes sera determinado com base da participagdo nas aulas praticas
(preparagéo prévia das solugdes dos exercicios, qualidade da argumentagéo e raciocinio l6gico) e do resultado
dos mini-testes.

e As condigdes de acesso e aprovagdo ao exame séo estabelecidas pelo Regulamento Pedagégico da UEM em
vigor. O exame consistira de uma prova escrita.

Literatura Basica:

e Frank, R. H. e Bem Bernanke (2003). Principios de Economia. McGraw-Hill. Lisboa.

Mankiw, N. Gregory (2001) Introdugdo a Economia. Rio de Janeiro: Editora Campus Ltda.

Neves, Jodo Luis Cesar das (2001) Introdugdo a Economia. 62 Edigao. Lisboa — Sdo Paulo: Editorial Verbo.
Rossetti, José Paschoal (2003) Introdugdo ‘a Economia. 20? Edicdo. S&o Paulo: Editora Atlas S.A.

Samuelson, Paulo A. e William D. Nordhaus (2005) Economia. 182 Edic&o. Lisboa: McGraw-Hill.
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Disciplina: MATEMATICA | CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 1° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugéo:

A disciplina de Matematica | destina-se a quantificar e a modelar os fenémenos econémicos. O seu dominio torna o desempenho
excelente nas disciplinas quantitativas subsequentes tais como a microeconomia bem como a macroeconomia e as estatisticas. A
matematica contribui para a estabilizagdo do raciocinio légico. A sua base fundamental é a matematica para economistas e
gestores.

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:

e Resolver problemas concretos de gestao usando métodos matematicos simples;

e Resolver problemas sobre a utilizagdo dptima dos factores de produgdo numa empresa;

e  Saber resolver problemas econdmicos, como: o calculo do valor presente, valor futuro e valor futuro liquido.

Temas: Contacto Directo Estudo Independente

AT | AP S CD L G P El T

1. Sucesséo numérica e limite de sucesséo; 4 10 14 4 10 14 28

2. Fungéo real de variavel real. Limite e continuidade 4 10 14 4 10 14 28

de fungao;

3. Célculo diferencial; 4 10 14 4 10 14 28

4. Algebra Matricial; 4 10 14 4 10 14 28

5. Integrais. Séries Numéricas. 4 10 14 4 10 14 28

6. Equagdes Diferenciais 4 10 14 4 10 14 28
24 60 0 84 24 60 0 84 | 168

Metodologias de ensino:

A transmissdo de conhecimentos sera feita através de Aulas expositivas ou tedricas, que serdo dedicadas a exposicdo de
contetidos e fundamentos tedricos e a realizagdo das aula praticas afim de consolidar alguns aspectos tratados nas aulas tedricas.
Ao longo de curso sera desenvolvida uma abordagem participativa, por forma a criar-se um ambiente agradavel, susceptivel de
evidenciar o dinamismo individual.

As aulas expositivas irdo constituir cerca de 50% do tempo disponivel. As aulas praticas constituirdo o restante do tempo, sendo a
turma subdividida em pequenos grupos para facilitar o debate e a participagcdo. Os docentes facultardo as aulas praticas com
alguma antecedéncia.

Estratégias de Avaliacéo:

A avaliacdo de frequéncia semestral consistira na realizacéo de dois testes com aviso prévio (TAP), outros factores
determinantes na média de frequéncia serdo trabalhos escritos — ensaios (TEE). Assim a média semestral sera calculada
com base na formula seguinte:

MS=0,40*TAP1+0,40*TAP2+0,20*TEE
Datas provaveis da avaliagéo, Primeira Quinzena de Abril e Primeira Quinzena de Junho de 2012

Literatura Bésica:
e Beirdo, J. (2006) Introdugéo a Analise Matematica, Textos Editores.
e Harshbarger & Reynolds. (2006) Matematica Aplicada para Administragdo Publica, Economia e Ciéncias Sociais e
Biologia. 78. Ed. MC Graw Hill.
o  Stewart, James (2006) Calculo Volume Il. 5% Edig&o; Editora Pioneira Thomson.
e Sydsaeter, K. & Hammond, R.(2005) Matematica Essencial para Anélise Econémica, Mogambique Editora
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DISCIPLINA/MODULO: INTRODUGAO A GESTAO cODIGO:

ANO DE ESTUDO: 1° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITO: 6
SEMESTRE: 1° HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84
Introdugao:

Pretende-se com esta disciplina capacitar o estudante a compreender os problemas e as decisdes organizacionais duma forma
holistica e em particular os impactos sobre as empresas. Neste contexto este programa tem como objectivos,
simultaneamente, a preparagéo de base para prosseguimento de estudos tendo em conta os contetdos de outras matérias e
areas afins, estimulando a interdisciplinaridade e, que seja suficientemente abrangente relativamente a recentes
desenvolvimentos e/ou discussdes em matéria de gestéo.

Resultados Esperados:
No fim deste médulo espera-se que o0 estudante seja capaz de:
e Interpretar os diferentes conceitos dentro de uma visdo em que se estabelece uma articulagdo estreita entre pessoas,
sistemas e trabalho nas organizagdes;
Identificar as diferencas, rupturas e aberturas entre uma gestao renovada e uma gestao tradicional;
Reconhecer os dilemas, ambiguidades e paradoxos presentes na gestdo das empresas com seus sistemas,
processos e fungdes;
e  Compreender a vida organizacional como algo permeado de ambiguidades que exige assimilagéo critica, inovagéo e
criatividade e adaptag&o aos valores culturais dos grupos humanos em cooperacao;
o Interpretar e estar apto a implementar teorias e tipologias organizacionais para a solugéo de problemas triviais e
complexos de qualquer actividade organizacional.

Temas Horas de Contacto Virtual Horas de Estudo Individual
AT AP S CD L G P El T
1. Os desafios da gestdo contemporénea; 4 2 6 3 6 9 18
2. Asvias para o estabelecimento dum 4 4 8 3 6 9 18
negdcio;
3. O ambiente de negbcios das empresas; 4 2 4 10 3 6 9 18
4. Aorganizagdo e sua gestao; 6 2 8 3 6 9 18
5. Fundamentos do planeamento; 8 4 12 3 6 9 18
6. Estrutura organizacional; 4 4 3 6 9 18
7. Preenchimento de vagas e gestdo de 4 2 4 10 4 6 10 20
pessoas;
8. Lideranga, Comunicagao, Motivagéo; 6 4 10 4 6 10 20
9. Controle das actividades organizacionais; 4 2 6 2 3 5 11
10. Gestao de operagdes e da cadeia de 4 2 4 10 2 3 5 15
valores
Total 84 84 168

Métodos de Ensino:

o Aulas tedricas dedicadas a exposigdo de contetidos. Aos estudantes sera recomendada, previamente, a leitura dos temas,
por forma a melhor acompanharem a exposigao.

o O objectivo das aulas praticas seré o de aprofundar, consolidar e relacionar os conceitos introduzidos nas aulas tedricas.

e Para cada uma das aulas praticas e ou seminarios, sera elaborada uma “Ficha de Trabalho” com questdes e/ou pequenos
trabalhos que sera distribuida aos estudantes com a antecedéncia necessaria ao estudo e preparagéo independente.

Estratégia de Avaliagéo:
A avaliagdo de frequéncia consistira de dois testes escritos (77 e T2), assiduidade e participagdo (AP) e dum trabalho
pratico (TP) e o Exame final admiss&o a exame sera feita de acordo com a seguinte tabela:

Assiduidade e Participagao (AP) 0% | -
Teste 1 (T1) 30% 7 Semana
Trabalho Pratico (TP) 20% 102 Semana
Teste 2 (T2) 40% 122 Semana
Exame Final 50% 15-16% Semana
Onde a Média de Frequéncia serd uma
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Literatura Basica

Bibliografia Complementar:

média ponderada de AP, T1, TP e T2. A nota final e os critérios de aprovagéo respeitardo o estabelecido no regulamento
pedagdgico em vigor na UEM.
Em EaD a média é 10% chat + 10% Forum de debate + 20% texte + 60% exame final

e CRONJE et all. (2004). INTRODUCTION TO BUSINESS MANAGEMENT". Sixth Edition. Oxford Press

o MADUREIRA, Mério A.S. (1990); “INTRODUGAO A GESTAO”

e ROBBINS, S. P., DECENZO. (2004). “ FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAGAO - Conceitos essenciais e
aplicagdes”. Pearson Prentice Hall.

e SOUSA, Anténio (1990); “INTRODUCAO A GESTAO” - Uma abordagem sistematica; Editorial Verbo; Lisboa;

e  CHIAVENATO; Idalberto (1976); INTRODUGAQ A TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAQ” Mc Graw Hill do Brasil
e HAMPTON, David R, Sunumer; Charles E. e Webber, Ross A. (1982). ADMINISTRAGAO.

e KRIER, Jane Aubert —(1989); CURSO SUPERIOR DE GESTAO DE EMPRESAS’; Editorial Presenga.

e PINTO, Carlos, et all. (2006). “FUNDAMENTOS DE GESTAQ". Editorial Presenca, Lishoa.

Disciplina: METODOS DE ESTUDO E PESQUISA CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 1° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introdugao:

Iniciar os estudantes na filosofia de estudo universitario com recurso as diferentes fontes de literatura imprensa ou
electronica. Os diferentes métodos de pesquisa e de busca da verdade cientifica s&o os alicerces a serem cimentadas logo
de inicio para que o resto do processo de ensino aprendizagem decora sem sobressaltos €, como forma de evitar o plagio e
outras formas de desvio da propriedade intelectual.

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
o Aplicar técnicas de estudo eficiente e compreender a natureza e o processo de leitura

o Desenvolver estratégias de leitura, tomar e organizar notas, apontamentos e fichas de leitura

e Compreender as funges e objectivos dos principais itens dos ensaios e relatérios

o Elaborar ensaios e relatorios com objectividade, clareza e conciséo de ideias e argumentos

Contacto Directo Estudo Independente
Temas:
AT | AP S CcD L G P El T

1. Meios materiais e condi¢cbes ambientais de 6 6 9 2 2 4 13
estudo

2. Métodos "tradicionais" vs métodos modernos | 3 6 9 2 2 4 13
de leitura

3. Técnicas de notas de leitura e apontamentos 3 6 9 2 2 4 13
nas aulas

4. Elaboragdo de fichas de estudo e de blocos 3 6 9 2 2 4 13
de sinteses

5. O método moderno de estudo e notas: 3 6 9 2 2 4 13
diagramas de aranha (mind maping)

6. Breve introducéo a estrutura e organizagao 3 6 9 2 2 4 13
de ensaios e relatérios

7. Funcdes e objectivos dos principais itens 4 6 10 2 4 6 16
dos ensaios e relatdrios

8. Projectos de investigacdo em geral 4 6 10 2 4 6 16

9. Simulagéo de Estudo de grupo 4 6 10 2 4 6 16

TOTAL 30 | 54 | 0 | 84 | 18 | 24 | 0 | 42 | 126
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Metodologias de ensino:

A transmisséo do conteudo da cadeira consistira na composigéo do seguinte

Aulas expositivas: Exposicao tedrica do docente, que abordara os diversos topicos do programa tematico;

Aulas praticas: Que consistirdao em discussdes de exercicios de aplicagdo e trabalhos préaticos ligados a realidade
mogambicana.

Seminarios de debate: que compreenderam a apresentagdo dos temas adestritos aos alunos para preparagdo em
momentos de estudo individual e Debate em turma com a moderagéo do docente

Como forma de potenciar a metodologia de ensino aprendizagem participativo os alunos serdo convidados a preparar
diferentes temas, relacionados com as matérias em curso, para apresentar e defender em sistema de palestras e nas aulas

Estrategias de Avaliacao:
Na avaliagdo global para efeitos de admissao a exame final, o conjunto das 4 avaliagdes tem a seguinte ponderagao:

Actividade Peso
1. AREPA 10%
2. Ensaio (e defesa) de Grupo 20%
3. Primeiro Teste Escrito 35%
4. Segundo Teste Escrito 35%
Total 100%

Literatura Basica:

o Amaral, Wanda do, Guia para apresentagéo de teses, dissertagées, trabalhos de graduagéo, Livraria Universitaria -
Universidade Eduardo Mondlane, 1999 (22 edigao)

Frada, J. J. Cudio, Guia Pratico para elaboragéo e apresentacéo de Trabalhos Cientificos, Edigcdes Cosmos, 1994
Lashley, Conrad, Improving Study Skills - A Competence Approach, Edi¢ao da Cassell, 1995

Gil, Antonio Carlos.1999. Métodos e Técnicas da Pesquisa Social. 5% Edigdo. Atlas. Sdo Paulo;

Marconi, Marina de Andrade & Lakatos, Eva Maria.2008.Técnicas de pesquisa, 7% Edigao. Editora Atlas-SA. Sao
Paulo;

AT=Aula tedrica; AP/LAB= Aula Pratica ou Laboratério; S= Seminarios; CD=Total de Horas de Contacto Directo; L=Uso de Literatura;
G=Trabalhos em grupo; P=Elaboragdo de Projectos; El=Total de horas de Estudo Independente; T=Soma de horas de Contacto Directo e de
Estudo Independente.
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NOGOES DE COMERCIO CODIGO

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4
ESTUDOS: 2° HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introdugao

A disciplina de Nogbes de Comércio resulta da particdo da antiga disciplina de Propedéutica Comercial e Financeira, ministrad
curriculum da licenciatura de 5 anos que se iniciou em 1985 e terminou em 2003. A parte financeira, com 0 nome de Matematica Finan
ser dada no 3° semestre do novo curriculum.

Convém notar que "Propedéutica” é um termo muito utilizado no estudo de muitas ciéncias, em especial na Medicina: significa pre
aprendizagem de ensinamentos mais completos em qualquer dominio do conhecimento. O termo é agora substituido pela pals
mantendo-se 0s objectivos essenciais.

0 termo "Comércio" significa, etimologicamente, troca de mercadorias. Finalmente o termo "Financeiro" quer dizer relativo a finangas,
palavra que, por sua vez, significa administragao das receitas e despesas ou ciéncia que estuda a origem e aplicagao dos recursos do
Estado ou de qualquer universo economico e social.

Objectivos gerais
e  Compreender o conceito, as fungdes e os principais intervenientes do comércio
Adquirir conhecimentos de mercado e dos respectivos mecanismos de funcionamento
Obter uma sensibilidade sobre os mecanismos de comércio e dos contratos mais usuais
Dominar as principais operagdes bancarias e de seguros
Conhecer os aspectos principais decorrentes dos novos instrumentos e mecanismos de mercado (v.g. Bolsas de Valores e
instrumentos financeiros)

Objetivos especificos e resultados esperados
Depois de concluir a disciplina de Nogdes de Comércio, o estudante devera estar apto a:
e Usar corretamente a linguagem e instrumentos da actividade comercial

e |dentificar e descrever as varias formas de exercicio da actividade comercial e seus principais intervenientes

e Realizar contratos basicos e preencher os documentos comerciais mais usuais

e Operar os principais instrumentos dos bancos e seguros

e  Saber reconhecer a importancia do IVA

e  Conhecer os novos instrumentos financeiros (v.g. BVM)

e  Conhecer o papel dos corredores de desenvolvimento

e  Saber identificar as principais actividades subterréneas (v.g. comércio informal, corrupgao, evaséo fiscal e outras)

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT [APILAB| S | CD L G P El T

1. Introdugéo 3 6 9 1 3 4 13

2. Comércio e Mercados 3 6 9 1 3 4 13

3. A Maquina Comercial e Principais 3 6 9 1 3 4 13
Intervenientes

4. Lugares para a Pratica do Comércio 3 6 9 1 3 4 13

5. Organismos Dinamizadores do 3 6 9 1 3 4 13
Comércio

6. Marketing e Deslocagéo dos Produto 3 6 9 2 3 5 14

7. Principais operagdes comerciais e 0s 4 6 10 2 3 5 15
documentos comerciais

8. Bancos, Moeda e Operagdes 4 6 10 3 3 6 16
Rancarias

9. Seguros e Operacdes de Seguros 4 6 10 3 3 6 16

30 54 0 84 15 27 0 42 126
Avaliagédo

Na avaliagdo global para efeitos de admiss&o a exame final, o conjunto das 4 avaliagdes tem a seguinte ponderagao:
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Actividade Peso
1. AREPA 10%
2. Ensaio (e defesa) de Grupo 20%
3. Primeiro Teste Escrito 35%
4. Segundo Teste Escrito 35%
Total 100%

pavaliagdo final da disciplina sera feita através de 2 testes escritos, um ensaio de grupo e uma avaliagéo especifica do

nivel, rentabilidade e qualidade de participacdo do aluno ao longo das aulas. Esta avaliacdo especifica designa-se adiante
pela sigla AREPA.

O indicador AREPA inclui: Producéo individual de materiais de estudo, actividade participativa em geral e grau de
cumprimento dos TPC.

O aluno é admitido a exame final com média minima de 10 valores. A média de 14 valores dispensa o aluno do exame
final.

Para realizacéo do trabalho prético serd fornecido aos alunos um pacote com sugestfes de temas, devendo cada grupo
escolher apenas um item relacionado com a disciplina e apresentar por escrito de acordo com os requisitos que forem
indicados nas aulas.

Cada grupo podera escolher outros temas relacionados com a matéria da disciplina.

Deve notar-se que a presenca fisica nas aulas ndo exerce qualquer influéncia na avaliacéo; é um simples indicador
estatistico da andlise da perfomance do aluno.

Metodologia

Os objectivos da disciplina serdo atingidos com recurso aos seguintes métodos didacticos:

e  Exposigao oral feita pelo professor ex-cathedra (aula classica)

Discuss&o conjunta, envolvendo a participagéo activa dos estudantes na aula

Realizacéo de workshops e seminarios

Resolugéo de variados exercicios ligados as praticas comerciais

Trabalhos independentes dos estudantes sobre exercicios e topicos especificos (TPCs no &mbito da AREPA).

0 uso destes métodos requerera que os estudantes tenham facilidades de acesso a materiais de trabalho e que estudem préviament
antes da aula, para além de resolverem individualmente ou em grupo os exercicios praticos por forma a que possam participar na disc
realizara nas aulas praticas.
Na biblioteca ndo existem livros de iniciagdo ao Comércio em quantidade e variedade suficientes. Os temas que permitem a re
objectivos da disciplina encontram-se dispersos por varios livros.

Em 1986 o professor editou um livro intitulado "Nogdes Fundamentais de Comércio" destinado a apoiar o primeiro curso de Propedéut
e Financeira realizado no dmbito da reforma curricular da licenciatura de 5 anos iniciada em 1985. Neste momento o livro tem muitos
estéo ultrapassados.

Em 2003 o professor iniciou a produgdo da 22 edigdo cujo rascunho vai ser colocado a disposi¢éo dos alunos do primeiro ano da nov
de 4 anos iniciada em 2004. Este rascunho, em conjunto com uma colectanea de exercicios praticos, vai ser os principais materiais
disciplina. Recomenda-se no entanto a consulta da bibliografia especifica que for indicada ao longo do curso.

Literatura Basica:

o  Decoster, Emile, Iniciagdo Bancaria, Classica Editora

Gongalves da Silva e Pereira J.M.E. (1998) Contabilidade das Sociedades. 12 Edigao, Platano Editora. Lisboa
Munguambe, Salomao, Nogdes Fundamentais de Comércio, Maputo, Agosto de 1988

Neto, Abilio, Cédigo Comercial Anotado

Projecto de Codigo Comercial de Mogambique (Ver Internet)

Literatura Complementar:

e  Abreu, Silvina R (1996) Sector Informal em Mogambique- Uma abordagem monetéaria. DEE — Banco de Mogambique, Maputo.
e Buganelli, W (1998) Contratos Mercantis, 102 Edi¢éo, Verbo, Sao Paulo

o |Instituto Comercial de Maputo (2003) Manual de Contabilidade de Seguros, Maputo
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Saias, Luis et al (1998) Instrumentos fundamentais de gestao financeira. 32 Universidade Catolica Editora. Lisboa.
Samuelson e Nordhaus, Economia, 102 Edig&o, Edi¢des da McGraw-Hill

Disciplina: CODIGO:
Informatica
HORAS DE CONTACTO DIRECTO:
ANO DE ESTUDOS: 1 Semestre 64 Horas CREDITOS: 4
HORAS DE ESTUDO
INDEMPENDENTE: 32 Horas
Introduc&o:

Saber usar o computador bem como saber interpretar e usar os resultados produzidos por este instrumento, de trabalho e lazer,
sdo competéncias imprescindiveis para qualquer ser humano e/ou profissional da sociedade moderna — sociedade da informag&o.
A disciplina Informatica para o curso de Economia tem por objectivo a introdugéo e consolidagdo dos conceitos basicos sobre o
uso de computadores, na optica de utilizador, em matéria de Windows, Internet, edigao e formatagao de texto, folhas de célculo,
apresentagdes electronicas, gestdo de base de dados e gestdo de projectos. Os conhecimentos adquiridos s&o importantes para
uma aprendizagem de técnicas mais avangadas de novas tecnologias e o uso destas em outras disciplinas durante o curso com
vista a sua posterior aplicagdo na area de Economia e afins. O ensino desta disciplina é baseado no computador pessoal com o
uso dos produtos da MS (Microsoft).

O aluno deve ser capaz de:

Distinguir dado de informagéo e os diferentes tipos de informagéo

Identificar e caracterizar os componentes basicos de um computador

Explicar o modo de funcionamento dum computador

Identificar os diferentes tipos de Software

Usar as potencialidades de Internet no processo de ensino aprendizagem
Executar tarefas basicas e avangadas no processador de texto - Microsoft Word
Formatar um documento de acordo com uma qualquer especificagao pretendida
Construir um documento com base em documentos ja existentes

Dominar a estrutura de uma folha de célculo e modo como funciona

Utilizar situagdes de calculo na resolugdo de problemas

Elaborar gréficos de diversos tipos

Dominar a estrutura de um programa de apresentag&o Electronica (Power Point)
Dominar a estrutura de um programa de Gest&o de base de dados

Dominar a estrutura de um programa de Gest&o de projectos

Curriculo de Licenciatura em Contabilidade e Financas

Pagina 37 de 108




Carga Horéria
Temas: Contacto Directo Estudo Independente T
AT | AP/LAB S CD L| G P El

Introdugéo a disciplina 1 1 1 2
Conceitos de informatica, computadores e tecnologias
de informagéo 5 5 3 3 8
Virus e Programas de Antivirus 2 2 1 1 3
Introdugéo & Windows 2 4 2 2 6
Redes de computadores & Internet 2 4 1] 1 2 6
Processador de texto - MS Word 7 7 2| 2 4 11
Folha de Calculo — MS Excel 15 15 61 2 8 13
Apresentacéo electrénica Microsoft Power Point 4 4 2 2 6
Gestao de Sistema de Base de Dados - MS Access 1 7 8 4 4 12
Introdugéo a Gestéo de Projectos - MS Project 1 7 8 4 4 12
Avaliagbes 6 6 3 9

Metodologias de ensino:

a) Critérios para frequéncia da disciplina

Podem frequentar a disciplina de Informatico todos os estudantes que tenham se inscrito na disciplina.

b) Tipo de aulas e formas de leccionamento

O leccionamento desta disciplina sera centrado no aluno de uma forma activa e interactiva. As ualas seréo do tipo tedrico-praticas,
usando o computador pessoal, distribuidas de acordo com o estabelicido no Plano Tematico.

Estratégias de Avaliacéo:
No decurso da disciplina serdo realizados trés testes. Durante o semestre os estudantes tém que elaborar dois trabalhos
préticos.

A avaliacdo global da nota de Frequéncia é calculada pela férmula:

NotaFreq = Testel + Teste2 + Teste3 < 7506 + Trab.Pl; Trab.P2 « 25%

3
Serdo admitidos a exame os estudantes que obtiverem média igual ou superior a 10 valores e dispensados do exame 0s
estudantes que tiverem média igual ou superior a 14 valores.
A nota Final é calculada da seguinte forma:

Nota Final =Nota Freg + Nota do Exame > 10 val
2

Literatura Basica:

e Beca, Victor; “Fundamental do Windows XP” “FCA- Editora de Informatica Lda, 1996. ISBN: 972-722-291-9

e Capron, H.L. & Johnson, J.A. “Introducéo a Informatica” 8* Edigdo. Pearson Prentce Hall. Traducéo do original
“Computers — Tools for na information age — Brief”

e Feio, Rui. “Gestdo de Projectos com o Microsoft Project 2007”. FCA — Editora de Informética, Lda. 2008,
ISBN: 978-972-722-560-6

e Rodrigues, Luis Silva. “Utilizac@o do Excel 2007 para Economia & Gestdo” FCA- Editora de Informética Lda,
2010 ISBN: 978-972-722-659-7

e Sousa, Sérgio & Sousa, Maria José; “Microsoft Office 2007 para todos nés” “FCA- Editora de Informatica Lda,
2007 ISBN: 978 - 972-722-4

e Sousa, Maria José. “Domine a 110% Excel 2000« FCA- Editora de Informatica Lda, 1999 ISBN: 972-722-198-X.
e Sousa, Sérgio. “Domine a 110% Access XP” FCA- Editora de Informatica Lda, 2002 ISBN: 972-722-284
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DISCIPLINA: INTRODUGAO A MACROECONOMIA cODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 1° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao:

A disciplina de Introdugéo a Macroeconomia abre perspectivas para o conhecimento essencial dos fenémenos econdémicos
agregados. Nesta disciplina aborda-se a importancia do Estado no processo de gestdo de politica macroeconémica bem
como as relagdes do pais com o exterior. Uma visdo de relance para o enquadramento da economia ao longo dos tempos
ajuda a uma visdo temporal das alteragdes dos factos econdmicos.

Resultados de aprendizagem.
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:

Descrever, formular e interpretar os fendmenos e processos fundamentais da economia;

Distinguir e fundamentar as controvérsias das teorias econdmicas;

Avaliar e interpretar o papel do Estado e os efeitos das politicas macroeconémicas nos diferentes sectores.

Explicar o funcionamento global do sistema econdmico (o papel das instituicbes econémicas domésticas e

internacionais);

e Avaliar e interpretar a interligagdo das variaveis econdmicas e perspectivar as consequéncias que advenham da
alteragéo destas;

e  Explicar a interligagdo das economias e as diferengas de niveis de desenvolvimento.

Temas: Contacto directo Estudo independente
AT | AP S CD L G P El T
1. Macroeconomia: Conceitos Basicos e breve 4 2 0 6 4 2 0 6 12

introdugao as correntes principais

2. Circuito econdmico global e a Contabilidade 1 12 0 2 14 12 0 2% 52

Nacional
3. Os principais agregados macroeconémicos 12 6 0 18 12 6 0 18 36
4. Estado: Fungdes e Politicas de intervengdo na 8 4 0 12 8 4 0 12 24

economia

Moeda e Institui¢bes Financeiras 8 4 0 12 8 4 0 12 2
6. Problematica do desenvolvimento 6 4 0 10 6 4 0 10 20

52 32 0 84 52 32 0 84 | 168

Metodologias de ensino:
A transmissao de conhecimentos seré feita através de Aulas Tedricas, que serdo dedicadas a exposi¢o de contedos e
fundamentos tedricos; e a realizagao de exercicios praticos afim de consolidar alguns aspectos tratados nas aulas tedricas.
Ao longo de curso serd desenvolvida uma abordagem participativa centrada no estudante, por forma a criar-se um
ambiente agradavel, susceptivel de evidenciar o dinamismo individual. Por isso, os estudantes est&o convidados a emitir as
suas opinides ou testemunhar com conhecimentos cientificos sobre qualquer tépico em abordagem.
Estratégias de Avaliagéo:
o A média de frequéncia (MF) sera calculada pela média aritmética simples das notas dos dois testes, ponderada
pela participagdo do estudante. Isto é, cada teste tem um peso de 40% e o juizo opinativo de 20%
e De notar que o Juizo Opinativo dos Docentes sera determinado com base da participagdo nas aulas praticas
(preparagéo prévia das solugdes dos exercicios, qualidade da argumentagao e raciocinio l6gico) e do resultado dos
mini-testes.

e As condigdes de acesso e aprovagao ao exame s&o estabelecidas pelo Regulamento Pedagégico da UEM em
vigor. O exame consistira de uma prova escrita.

Literatura Bésica:
e  Frank, R. H. e Bem Bernanke (2003). Principios de Economia. McGraw-Hill. Lisboa.
e  Mankiw, N. Gregory (2001) Introducdo a Economia. Rio de Janeiro: Editora Campus Ltda.
e Neves, Jodo Luis Cesar das (2001) Introdugéo & Economia. 6a Edig&o. Lisboa — Sdo Paulo: Editorial Verbo.
e Rossetti, José Paschoal (2003) Introdugdo “a Economia. 202 Edi¢do. Sdo Paulo: Editora Atlas S.A.
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DISCIPLINA: MATEMATICA Il CcODIGO:

ANO DE ESTUDO: 1° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao:
A disciplina de Matematica | destina-se a quantificar e a modelar os fenémenos econémicos. O seu dominio torna o desempenho
excelente nas disciplinas quantitativas subsequentes tais como a microeconomia bem como a macroeconomia e as estatisticas. A

matematica contribui para a estabilizagdo do raciocinio ldgico. A sua base fundamental & a matematica para economistas e
gestores.

Resultados de aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e Resolver problemas concretos de gestdo usando métodos matematicos simples;
e  Resolver problemas sobre a utilizagao 6ptima dos factores de produgéo numa empresa;
e  Saber resolver problemas econémicos, como: o calculo do valor presente, valor futuro e valor futuro liquido.

Temas: Contacto Directo Estudo Independente
AT | AP S CD L G P El T
1. Fungdes em R (Fungdes reais de duas ou mais 12 16 28 12 16 28 56
variaveis reais)
2. Equagbes diferenciais 12 16 28 12 16 28 56
3. Problemas de minimos quadrados. Matrizes 12 16 28 12 16 28 56
simétricas e Formas Quadréticas
36 48 0 84 36 48 0 84 | 168

Metodologias de ensino:

A transmissdo de conhecimentos sera feita através de Aulas expositivas ou tedricas, que serdo dedicadas a exposi¢do de
contetidos e fundamentos teoricos e a realizagao das aulas praticas a fim de consolidar alguns aspectos tratados nas aulas tedricas.
Ao longo de curso serd desenvolvida uma abordagem participativa, de forma a criar-se um ambiente agradavel, susceptivel de
evidenciar o dinamismo individual.

As aulas expositivas irdo constituir cerca de 50% do tempo disponivel. As aulas praticas constituirdo o restante do tempo, sendo a

turma subdividida em pequenos grupos para facilitar o debate e a participagdo. Os docentes facultardo as aulas praticas com
alguma antecedéncia.

Estratégias de Avaliaco:

A avaliacdo de frequéncia semestral consistira na realizacéo de dois testes com aviso prévio (TAP), outros factores
determinantes na média de frequéncia serdo trabalhos escritos — ensaios (TEE). Assim a média semestral sera calculada
com base na férmula seguinte:

MS=0,40*TAP1+0,40*TAP2+0,20*TEE
Datas provaveis da avaliacdo, Primeira Quinzena de Abril e Primeira Quinzena de Junho de 2012

Literatura Basica:
e Beirdo, J. (2006) Introdugdo a Analise Matematica, Textos Editores.

e Harshbarger & Reynolds. (2006) Matematica Aplicada para Administragdo Publica, Economia e Ciéncias Sociais e
Biologia. 72. Ed. MC Graw Hill.

e  Stewart, James (2006) Calculo Volume II. 52 Edigéo; Editora Pioneira Thomson.
e Sydsaeter, K. & Hammond, R.(2005) Matematica Essencial para Anélise Econémica, Mogambique Editora
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DISCIPLINA: ESTATISTICA | CODIGO

HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS:
ANO DE ESTUDOS: HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introduc&o

Esta disciplina visa dar uma preparagao de base que permita aos estudantes compreender e aplicar técnicas estatisticas. Sendo certo
que cada vez mais serdo confrontados com a necessidade de aplicagdo dessas técnicas, torna-se urgente dotar os estudantes das
competéncias que lhes permitam uma boa inserg&o na vida profissional e a capacidade de resposta adequada aos desafios actuais.

Resultados de aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e Definir termos e conceitos estatisticos
e  Verificar as principais formas de resumo dos dados
e Apresentacdo das nocdes basicas da amostragem, além dos seus principais tipos
e Estimacéo dos pardmetros populacionais
e Testes de Hipdteses relativo as amostras

TEMAS Contacto Directo Estudo independente T
AT | AP/LB S CD L G El
1. Introdugao a Estatistica 4 4 2 10 6 4 10 20
2. Teoria elementar de amostragem 4 4 4 12 4 4 16
3. Distribuicdes de frequéncias 4 6 4 14 10 4 14 28
4, Medidas de localizagéo 4 6 4 14 12 4 16 30
5. Medidas de variabilidade e de forma de 6 6 4 16 12 8 20 36
distribuicdo

6. Numeros indices 6 6 6 18 12 8 20 38

TOTAL 28 32 2 84 56 28 84 168

Metodologias de Ensino
As aulas terdo um carécter tedrico — pratico, no sentido em que a exposi¢éo tedrica sera seguida de aplicagdes praticas. As aulas
praticas sdo de caracter obrigatdrio. A aplicagao objectiva das aulas praticas sera a realizagdo de exercicios praticos sobre os
conhecimentos adquiridos.

Estratégias de Avaliagdo

e Aavaliagdo da frequéncia assentara na realizacéo de dois testes escritos e participagao dos estudantes nas aulas
praticas.

e Anota média final € a média aritmética da média de frequéncia e do exame escrito.

e Dispensados do exame final caso obtenham média de frequéncia igual ou superior a 14 valores e ndo tenham nenhuma
nota negativa.

e  Admitidos ao exame final caso obtenham média de frequéncia igual ou superior a 10 valores.

e  Excluidos do exame final caso obtenham média de frequéncia inferior a 10 valores.

Literatura béasica
e Murray R. S., Estatistica: Tradug&o e revisdo técnica Pedro Concentino — 3? edicdo — S&o Paulo: Makron Books, 1993, -
(Colecgdo Schaum).
Murteira Bento J.F. e Black, George H.J.: Estatistica descritiva, Editora McGraw — Hill, Lisboa, 1983
Geraldo Luciano Tuledo, Ivo Izidoro Ovalle: Estatistica basica, Sdo Paulo, Editora Atlas S.A. 1988
Reis Elizabeth: Estatistica descritiva, Edigdo Silabo, Lisboa, 1994.
REIS, Elizabeth / MELO, P./ ANDRADE, R./ CALAPEZ, T: Estatistica Aplicada, (Vol. I, II), Silabo, Lisboa, 1997
http://lwww.ine.gov.mz
http://alea-estp.ine.pt
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DISCIPLINA: MATEMATICA FINANCEIRA CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: | HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 126 CREDITOS: 7
1° HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84
Introdugao

Todo o individuo que possui um capital e cede a outrem o seu uso, tem direito a uma compensac&o, que é designada por juro, 0 qual é
elemento essencial e objecto de estudo da matematica financeira.

Esta categoria econdmica nem sempre mereceu a mesma importancia nos milieus politicos, intelectuais e fazedores de politicas
econdmicas e sociais. Basta recordar que o juro foi banido na Idade Média.

Foram as exigéncias do processo de desenvolvimento sécio-econémico, desde a Renascenga até aos nossos dias, que vieram a
legitimar o juro como o prego justo da cedéncia de capitais tornando - 0s assim mais produtivos e operacionais.

Na Faculdade de Economia, esta disciplina deixou de ser ministrada a partir do momento da introdugéo, nos anos 80, do bacharelato de
3 anos, por ndo ter sido considerada prioritaria devido a necessidade imperiosa de formar quadros com conhecimentos e capacidades
gerais aptos a preencher os espagos deixados pela massiva fuga de técnicos e especialistas que entéo se verificava.

Com a reintroducéo da licenciatura de 5 anos em 1985, face aos novos desafios de desenvolvimento, a Matematica Financeira, que trata
da algebra do juro e do desconto, passou a fazer parte do nicleo duro do tronco comum do curriculum da Faculdade.

Resultados de aprendizagem:
Ao fim do curso, o estudante devera, dentre varios aspectos, ser capaz de:
e  Calcular o juro em qualquer regime de capitalizagdo

e  Calcular o capital acumulado e actual de qualquer capital definido em qualquer momento do tempo
e  Calcular o valor nominal das letras e livrangas nas vendas a crédito
e Determinar os encargos do desconto e de reforma de letras
e  Saber definir a equivaléncia de capitais
e  Determinar os valores actuais e acumulado de qualquer série de rendas
e  Elaborar quadros de amortizagdes de empréstimos sob diversa metodologia e abordagens
Temas Contacto Directo Estudo Independente
AT |AP/LAB S CD L G P El
. Introdug&o geral e Programa 6 6 6 18 4 6 2 12
2. Capital e Processos de 6 6 6 18 4 6 2 12
Capitalizagao
3. Taxas de Juro 6 6 6 18 4 6 2 12
4. Desconto e Equivaléncia de capitais | 6 6 6 18 4 6 2 12
5. Rendas 6 6 6 18 4 6 2 12
6. Amortizagdo de Empréstimo 6 6 6 18 4 6 2 12
7. Aspectos Complementares 6 6 6 18 4 6 2 12
TOTAL 126 84

Metodologias de Ensino
A disciplina sera ministrada em 84 horas (21 semanas de 4 horas cada) dentro do horario estabelecido pela Direcgdo da Faculdade e
obedece o Calendario Académico.

Para o alcance deste programa e dos objectivos preconizados, a metodologia a aplicar consistira no seguinte:
e Exposigdo oral feita pelo professor ex-cathedra (aula classica)
e Discusséao conjunta, envolvendo a participagao activa dos estudantes na aula
e Resolugao de variados exercicios ligados as praticas comerciais
e Discusséo de casos praticos e reais da conjuntura do mercado de capitais e financeiro de Mogambique

Literatura basica
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Matias, Rogério, “Calculo Financeiro: Teria e Pratica” Lisboa: Editora Escolar; 22 edigdo; 2007
Cadilhe, Miguel e Soares, "Licbes de Matematica Financeira", 22 edigdo 1988
Mateus, J. M. A.; 1995; Calculo Financeiro; 42 Edicéo; Lisboa; Edigdes Silabo

Literatura complementar

Quelhas, Ana Paula e CORREIA, Fernando. Manual de Matematica Financeira. Edigdo Almedina, 2004.
Fernandes, M. 1985, Guia pratico de Calculo Financeiro para PME, Coimbra; Livraria Arnaldo, Lda.
Kuhner, O. e Bauer, U. 1994, Matematica Financeira aplicada e analise de investimentos, Sao Paulo; Atlas
Moura, D. Marques e Braga, Silvina, "Algebra do Juro e do Desconto", 1966; Porto; Livraria Avis Papelaria
Nabais, C. 1989, Calculo Financeiro; Lisboa, Editora Presenga

Puccini, A. 1982, Matematica Financeira, Rio de Janeiro; Livros técnicos e cientificos, Editora S.A.
Rodrigues, A e Nicolau I., 1992; Elementos de Célculo Financeiro, 4% Edicéo; Lisboa; Rei dos Livros
Santos, R.; 1990; Calculo Financeiro, Nogdes e Exercicios; 12 Edigdo; Porto; Edigdes ASA

Silva, A. N.; 1993; Matematica das Finangas, Vol. 1; Lisboa; McGraw-Hill de Portugal

Simdes, Antdnio Ferreira e Rodrigues, Marcos José, Elementos de Calculo Comercial e Financeiro - 1° € 2° Volumes, 1979
Neto, Abilio, "Cadigo Comercial Anotado", 62 edic&o, Livraria Petrony, Lisboa 1981

Pereira, J. M. Esteves, "Comércio. Operagdes, documentagéo e Legislagao"
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DISCIPLINA: INTRODUGAO AO DIREITO CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 1° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introducao

Esta disciplina visa fornecer aos estudantes da Faculdade de Economia, conhecimentos gerais sobre o Direito e dota- los de
ferramentas fundamentais sobre o seu comportamento ético e civico na actividade profissional e nas relagdes entre os
agentes econdmicos e sociais. . Para o efeito, esta disciplina, no seu conteido programatico, abarca matérias relativas aos direitos
e obrigagdes, bem como a ética civica, moral, respeito e deontologia. A importancia da norma juridica na regulagao das relagdes das
pessoas em sociedade, a forma como se organiza, se estrutura e actua o poder politico, constituem elementos fundamentais a serem
ministrados nesta disciplina

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:

Dominar os conhecimentos elementares sobre o Direito na sua vertente geral;
Comportarem-se dentro das estritas normas de moral, respeito para com os outros e desenvolver atitudes de ética no
ambito profissional de referéncia no mercado de trabalho;

e  Agirem com o conhecimento perfeito dos direitos civicos e de cidadania participando activamente na vida da sociedade

e Tratarem os problemas da vida social e profissional na perspectiva juridica;

e Compreenderem o Direito como ordem da sociedade, através da analise e conceituagdo dos seus elementos
fundamentais;

o Identificarem o Direito como elemento fundamental da ordem juridica, defronte de outras ordens normativas,

e  Conhecerem a fonte do Direito e das suas normas, as suas divisdes, classificagdes e sistematica.

e  Conhecerem e desenvolverem nogdes juridicas elementares suscitadas pelas disciplinas juridicas com realce para o Direito
Fiscal, o Direito de Empresa e o Direito Econémico.

e Aplicarem as nogdes juridicas elementares necessarias e indispensaveis para o correcto desempenho das fungdes de
gestor de empresas (microecondmica) de contabilista e e de economista (macroecondmica).

Temas:
Contacto Directo Estudo Independente
AT | AP S CD L G P El | T

1. Nogdes Gerais do Direito 2 5 7 2 5 7 | 14
2. Fontes do Direito 2 5 7 2 5 71 14
3. ALei como fonte principal de Direito 2 5 7 2 5 71 14
4. Anorma juridica 2 5 7 2 5 71 14
5. Interpretacgdo e integragéo de lacunas 2 5 7 2 5 7 | 14
6. Aplicagao da Lei no tempo e no espago 2 5 7 2 5 7 | 14
7. Osramos de Direito 2 4 6 2 4 6 | 12
8. Arelagdo juridica 2 4 6 2 4 6 | 12
9. Importancia do Direito na sociedade e sua relagdo com 2 4 6 2 4 6 | 12

outros ramos cientificos
10. Entendimento geral sobre as normas de comportamento 2 4 6 2 4 6 | 12

moral
11. Etica fundamental e deontologia profissional 2 4 6 2 4 6 | 12
12. Nogao dos direitos civicos e cidadania e os direitos 2 4 6 2 4 6 | 12

fundamentais
13. Avaliagdes 2 4 6 2 4 6 | 12

TOTAL 26 58 0 84 26 58 0 | 84168
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Metodologia de ensino:

A transmiss&do de conhecimentos sera feita através de Aulas expositivas ou teéricas, que serdo dedicadas a exposi¢ao de conteidos
e fundamentos tedricos e a realizagao de ensaios e seminarios (ou defesas dos ensaios) a fim de consolidar as matérias tratadas nas
aulas teoricas. Ao longo de curso, serd desenvolvida uma abordagem participativa, de forma a criar-se um ambiente interativo,
susceptivel de evidenciar o dinamismo individual.

As aulas expositivas irdo constituir cerca de 40% do tempo disponivel. Os ensaios e seminarios (ou defesas dos ensaios) constituirdo
o restante do tempo, sendo a turma subdividida em pequenos grupos para facilitar o debate e participagdo. Os docentes facultaréo
antecipadamente aos estudantes, os topicos das matérias a serem tratadas ao longo das aulas.

Nos seminarios, os estudantes apresentaréo e discutirdo os resultados de pesquisa dos temas seleccionados em sorteio.

Estratégias de Avaliagao:
A avaliagéo dos estudantes serd feita através dos seguintes instrumentos:
e Trabalhos praticos individuais
o Participagéo individual nas aulas
e Dois testes escritos
e  Exame final e de recorréncia

Literatura Basica:

e ASCENCAO, JOSE DE OLIVEIRA, O Direito, Introdugao e Teoria Geral, uma perspectiva Luso-Brasileira, 4 edic&o, revista,
Editorial verbo, Lisboa, 1986.

e LIMA, FERNANDO ANDRADE PIRES DE E VARELA, JOAO DE MATOS ANTUNES, Nogdes Fundamentais de Direito Civil
vol.l, 62 edigdo, revista e ampliada (reimpressao), Coimbra editora, limitada, Coimbra, 1973

e LIMA, FERNANDO ANDRADE PIRES DE E VARELA, JOAO DE MATOS ANTUNES , Cédigo civil anotado

e MARQUES, JOSE DIAS, Introdugao ao Estudo do Direito, Editora Dantibio, Lda, Lisboa, 1986

e MENDES, JOAO CASTRO, Introdugao ao Estudo do Direito, Editora Danubio, Lda, Lisboa, 1984

NOTA: O material aqui apresentado ndo é o Unico que pode ser consultado. Os estudantes podem e devem servir-se de outros
materiais a que tiverem acesso.
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Disciplina: MICRO ECONOMIA | CODIGO:
ANO DE ESTUDOS: 2° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
SEMESTRE: 1° HORAS DE ESTUDO INDENPENDENTE: 105

Introdugao:

Depois da disciplina de Introducdo a Microeconomia, um estudante das Licenciaturas de Economia, Gestdo e Contabilidade &
Finangas deve frequentar esta disciplina de Microeconomia | como uma das areas basicas da ciéncia econémica, a partir da qual se
constréi a macroeconomia e certas areas especializadas da economia, como o comércio internacional, a finangas publicas, a
economia industrial, a economia de transportes. Ela pode ser aplicada na resolugdo dos problemas dos agentes econdmicos da
sociedade dos nossos tempos. Nesta disciplina aprende-se os instrumentos analiticos para compreender e influenciar através de
politicas 0 comportamento dos agentes econdmicos do sistema de economia de mercado, nomeadamente as familias e as firmas. Ela
ajuda a perceber a necessidade e o impacto da regulamentagdo governamental nas actividades das empresas.

Resultados de aprendizagem.
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
Manejar de forma elementar o instrumental tedrico da andlise microecondmica;

o  Entender melhor o comportamento das unidades econdmicas individuais do sistema economico;
o  Utilizar o instrumental microecondémico para analise da produgéo, comércio externo, Finangas Publicas
o Adquirir ferramentas tedricas sobre conceitos e categorias que v&o apoiar o estudo de modelos e elaboragéo de projectos.
Temas: Contacto directo Estudo independente
AT AP S CD L G P El T
1. Teoria do consumidor: fungdes de utilidade e 12 6 0 18 8 9 0 17 35

equilibrio do consumidor

2. Teoria de produgao e custos: fungdes de producéo, 12 6 0 18 8 9 0 17 35
de custos e equilibrio de firma.

3. Maximizag&o de lucros nas diferentes estruturas 12 8 0 20 19 10 0 29 49
alternativas do mercado

4. Mercado perfeitamente competitivo de insumos ou 8 4 0 12 10 8 0 18 30
de factores produtivos
Equilibrio econémico e teoria do bem-estar 6 4 0 10 10 5 0 15 25
Falhas de Mercado 4 2 0 6 6 3 0 9 15

54 30 0 84 | 82 | 4 0 105 | 189

Metodologias de ensino:

A transmissdo de conhecimentos sera feita através de Aulas Tedricas, que serdo dedicadas a exposicdo de conteldos e
fundamentos teéricos; e a realizagdo de exercicios praticos afim de consolidar alguns aspectos tratados nas aulas tedricas.

Ao longo de curso sera desenvolvida uma abordagem participativa centrada no estudante, por forma a criar-se um ambiente
agradavel, susceptivel de evidenciar o dinamismo individual. Por isso, os estudantes estdo convidados a emitir as suas opinides ou
testemunhar com conhecimentos cientificos sobre qualquer tépico em abordagem.

Estratégias de Avaliagao:
e A média de frequéncia (MF) sera calculada pela média aritmética simples das notas dos dois testes, ponderada pela
participagao do estudante. Isto &, cada teste tem um peso de 40% e o juizo opinativo de 20%
e De notar que o Juizo Opinativo dos Docentes sera determinado com base da participagao nas aulas praticas (preparagéo
prévia das solugdes dos exercicios, qualidade da argumentacéo e raciocinio l6gico) e do resultado dos mini-testes.
e Ascondigdes de acesso e aprovagéo ao exame séo estabelecidas pelo Regulamento Pedagégico da UEM em vigor. O
exame consistira de uma prova escrita.

Literatura Basica:

e Frank, R. H. (2006). Microeconomia e Comportamento. 62 Edicdo. McGraw Hill. Lisboa.

e Pindyck, R.S. e D.L. Rubinfeld (2005): Microeconomia. 62 Edigdo. MAKRON Books. S&o Paulo.

e Thompson Jr., A. A. E J. P. Formby (1998): Microeconomia da Firma: Teoria e Pratica. Tradug&o da 72 Edi¢do. Rio de Janeiro:
Campus Editora.

e Varian, H. R. (2006) Microeconomia - Principios basicos: Uma Abordagem Moderna. Rio de Janeiro: Elsevier Editora).
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Disciplina: MACROECONOMIA | CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 2° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 105

Introdugao:

Depois da familiarizagdo com a economia e conceitos basicos de analise econémica realizada ao nivel das disciplinas de introducéo | e Il
pretende-se com a Macroeconomia | desenvolver capacidades de anélise econémica recorrendo a modelos simples e derivar implicagdes
para a politica econdmica. O curso focara essencialmente aspectos de curto prazo e introduzira o debate sobre as questdes de longo prazo.

Resultados de aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:

e Compreender como o sistema econdmico funciona, as nogdes de equilibrio de curto e longos prazos bem como o processo de
ajustamento;

e |dentificar os mecanismos pelos quais se pode exercer influéncia no funcionamento dos sistemas econdémicos nos processos de
ajustamento econdmicos e os diferentes pontos de vista sobre 0 assunto;

e Entender as particularidades das economias em vias de desenvolvimento bem como a gestdo econémica das mesmas.

Temas: Contacto Directo Estudo Independente
AT | AP S CD L G P El T

1. Introdugao & Macroeconomia 2 5 7 4 4 8 15
2. A Medigéo da Actividade Econémica 2 5 7 3 4 7 14
3. O modelo Keynesiano de Determinagdo do Rendimento 2 5 7 3 4 7 14
4. O Modelo IS-LM em Economia Fechada 2 5 7 3 4 7 14
5. A Politica Fiscal no modelo IS-LM 2 5 7 3 4 7 14
6. A moeda e os Sistemas Financeiros 2 5 7 3 6 6 13
7. A politica monetaria e no Modelo IS-LM 2 5 7 3 7 10 17
8. O sector Externo 2 5 7 3 7 10 17
9. A oferta agregada 2 5 7 3 7 10 17
10. As teorias alternativas da procura agregada 2 5 7 3 7 10 17
11. Olongo prazo 2 5 7 3 7 10 17
12. Ainterdependéncia econdmica e a coordenagéo de politicas 2 0 7 3 / 10 17

TOTAL 24 60 0 84 37 68 0 105 | 189

Metodologias de ensino:

O processo de ensino e aprendizagem consistira em aulas teéricas numa proporgéo aproximada de 75% do tempo e aulas praticas 15% e
avaliagdes 10%. Devido a falta de disponibilidade de salas, as aulas praticas serdo realizadas numa mesma sala ao invés de repartir a turma
em pequenos grupos. Nessas sessdes os estudantes terdo a oportunidade de resolver questdes orientados pelos docentes e colocar as
davidas que eventualmente tenham em relacdo & matéria agendada. Isso n&o deve limitar os estudantes no que respeita a esclarecimentos
que queiram. Nas aulas e fora das mesmas os estudantes tém o direito de solicitar aos docentes da disciplina os esclarecimentos que
queiram em relagdo a matéria e colocar as dificuldades que estejam a enfrentar. Recomenda-se fortemente que ndo acumulem as ddvidas
para as vésperas das avaliagdes.

Estratégias de Avaliagao:

A avaliagao formal consistira na realizagdo de dois testes e exercicios praticos. As datas de realizagao dos testes s&o indicadas abaixo. Cada
teste tera a duragdo de 120 minutos e serd sem consulta. Cada teste tera um peso de 35% na determinagéo da média de frequéncia. Os
exercicios serao distribuidos ao longo do desenvolvimento do programa e deverdo ser resolvidos e entregues ao professor pelo menos um dia
antes da aula pratica em que irdo ser corrigidos. Os professores depois irdo corrigir os exercicios individuais e devolvé-los aos estudantes. As
notas obtidas nos exercicios serdo incluidas na determinagdo da média de frequéncia com a ponderag&o de 30% no seu conjunto. Assim, o
calculo da Média de Frequéncia seré feito da seguinte maneira:

F=(>ti)x35%+Zx 30%
Onde: @ = média de frequéncia
ti= teste nimero i, variandooide 1a 2
Z = média aritmética dos resultados dos exercicios. Note-se que 0s exercicios podem incluir pequenos relatérios
de temas especificos.
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Literatura Basica:

1.1. Basica

e Dornbusch, R. at al (1198): Macroeconomia. 72 Edigao. Lisboa. McGraw Hill

Frank, R. E Bernanke, B.(2003): Principios de Economia. Lisboa. McGraw Hill

Mankiw, N.G. (2003): Macroeconomia. 52 Esdigéo. Rio de Janeiro. Livros Técnicos e Cientificos Editora.
Sachs, D.J. e Larrain, F. (1998): Macroeconomia. S&o Paulo. Makron Books

.2. Complementar
Artis, M. (1984) Macroeconomics. Oxford. Claredon Press
Bernier,B. at al. (1992) Macroeconomie: exercices et corriges. Paris
Blanchard, 0.(2001) Mcroeconomia: Teoria e Politica Econdmica. Rio de Janeiro. Campus Editora.
De Vasconcelhos, M.A.S. & Lopes, L.M. (1997) Manual de Macroeconomia: Basico e Intermédio. Sao Paulo. Editora Atlas.
Ferraz, AM.S. (2002) Anélise Macroeconomica: Teoria e Pratica. Lisboa. Escolar Editora
Santos, J. at al. (1994) Macroeconomia: Exercicios e Teoria. Lisboa

e 6 o o o o —
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DISCIPLINA: ESTATISTICA Il cODIGO

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS:
ESTUDOS: 2° HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao

A disciplina de Estatistica Il é leccionada aos estudantes do 2° Ano da Faculdade de Economia com o objectivo geral de dota-los
de conhecimentos basicos sobre os principais conceitos da estatistica descritiva e do calculo de probabilidades, a que se segue um
desenvolvimento de conceitos mais elaborados associados com a nog&o de variavel aleatéria, de valor esperado e de parametros,
assim como das distribuigdes de probabilidades tedricas consideradas mais importantes no contexto da inferéncia estatistica e na
resolugéo de problemas concretos em Economia, Gestdo ou Contabilidade e Finangas. Neste sentido, a disciplina de Estatistica Il é
uma ferramenta para o estudante e deve ser vista no conjunto da teoria econémica estudada nas outras disciplinas afins. Assim, o
estudante deve ter sempre presente, os conhecimentos basicos da teoria econémica, Matematica e Estatistica |.

Resultados de aprendizagem:
No final do Semestre o estudante deve ser capaz de:
1. Explicar os principios e regras de probabilidade;
2. Caracterizar uma variavel aleatdria e usar as diferentes distribui¢des para o célculo de probabilidades;
3. Explicar a esséncia da inferéncia estatistica, formular e testar hipéteses;
4. Saber em que situagdo se pode aplicar as diferentes distribuicbes para avaliar a validade dos resultados estatisticos
populacionais a partir de amostras extraidas desta mesma populagéo.
5. Usar a informagéo numérica para inferir sobre as relagdes entre as variaveis de interesse e avaliar e validar os resultados
empiricos através de técnicas apropriadas;
6. Explicar as diferentes técnicas de analise de séries temporais em particular os diferentes métodos de decomposigéo das
séries temporais;
7. Fazer previsao usando técnicas apropriadas;

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT | APL S CD L G P El T
AB

1. Teoria Elementar da Probabilidade 4 6 10 5 5 10 20
2. Variaveis Aleatorias 4 4 8 5 5 10 18
3. Distribuicdes discretas de probabilidades 4 4 8 5 5 10 18
4. Distribuicbes continuas de probabilidades 4 6 10 5 5 10 20
5. Andlise de Correlagdo e regresséo 4 6 10 5 5 10 20
6. Inferéncia Estatistica: Estimagéo 4 6 10 5 5 10 20
7. Inferéncia Estatistica: Teste de hipoteses 6 8 14 6 6 12 26
8. Analise de Series temporais 6 8 14 5 6 12 26
TOTAL 36 48 84 42 42 84 168

Metodologias de Ensino

A disciplina de Estatistica Il sera conduzida basicamente com aulas tedricas e forte énfase nas aulas praticas como aplicagdo da
componente tedrica. Os estudantes passardo grande parte do tempo a trabalhar individualmente e os docentes procurardo dar
maior apoio na resolugéo dos exercicios praticos de aplicagdo dos conhecimentos adquiridos.

Estratégias de Avaliagao

Embora a avaliagéo seja um processo continuo, a avaliagdo formal sera feita através de dois testes escritos a serem realizados no
decurso do semestre com um peso de 80% na média de frequéncia. A participagdo nas aulas sera medida pelo grau de
envolvimento dos estudantes nas aulas préaticas e na apresentagao de pelo menos um Trabalho Pratico a ser recomendado durante
o0 semestre, ambos com um peso de 20% na média de frequéncia. A nota final sera calculada como média ponderada da média de
frequéncia (60 %) e o exame final (40%).
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O estudante deve prestar particular atengdo a um dos requisitos minimo do Regulamento Pedagégico da UEM em especial ao
Artigo 37 que “estabelece a obrigatoriedade da presenca dos estudantes nas actividades curriculares de cada disciplina, excepto no
caso de serem definidas como facultativas”. O controlo de presengas, através da lista de presencgas, é da responsabilidade do
docente da disciplina e estudante que faltar o equivalente a 20% ou mais da carga horéria, é excluido do exame;

Literatura basica
e E.Reis, P. Melo, R. Andrade e T. Calapaz (2006) Estatistica Aplicada, Vol. 1 e 2. Ed. Silabo, Lda. Lisboa.

e E.Reis (2005) Estatistica Descritiva. Edic6es Silabos. 62 Edi¢&o

e  Weirs, Ronal M. (2005) Introduction to Business Statistics. Thomson South-Western. 5th Edition.

e  Gmuruman, V.E. (1993). Teoria das Probabilidades e Estatistica Matematica. Editora MIR, Moscovo

e  Gmuruman, V.E. (1994). Problemas em Probabilidades e Estatistica. Editora MIR, Moscovo

e  Gnedenko, B.V. e Khintchine, A.l. (1968). Introducéo a Teoria das Probabilidades e Estatistica. Tradugao do Russo.
Editorial Cor, L.D.A. Lisboa.

e Montello, J. (1970). Estatistica para Economistas. APEC, Editora S.A, R. Janeiro.

e Murray R. S. (1971) Estatistica: Curso intensivo. McGraw-Hill. Lisboa.

e Newbold, P. (1995). Statistics for Business and Economics. 52 Edicao. Prenice-Hall, Inc. USA,;

e Robalo, A. (2003). Estatistica: Exercicios. Vol I e Il. Edigdes Silabos, Lisboa.

e  Tuledo, Geraldo Luciano e Ovalle, Ivo (1988) Estatistica Basica, Sao Paulo, Atlas.

AT = Aulas tedricas; AP/LAB = Aula prética ou laboratorial; S = Seminarios; CD = Total de horas de contacto directo;
L = Uso de literatura; G = trabalhos de grupo P = Elaboragéo de projectos; El = Total horas de estudo independente;
T = soma das horas de contacto directo e de estudo independente.
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DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 1° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 63

Introdugao

Providenciar ao estudante, conhecimentos do Direito empresarial, a forma como se constitui, se organiza e funciona a empresa. Aspectos
sobre a ética empresarial, com realce para os seus membros; a disciplina, o respeito e a moral nas relagdes comerciais e econdmicas
entre 0s agentes, constituem matérias a serem leccionadas nesta disciplina. As matérias a serem leccionadas permitirdo que o graduado
tenha conhecimentos suficientes sobre a vida empresarial, os direitos e deveres empresariais na sociedade.

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:

® Conhecer as normas relativas a constituigdo, organizacdo e funcionamento das empresas, bem como os  direitos e
obrigacdes perante o Estado e demais agentes econdmicos.

®  Exteriorizar as melhores praticas de comportamento ético e deontologia profissional nas suas actividades empresariais;
® De melhor realizar a sua actividade como forma de maximizar as relagdes empresarias com com os demais agentes
econémicos;
®  Aplicar e interpretar a lei como principal instrumento de orientacdo da actividade empresarial.
® |dentificar, na actividade empresarial, as situagdes que exigem a aplicagdo da legislagao comercial, laboral e/ou fiscal.
Temas: Contacto Directo Estudo Independente
AT | AP S CD L G P El T
1. Revisao geral sobre os conceitos de: Nogdes de Direito; 4 7 11 4 / 9 20
2. Da expresséo Direito Empresarial: 4 7 11 4 7 9 20
3. Daempresa: 4 7 11 4 7 9 |20
4. Da actividade empresarial 4 7 11 4 / 8 19
5. Da modificagdo e transformagdo das empresas 4 6 10 4 6 7 17
6. Da DissolugZo e liquidagéo das empresas. 4 6 10 4 6 7 17
7. Dos titulos de crédito. 4 6 10 4 6 / 17
8. Dafaléncia e recuperagao das empresas 4 6 10 4 6 7 17
TOTAL 32 52 0 84 32 52 | 0 | 63 | 147

Metodologias de ensino:

A transmissdo de conhecimentos sera feita através de Aulas expositivas ou tedricas, que serdo dedicadas a exposigdo de contelidos e
fundamentos tedricos e a realizacéo de ensaios e seminarios (ou defesas dos ensaios) afim de consolidar as matérias tratadas nas aulas
tedricas. Ao longo do curso, sera desenvolvida uma abordagem participativa, por forma a criar-se um ambiente interactivo, com vista a
permitir a participagdo do estudantes e evidenciar o dinamismo individual.

As aulas expositivas irdo constituir cerca de 40% do tempo disponivel. Os ensaios e seminarios (ou defesas dos ensaios) constituirdo o
restante do tempo, sendo a turma subdividida em pequenos grupos para facilitar o debate e a participagdo de todos. Os docentes
facultardo aos estudantes , com antecedéncia, os topicos das matérias a serem tratadas ao longo das aulas.

Nos seminarios, os estudantes apresentaréo e discutirdo os resultados de pesquisa dos temas seleccionados para o efeito.

Avaliagao:
A avaliagdo dos estudantes sera feita através dos seguintes instrumentos:
Trabalhos praticos individuais
Participagéo individual nas aulas
Dois testes escritos
Exame final e de recorréncia

Literatura Basica
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CONTABILIDADE FINANCEIRA | CODIGO

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 126 CREDITOS:
ESTUDOS: 2° HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao

A Contabilidade Financeira | visa dotar os estudantes de conhecimentos sobre os elementos fundamentais da contabilidade como
instrumento de acompanhamento do desempenho duma organizagdo, a preparacdo e analise das demonstragdes financeiras e a
prestacdo de contas no @mbito da legislagdo nacional.

Resultados de aprendizagem:
Os estudantes devem ser capazes de:
e  Apreender o objecto, natureza e importancia da contabilidade

e Interpretar e aplicar os principais conceitos e terminologia da contabilidade;

e  Entender os principios contabilisticos;

e  Preparar principais demonstragdes financeiras;

e Ler, analisar e interpretar o contetdo das demonstragdes financeiras basicas;

e  Compreender os processos e as técnicas de registo das principais transacgdes economicas e financeiras da empresa;
e Entender as ligagbes entre a contabilidade e a fiscalidade.
e  Compreender os modelos e as praticas de reporte financeiros;

Temas Contacto Directo Estudo Independente
AT | APILAB S CD L G P El T
1. Introdug&o a contabilidade Financeira 4 7 11 8 8 16 20
2. Conceitos Fundamentais de Contabilidade 6 10 16 4 10 14 20
3. O Inventério e Balango 4 15 19 4 10 14 28
4.  Registos contabilisticos basicos: Estrutura, 6 30 36 4 10 14 38
terminologia e aplicacdes.
5. Preparagdo das demonstragdes 6 24 30 6 10 16 44
financeiras.
6.  Relatério e contas anuais. 4 10 14 6 4 10 18
Total 30 96 126 32 52 84 210

Metodologias de Ensino
e  Exposigéo oral, pratica matéria.
e Informagdes bibliograficas.
e Pesquisas.
Nota: A cadeira seréa leccionada no pressuposto que todos os alunos ndo detém conhecimentos especificos no dominio de
Contabilidade

Estratégias de Avaliagéo
Séao consideradas as seguintes avaliagdes:
1° Teste: (40%)
Incide sobre toda a matéria leccionada nas aulas praticas, até a data da realizagdo da 12 frequéncia.

2° Teste: (40%) .
Incidird sobre a matéria n&o abrangida na 12 frequéncia. E pressuposto o conhecimento dos topicos basicos desenvolvidos na
18 parte da matéria.

Nota pratica: (20%)
Engloba os seguintes elementos:
e Assiduidade e participacdo nas aulas;
e Mini-testes, com aviso prévio;
e Realizagéo de trabalhos de casa individuais;
- Realizagao de trabalho (s) de grupo.
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Literatura basica

BORGES, Antonio, RODRIGUES, Azevedo e RODRIGUES, Rogério, “Elementos de contabilidade geral”, 25% Edicao,
Lisboa, Areas Editora, , 2010.

Costa, Carlos, B. e Alves, Gabriel. (2001). Contabilidade e Finangas, 42 Edicdo, Atlas Editora. Brasil.

Nabais, C. F. Nabais (2010). Pratica Contabilistica, de acordo com o SNC, Lider editora, Lisboa-Porto.

Da Silva, Eusébio Pires, et al- Contabilidade Financeira (SNC-Casos Praticos) - Estudo de Contas, Concentragdo de
Actividades Empresariais, Consolida¢&o e Fus&o, 2010-Rei dos Livros.

Legislagao do Sistema Nacional de Contabilidade Empresarial em vigor

Wood, F. E Songster, A. 2002. Business Accounting 1. 9th Edition. Financial Times.

Rodrigues, Ana Maria at al- SNC - Contabilidade Financeira: Sua aplicagéo, Editora: Aimedina, 2010

Pereira, J.M. Esteves; Contabilidade Béasica e Geral (2 Vols.), Platano Editora, Lisboa.

AT = Aulas tedricas; AP/LAB = Aula pratica ou laboratorial; S = Seminarios; CD = Total de horas de contacto directo; L = Uso de literatura; G =
trabalhos de grupo P = Elaboracéo de projectos; El = Total horas de estudo independente; T = soma das horas de contacto directo e de estudo
independente.
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DISCIPLINA: CONTABILIDADE DE CUSTOS | CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 2 |HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao
O objetivo basico da contabilidade como técnica de relevacgao patrimonial é produzir demonstragdes econdmico-financeiras que sirvam de
suporte as decisdes dos utentes ou interessados da empresa. Por sua vez, a Contabilidade de Custos é parte da contabilidade que
consiste em determinar por ramos de atividade, produtos, servicos, clientes ou por outros elementos normais e extraordinarios:

e  Porum lado, 0 montante das vendas;

e  Por outro, os conjuntos de custos correspondentes;

e E depois os proveitos e custos de cada uma daquelas categorias, com o fim de obter o lucro ou prejuizo de cada uma delas”.
E neste quadro que foi desenvolvida a cadeira de contabilidade de custos, tendo em vista responder os objetivos abaixo explicitados bem
como servir de ferramenta dos gestores e demais partes interessadas para enfrentarem os desafios que se colocam as organizagdes na
producéo da riqueza, no combate a pobreza e na criagdo de emprego.

Estamos em crer os temas constantes desta disciplina, o fundo de tempo disponivel para cada um bem como a metodologia de
leccionamento e avaliagdo € consentanea aos propdsitos da cadeira e respondera e correspondera as expectativas até dos estudantes
mais sépticos ou diligentes.

Resultados de aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
o Aplicar os principais conceitos da contabilidade de custos na determinagéo dos custos de producdo, analise das condigbes
internas de exploragéo e planeamento das actividades futuras.
e  Preparar e interpretar os documentos basicos da contabilidade interna.
e  Preparar informagdes Contabilistico-Financeiras para o suporte de decisdes de gestdo
e  Preparar o orcamento anual das actividades e avaliar o desempenho sectorial e geral da organizagéo

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT | APILAB | S CD L G | P | E T

1. Papel da Contabilidade na 4 10 14 4 10 14 28
Organizagao

2. Principais conceitos da contabilidade 4 10 14 4 10 14 28
de custos

3. Sistemas de custeio e de apuramento 4 10 14 4 10 14 28
do custo de produgao

4.  Arelagao custo-volume-resultado 4 10 14 4 10 14 28

5. Uso de dados de custos para tomada 4 10 14 4 10 14 28
de decisbes

6. Orgamentos 4 10 14 4 10 14 28

Total 24 60 0 84 24 60 0 84 168

Metodologias de Ensino

e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo — participativo (sera exigida a participacdo activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestées).

Estudo independente

Consultas ao docente

Trabalhos em grupos ou individuais

Supervisao dos trabalhos

Resolugéo de exercicios

Literatura basica
e MACUACUA, ANGELO. Texto de Apoio: Contabilidade de Custos
e PERREIRA, C. A. Caiano e FRANCO, V. D. Seabra (2002). Contabilidade Analitica: casos praticos, 12 Edi¢&o, Editora Rei
dos Livros, Lisboa.
e MARTINS, Eliseu (2003). Contabilidade de Custos, 9 Edi¢ao, Editora Atlas S.A., S&o Paulo.
e  MEGLIORIN, Evandir (2001). Custos, 12 Edi¢do, Makron Books, Lda., Sao Paulo
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CONTABILIDADE FINANCEIRA I CODIGO:

ANO DE ESTUDOS:2° | HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS:
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao
A Contabilidade Financeira Il visa dotar os estudantes de conhecimentos especificos para a compreensao das rubricas contabilisticas e
sua correlagdo com a actividade econémica das empresas.

Resultados de aprendizagem:

. Aprofundar os principios contabilisticos relacionados com as transacgdes;
. Reconhecer a compreenséo, o ambito € a movimentagdo das contas do balango e da demonstragdo de
resultados.
. Conhecer e aplicar os métodos e critérios valorimétricos especificos para cada grupo de contas do activo, passivo
e capitais proprios.
o Aplicar os principios contabilisticos geralmente aceites e normas de contabilidade nacionais e internacionais
aplicaveis nas contas do balango e da demonstragdo de resultados.
Contacto Directo Estudo Independente
Temas
AT | APILAB S CD L G P El T
1. Estudo das contas (com referéncia as 36 48 84 32 52 84 168
NIRF/NIC’s)
Total 36 48 84 32 52 84 168

Metodologias de Ensino
e  Exposicao oral, pratica matéria.
e Informagdes bibliograficas.
e Pesquisas.

Estratégias de Avaliagao
Sao consideradas as seguintes avaliagdes:
1° Teste: (40%)
Incide sobre toda a matéria leccionada nas aulas praticas, até a data da realizagdo da 12 frequéncia.

2° Teste: (40%) )
Incidira sobre a matéria ndo abrangida na 12 frequéncia. E pressuposto o conhecimento dos topicos basicos desenvolvidos na
12 parte da matéria.

Nota pratica: (20%)
Engloba os seguintes elementos:
e  Assiduidade e participagao nas aulas;
e  Mini-testes, com aviso prévio;
e Realizagdo de trabalhos de casa individuais;
e Realizagao de trabalho(s) de grupo.

Literatura basica
e BORGES, Antonio, RODRIGUES, Azevedo e RODRIGUES, Rogeério, ‘Elementos de contabilidade geral”, 25% Edigéo,
Lisboa, Areas Editora, , 2010.
o Costa, Carlos, B. e Alves, Gabriel. (2001). Contabilidade e Finangas, 42 Edigéo, Atlas Editora. Brasil.

e Nabais, C. F. Nabais (2010). Pratica Contabilistica, de acordo com o SNC, Lider editora, Lisboa-Porto.
e Da Silva, Eusébio Pires, et al- Contabilidade Financeira (SNC-Casos Praticos) - Estudo de Contas, Concentragéo de
Actividades Empresariais, Consolidagdo e Fus&o, 2010-Rei dos Livros.
e Sistema de Contabilidade para o Sector Empresarial em Mogambique
e Wood, F. E Songster, A. 2002. Business Accounting 1. 9th Edition. Financial Times.
Curriculo de Licenciatura em Contabilidade e Financas Pagina 55 de 108




e SILVA F. e Pereira, J. (1996). Contabilidade das Sociedades, 102 Edigao, Platano Editora, Lisboa.
e Wood, F. E Songster, A. 2002. Business Accounting 2. 9t Edition. Financial Times

e Rodrigues, Ana Maria at al- SNC - Contabilidade Financeira: Sua aplicagao, Editora: Almedina, 2010
e Pereira, J.M. Esteves; Contabilidade Basica e Geral (2 Vols.), Platano Editora, Lisboa.
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DISCIPLINA: SISTEMA FINANCEIRO CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 2° Ano | HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS:6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE:84

Introdugao

O Sistema Financeiro visa dotar os estudantes de conhecimentos para a compreensdo de politicas macroeconémicas,
mercados, institui¢des e legislagéo pertinente como instrumentos fundamentais para a mobilizagao e gestéo de recursos
financeiros de e para as pessoas singulares e colectivas.

Resultados de aprendizagem:
A cadeira de Sistema Financeiro para 0 3° ano de Contabilidade e Finangas esta estruturada de forma a assegurar que os
estudantes sejam capazes de:
e Fornecer as bases necessarias para compreender o funcionamento do sistema financeiro nacional e internacional
Identificar o papel dos mercados financeiros na actividade econémica
Identificar as fontes de financiamento a economia
Avaliar a importéncia da poupanga para o investimento
Analisar o mecanismo de funcionamento do mercado de capitais
Avaliar o desempenho do mercado de capitais
Avaliar as vantagens e inconvenientes (sob o ponto de vista do risco e rendimento) das vérias aplicagdes no
mercado de capitais
e Entender o funcionamento dos mercados de derivados e os produtos transaccionados

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT [APL] S | ¢D L G| P |E | T
AB
1. Intermediagéo, Poupanga el 6 1 17 6 11 17 34
Investimento
2. Mercados e Principais Produtos| 6 1 17 6 11 17 34
financeiros, estrutura, organizacédo e
funcionamento
3. Activos Financeiros e sua gestdo 6 1 17 6 11 17 34
4. Derivados 6 1 17 6 1 17 34
5. Legislagdo Financeira 6 10 16 6 10 16 32
30 54 0 84 30 54 0 84 168

Metodologias de Ensino

. Exposigéo
Estudo independente
Consultas ao docente
Resolugéo de exercicios
Palestras/tema do dia

Estratégias de Avaliagao
Seréo consideradas 2 avaliagdes para a determinagao da nota de frequéncia.
o A nota de frequéncia (MF) seré obtida da média aritmética simples das notas dos dois testes. Cada teste tem
um peso de 50%.
Assim a média de frequéncia (MF) sera assim calculada:
NF= (0.5* Teste I) + (0.5* Teste Il)
A Média final determina a participagdo ou néo do discente no Exame Normal (EN), isto é;
NF 10, 10[ : excluido ( e reprovado na disciplina)
v" NF[10,14[: admitido
NF [14, 20]; dispensado (e aprovado na disciplina)

e A Média Final(MF) determina a transi¢&o ou ndo do discente admitido ao Exame Normal, mediante a féormula:
MF= NF + EN ( o resultado satisfatario deve ser igual ou superior a 10 valores).
A ndo satisfagdo da formula anterior conduz automaticamente o estudante ao Exame de Recorréncia(ER) e EN passa a ler-
se, ent&o,ER.
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Literatura basica

Pires, C.: Mercados e Investimentos Financeiros, Editora Escolar

Mota, A. e Tomé. J. : Textos de Gestdo: Mercado e Titulos, uma abordagem integrada - Texto Editora

Da silva, J. Os novos Instrumentos Financeiros — Texto Editora
Jon D. Stanford Moeda, Bancos e Actividade Econémica Editora Atlas SA
Walter Marques — Moeda e Instituicdes Financeiras Publicagées Dom Quixote
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DISCIPLINA: INGLES TECNICO cODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 3 | HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4

HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introdugao

A disciplina de inglés técnico destina-se a criar bases para o estudante compreender factos de um texto de economia e negécios,
escrito em inglés. Estas bases incluem a aquisi¢do de conceitos do mundo financeiro, bancario, bem como o desenvolvimento de
habilidades leitura, escrita, escuta e fala.

Resultados de aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:

Compreender factos basicos de um texto em lingua inglesa;

o  Utilizar base de gramatica para a compreenséo de textos de economia e negécios;
e |dentificar conceitos basicos do mundo de negdcios e expressdes técnicas;
e Utilizar a base da gramética para interpretacéo de textos;
e  Elaborar um sumario do argumento de um texto na lingua inglesa, usando termos técnicos;
e Reconhecer o vocabulario / conceitos do mundo financeiro/bancario; e
e Escrever, Ler, escutar e falar razoavelmente a lingua inglesa, basicamente no que tange a linguagem técnica.
Temas Contacto Directo Estudo Independente
AT | AP/ILAB S CD| L G P | El T
1. Adjectivacdo e Conceito de Gestao; 4 8 12 2 4 6 18
2. Verbos e artigos na gestéo; 4 8 12 2 4 6 18
3. Apresentagdes e a gestao cientifica; 4 8 12 2 4 6 18
4. Linguagem funcional na estrutura da empresa; 4 8 12 2 4 6 18
5. Analise e Leitura de textos teéricos; 4 8 12 2 4 6 18
6. Teoria e Pratica gramatical; 4 8 12 2 4 6 18
7. Desenvolvimento de habilidades de especialidade: 4 8 12 2 4 6 18
escuta, escrita, oralidade e leitura.
Total 28 56 0 84 | 14 28 0 | 42 | 126

Metodologias de Ensino

Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentarios,

perguntas, respostas, e sugestdes).
Estudo independente

Consultas ao docente

Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisao dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagdo

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T1*40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2
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DISCIPLINA: FINANGAS PUBLICAS CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4
ESTUDOS: 2 | HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84
Introducao

A Disciplina de Finangas Publica, a leccionar no curso de Contabilidade & Finangas da Faculdade de Economia — UEM, pretende-se
abordar aspectos relacionados com as “Finangas Publica”, no &mbito da Lei ° 9/2002, de 12 de Fevereiro, citada acima, e do Manual de
Administrago Financeira e Procedimentos Contabilisticos do Estado (MAF), aprovado pelo Diploma Ministerial n° 169/2007, de 31 de
Dezembro cujo objectivo é de difundir o conhecimento das técnicas de gestdo orgamental e financeira nos entes publicos ao nivel do
Estado e municipal, com énfase para o processo de elaboragdo orgamental, execugdo orgamental e extra-orgamental, movimentagao
financeira e prestacdo de contas e, informagdes de cunho gerencial e fiscal.

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e Conhecer e caracterizar as fungdes das principais estruturas e instituicbes intervenientes na gestéo
das finangas publicas;
e  Conhecer as fungdes, principios e normas de gestdo do patriménio publico;
e Descrever e aplicar os conceitos, principios e regras de elaboragdo, execugdo e controlo do
orgamento publico;
e Aplicar os conceitos basicos da contabilidade publica no registo e apresentagdo das demonstragdes

financeiras
Temas Estudo
Contacto Directo Independente
AT | APILA S CD L G P | El T
B
1. Introdugo as finangas publicas 4 8 12 4 8 12 24
2. Estrutura e instituicdes publicas e financeiras 4 8 12 4 8 12 24
3. Patrimdnio publico 4 8 12 4 8 12 24
4. Orgamento publico 4 8 12 4 8 12 24
5. Principios de classificagdo do orgamento e 4 8 12 4 8 12 24
créditos adicionais
6. Registos contabilisticos 4 8 12 4 8 12 24
7. Demonstragdes financeiras 4 8 12 4 8 12 24
Total 28 56 0 84 28 56 0 | 84 168

Metodologias de Ensino

e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (seré exigida a participacéo activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestdes).

Estudo independente

Consultas ao docente

Trabalhos em grupos ou individuais

Supervisao dos trabalhos

Resolugao de exercicios

Estratégias de Avaliagdo

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E)

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T1*40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2
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Literatura basica

IBRAIMO, Ibraimo. ARTC 2002. O Direito e a Fiscalidade (Um contributo para o Direito Fiscal Mogambicano).

MOSCA, Jodo. Economia de Mogambique. Século XX. Artes Graficas, 2005.

RIBEIRO, J.J. Teixeira. Ligbes de Finangas Publicas, Coimbra Editora Lda. 52 edi¢do Nov.1997

FRANCO, Anténio S. Finangas Publicas e o Direito Financeiro.

SECTOR PUBLICO EM MOGAMBIQUE (Conceito e Ambito). INE, 2005.

FRANCO, Anténio S. Manual de Finangas Publicas. Gabinete de Estudos. Ministério do Plano e Finangas. Mogambique.
2002.

O PATRIMONIO DO ESTADO. Decreto n® 17/2002, de 27 de Junho

Sistema de Administragdo Financeira do Estado (SISTAFE). Lei n° 9/2002, de 12 de Fevereiro.

Regulamento do Sistema de Administrag&o Financeira do Estado. Decreto n°23/2004, de 20 de Agosto.

Manual de Administragdo Financeira e Procedimentos Contabilisticos do Estado (MAFPC), Diploma Ministerial n°
169/2007, de 31 de Dezembro.

Regulamento que Rege a Execucdo e as Alteragdes do Orcamento do Estado da Competéncia do Governo. Decreto
n°7/98, de 10 de Margo.

Instrugdes sobre a Execucdo do Orgamento do Estado. Ministério do Plano e Finangas, Direcgdo Nacional da
Contabilidade Publica. Maputo, 31 de Outubro de 2000.

Regulamento de Contratagdo de Empreitada de Obras Publicas, Fornecimento de Bens e Prestagdo de Servico ao
Estado. Decreto n® 54/2005, de 13 de Dezembro.

JACINTO, Rogue. CONTABILIDADE PUBLICA. Sao Paulo, 1989.
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DISCIPLINA: FISCALIDADE CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 3 HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao
Esta disciplina visa 0 estudo do sistema fiscal mogambicano e dos principais impostos sobre o rendimento e outros impostos.

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina os estudantes devem ser capazes de:
e  Compreender o conceito de Fiscalidade;
o  (Caracterizar os tipos de impostos e sistemas aduaneiros vigentes em Mogambique;
e  Conhecer a fiscalidade na perspectiva pratica.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas
AT AP/LAB | S | CD | L G P | El T
1. Actividade Financeira do Estado; Direito Fiscal 4 7 1" 2 2 4 15
2. Fases do imposto 4 7 1" 2 2 4 15
3. Lei de Base do Sistema Fiscal Mogambicano 4 7 1" 2 2 4 15
4. ISPC - Imposto Simplificado para os Pequenos 4 7 1 2 4 6 17
Contribuintes
5. Reten¢do na Fonte de Rendimentos da Primeira 4 6 10 4 2 6 16
Categoria
6. IRPS - Imposto sobre o Rendimento das Pessoas 4 6 10 4 2 6 16
Singulares
7. IRPC - Imposto sobre o Rendimento das Pessoas 4 6 10 4 2 6 16
Colectivas
8. IVA - Imposto sobre Valor Acrescentado 4 6 10 4 2 6 16
Total 32 52 0 | 84 | 24| 24 | 0 |42] 126

Metodologias de Ensino

e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagao activa através de comentérios, perguntas,
respostas, e sugestoes).

Estudo independente

Consultas ao docente

Trabalhos em grupos ou individuais

Supervisao dos trabalhos

Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagdo
A avaliagdo da frequéncia semestral seré feita com base em:
a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E)
A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:
T1*40% + T 2*40% + TP *20%
A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2
Literatura basica
e  Carlos, Américo Fernando Bras Carlos, Impostos - Teoria Geral , Almedina, Coimbra, 2006.
e Nabais, José Casalta, Direito Fiscal, Almedina, Coimbra, 2002.
e  Fumo, Graca e Magane, Idalia, Cédigo do IVA Comentado, Mog. Editora, Maputo, 2004.
1. Legislagdo Fiscal em vigor.
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DISCIPLINA: Contabilidade de Custos Il CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
ESTUDOS: 3 HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84
Introduc&o

O objetivo basico da contabilidade como técnica de relevagao patrimonial é produzir demonstragdes economico-financeiras que sirvam de
suporte as decisdes dos utentes ou interessados da empresa. Por sua vez, a Contabilidade de Custos é parte da contabilidade que consiste
em determinar por ramos de actividade, produtos, servigos, clientes ou por outros elementos normais e extraordinarios:

e  Porum lado, 0 montante das vendas;

e Por outro, os conjuntos de custos correspondentes;

e E depois os proveitos e custos de cada uma daquelas categorias, com o fim de obter o lucro ou prejuizo de cada uma delas”.
E neste quadro que foi desenvolvida a cadeira de contabilidade de custos, tendo em vista responder os objetivos abaixo explicitados bem
como servir de ferramenta dos gestores e demais partes interessadas para enfrentarem os desafios que se colocam as organizagdes na
producéo da riqueza, no combate a pobreza e na criagdo de emprego.

Estamos em crer os temas constantes desta disciplina, o fundo de tempo disponivel para cada um bem como a metodologia de
leccionamento e avaliagdo é consenténea aos propdsitos da cadeira e respondera e correspondera as expectativas até dos estudantes mais
sépticos ou diligentes.

Resultados de aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e  Conceber, implementar e avaliar sistemas de custos basicos como ferramenta de controlo de gestdo das organizagoes;
e Elaborar orgamentos da empresa para varios cenarios de produgdo e vendas bem como controlar a sua execugéo;
e Determinar os custos de qualidade e resolver problemas de alocagéo de recursos tendo em conta as restrigdes de recursos e
tempo de trabalho;
Conceber, implementar ou avaliar sistemas de contabilidade analitica das organizagdes

Estudo Independente
Temas Contacto Directo
AT AP/LAB S CD| L G P | El [T

1. Sistema de Custos Basicos e Avaliagdo do 6 11 17 4 4 8 25
Desempenho

2. Orcamentos Flexiveis de Analise dos Gastos 6 11 17 4 4 8 25
Gerais

3. Gestdo de Custos: Qualidade, tempo e Teoria das 6 11 17 4 4 8 25
Restricoes

4. Sistemas de Controlo de Gestdo e Pregos de 6 11 17 4 4 8 25
transferéncia

5. Concepgdo e Instalagdo de Sistemas de 6 10 16 4 6 10 26
Contabilidade Analitica

Total 30 54 0 84 | 20 22 0 | 42 126

Metodologias de Ensino
e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestoes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisao dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagdo

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T1*40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2
Literatura basica
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Ibraimo, 1., (2002). O Direito e a Fiscalidade, 12 ed., Maputo, Art C.

Tavares, A., (1982). Curso de Fiscalidade da Empresa, Lisboa, Classica Editora.
Teixeira, A. (1990). Principios de Direito Fiscal, 3% ed. Coimbra, Almedina.

Waty, T. A.,(2002). Introdugéo ao Direito Fiscal, 12ed, Maputo, W and W Editora
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CONTABILIDADE FINANCEIRA Il

ANO DE

ESTUDOS:2° Ano | HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS:

Introdugao

A Contabilidade Financeira Il visa dotar os estudantes de conhecimentos especificos para preparagéo e analise de informagéo
financeira de grupos de sociedades, assim como a concepgéo de matérias especificas relacionadas com operagdes especiais na
actividade empresarial.

Resultados de aprendizagem:
o Apreender conceitos e técnicas de registos contabilisticos de operagdes de grupo de empresas.

e Conceber demonstragdes financeiras em diferentes moedas de relato.
e Compreender a problematica da inflagdo no processo contabilistico.
e Perceber a importancia do Codigo de Etica Profissional.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT |APLA| S | CD L G| P &[T
1. Consolidagao de Contas 6 1E;3 24 10 16 26 50
2. Concentragdes de Actividades Empresariais 4 12 16 5 13 18 34
3. Transacg¢do em moeda estrangeira e 4 10 14 4 10 14 28

transposi¢éo das DFs para moeda estrangeira

4. Informagado Financeira por Segmentos

12

4 8 2 6
5. Contabilizagao dos efeitos da Inflagdo 4 6 10 4 6 10 20
6. Cadigo de Etica Profissional dos Contabilistas 4 4 2 6

Total

26 28 84 27 55 84 168

Metodologias de Ensino

» Exposicdo oral, pratica matéria.

»  Informacdes bibliogréficas.

» Pesquisas.

Estratégias de Avaliagdo

Sao consideradas as seguintes avaliagdes:

1° Teste: (40%)

Incide sobre toda a matéria leccionada nas aulas praticas, até a data da realizagdo da 12 frequéncia.

2° Teste: (40%) )
Incidira sobre a matéria ndo abrangida na 12 frequéncia. E pressuposto o conhecimento dos tdpicos basicos
desenvolvidos na 12 parte da matéria.

Nota pratica: (20%)
Engloba os seguintes elementos:
- Assiduidade e participagéo nas aulas;
- Mini-testes, com aviso prévio;
- Realizagao de trabalhos de casa individuais;
- Realizagéo de trabalho(s) de grupo.
Literatura basica
» BORGES, Antonio, RODRIGUES, Azevedo e RODRIGUES, Rogério, ‘Elementos de contabilidade geral”, 252
Edigéo, Lisboa, Areas Editora, , 2010.
Costa, Carlos, B. e Alves, Gabriel. (2001). Contabilidade e Finangas, 42 Edic8o, Atlas Editora. Brasil.
Nabais, C. F. Nabais (2010). Pratica Contabilistica, de acordo com o SNC, Lider editora, Lisboa-Porto.
Da Silva, Eusébio Pires, et al- Contabilidade Financeira (SNC-Casos Praticos) - Estudo de Contas, Concentragdo de
Actividades Empresariais, Consolidagdo e Fus&o, 2010-Rei dos Livros.
Sistema de Contabilidade para o Sector Empresarial em Mogambique
Wood, F. E Songster, A. 2002. Business Accounting 1. 9th Edition. Financial Times.

YV VY

Y V
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SILVA, F. e Pereira, J. (1996). Contabilidade das Sociedades, 10? Edigdo, Platano Editora, Lisboa.
Wood, F. E Songster, A. 2002. Business Accounting 2. 9t Edition. Financial Times

Rodrigues, Ana Maria at al- SNC - Contabilidade Financeira: Sua aplicagao, Editora: Almedina, 2010
Pereira, J.M. Esteves; Contabilidade Basica e Geral (2 Vols.), Platano Editora, Lisboa.

YV V VYV
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DISCIPLINA: CONTABILIDADE PUBLICA CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 2 | HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introdugao

A Disciplina de Contabilidade Publica, visa difundir o conhecimento das técnicas de gestao orgamental e financeira nos entes publicos
ao nivel do Estado e municipal, com énfase para o processo de registos Contabilisticos do Patriménio do Estado, elaboragéo orgamental,
execugdo orgamental e extra-orgamental, movimentag&o financeira e prestagdo de contas e, informagdes de cunho gerencial e fiscal,
cujos objectivos Especificos sdo:
—  Compreender e aplicar os procedimentos contabilisticos como instrumento de planeamento, execugéo, controlo, avaliagéo e
decisdo na esfera governamental;
— Aplicar os conceitos basicos da contabilidade publica no registo e apresentagéo das demonstragdes financeiras;

Resultados de aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
o Descrever e caracterizar as principais normas de gestao financeira do Estado em Mogambique;

e Analisar as demonstragdes financeiras do sector publico;

e  Conhecer as normas internacionais aplicaveis a contabilidade publicas;

e Aplicar os conceitos basicos da contabilidade publica no registo e apresentacdo das demonstragdes financeiras
e  Preparar as demonstragdes financeiras do sector publico a luz das normas internacionais.

Temas Contacto Directo Estudo Independente
AT | APILAB S CD L G P El T

1. Analise das demonstragdes financeiras do sector 3 6 9 2 1 3 12
publico

2. Sistema de gestdo financeira do Estado em 3 6 9 1 3 4 13
Mogambique

3. Normas internacionais da contabilidade publica 3 6 9 2 3 5 14

4. Apresentacdo das demonstragdes financeiras 3 6 9 2 4 6 15

5. Demonstragao dos fluxos de caixa. 3 6 9 2 3 5 14

6. Excessos e deficits do periodo, erros, mudanga de 3 6 9 2 3 5 14
politicas.

7. Efeito da mudancga das taxas de cambio. 4 10 2 4 14
Custos financeiros. 4 6 10 2 2 4 14
Consolidag&o de contas. 4 6 10 3 3 6 16

Total 30 | 54 | o | 84 | 18] 24| 0 | 42|12

Metodologias de Ensino

e Aulas teoricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentérios,
perguntas, respostas, e sugestdes).

Estudo independente

Consultas ao docente

Trabalhos em grupos ou individuais

Supervisao dos trabalhos

Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagdo

A avaliagdo da frequéncia semestral seré feita com base em:
a) Dois testes escritos (T)
b) um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual)
¢) Umexame (E)
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A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:
T 1*40% + T 2*40% + TP *20%
A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2
Literatura basica
. IBRAIMO, Ibraimo. ARTC 2002. O Direito e a Fiscalidade (Um contributo para o Direito Fiscal Mogambicano).
. MOSCA, Jodo. Economia de Mogambique. Século XX. Artes Graficas, 2005.
) RIBEIRO, J.J. Teixeira. Ligdes de Finangas Publicas, Coimbra Editora Lda. 52 edigdo Nov.1997
. FRANCO, Anténio S. Finangas Publicas e o Direito Financeiro.
e SECTOR PUBLICO EM MOGAMBIQUE (Conceito e Ambito). INE, 2005.
. FRANCO, Anténio S. Manual de Finangas Publicas. Gabinete de Estudos. Ministério do Plano e Finangas.
Mogambique. 2002.
) O PATRIMONIO DO ESTADO. Decreto n® 17/2002, de 27 de Junho
. Sistema de Administragdo Financeira do Estado (SISTAFE). Lei n° 9/2002, de 12 de Fevereiro.
. Regulamento do Sistema de Administragdo Financeira do Estado. Decreto n°23/2004, de 20 de Agosto.
o Manual de Administragdo Financeira e Procedimentos Contabilisticos do Estado (MAFPC), Diploma Ministerial n°
169/2007, de 31 de Dezembro.
. Regulamento que Rege a Execugdo e as Alteragdes do Orgamento do Estado da Competéncia do Governo. Decreto
n°7/98, de 10 de Marco.
. Instrugdes sobre a Execugdo do Orgamento do Estado. Ministério do Plano e Finangas, Direccdo Nacional da
Contabilidade Publica. Maputo, 31 de Outubro de 2000.
. Regulamento de Contratagdo de Empreitada de Obras Publicas, Fornecimento de Bens e Prestagdo de Servico ao
Estado. Decreto n® 54/2005, de 13 de Dezembro.
. Jacinto, roque. Contabilidade publica. Sdo paulo, 1989.

. Circular n° 04/gab-mf, de 30 de dezembro de 2011. Administragdo e execucdo do orgamento de estado para 2012.
(actualizacéo anual)
. Circular no 01/gab-mf/2010, de 6 de maio. Aprova os conceitos e procedimentos relativos & incrigdo no oe, cobranga,
contabilizagdo e recolha de receitas consignadas e proprias. (actualizagéo anual).
e MOURAOQ, Paulo Jorge R. DETERMINANTES DA DESPESA PUBLICA EM PORTUGAL - Uma avaliagdo Econdmica.
Dissertagéo para o Grau de Mestre.

o JACINTO, Roque. CONTABILIDADE PUBLICA. S&o Paulo, 1989.
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AUDITORIA INTERNA

cODIGO

ANO DE
ESTUDOS: 2012

HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84

HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

CREDITOS: 4

Introdugao

A Auditoria Interna, aborda os processos de identificagdo, avaliagdo de riscos nos processos de controlos internos nas Entidades e
Organizagdes e produz recomendagdes que funcionam como actos de consultoria para alta Administragdo das Entidades na condugdo dos
seus negocios. Aborda a metodologia de auditoria as areas operacionais da empresa, a avaliagdo dos riscos, o processo de estruturagdo dos
Gabinetes de Auditoria e processos de producdo dos Relatérios de auditoria e folloup das recomendagdes produzidas. Com estas bases, os
estudantes ficam habilitados a planearem e executarem uma auditoria interna, integrarem equipes que estruturam gabinetes de auditoria
interna e produzirem relatorios que apoiam a gestdo na condugao eficiente dos negécios.

Resultados de aprendizagem:

No fim do semestre, 0 estudante devera capaz de:

e Desenvolver uma compreenséo apurada dos conceitos de Auditoria Interna, seus objectivos, como é que se faz;

e  Conhecer e dominar as metodologias de auditoria que sao aplicaveis para cada uma das areas operacionais e as demonstragdes
financeiras duma Entidade;

e  Ser capaz de estruturar um Gabinete de Auditoria Interna, elaborar programas de Auditoria Interna e produzir diferentes tipos de
relatorios de Auditoria Interna para Entidades.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas
AT | AP/LAB S CD L G P El T
1. Evolugao Histdrica do Conceito, 3 3 0 6 3 3 0 6 12
Objectivos e Tipos de Auditoria
2. Metodologias, e Fases do Processo 6 3 0 9 6 3 0 9 18
de Auditoria Interna
Medidas de Controlo Interno 12 6 6 0 12 24
Programas de Auditoria 18
Risco no Processo de Auditoria 16
Interna
6. Estruturagéo de Gabinete ou Direcgéo 6 3 0 9 6 3 0 9 18
de Auditoria Interna
7. Comités de Auditoria e Governagao 6 3 0 9 6 3 0 9 18
Corporativa
8. Normas e Praticas Profissionais de 6 3 0 9 6 3 0 9 18
Auditoria Interna
9. Relatérios de Auditoria Interna 6 9 6 18
10. Avaliacbes 4 4 4 8
54 30 84 54 30 84 168

Metodologias de Ensino

A exposicéo oral feita pelo professor (aula cléssica);
A debates e discusséo conjunta da matéria, envolvendo a participagdo activa dos estudantes;

Resolugéo de variados exercicios praticos na sala de aulas € em casa (privilegiando-se o trabalho de grupo);
Trabalho independente dos estudantes sobre tépicos especificos.
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Estratégias de Avaliagdo

A avaliagdo de frequéncia sera efectuada através de 3 (trés) provas sendo duas escritas e 1 trabalho de pesquisa com igual
peso relativo e a nota de frequéncia sera a média aritmética.

A dispensa de exame sb é possivel desde que a nota final de frequéncia seja igual ou superior a 14 (catorze) valores e desde
que o estudante tenha realizado as 3 (trés) provas antes mencionadas e em todas n&o tenha obtido classificagéo inferior a 10
(dez) valores.

Seré admitido a exame o estudante que tenha obtido na avaliagéo de frequéncia uma classificagéo igual ou superior a 10 (dez)
valores e inferior a 14 (catorze) valores.

A avaliagao final da disciplina sera calculada da seguinte forma:

a) Nota final de frequéncia, no caso de dispensa de exame.

b) Média aritmética da nota final de frequéncia com a nota de exame (normal ou de recorréncia).

Bibliografia Basica
e ALVES, M. Lopes (1995). A Reengenharia dos Processos de Negocios. Texto Editora.
o ARIMA, Carlos Hideo (1994). Metodologia de Auditoria de Sistemas. Erica. S.Paulo.
o ATTIE, William (2007). Auditoria Interna. 22 Edicdo. S. Paulo. Editora Atlas.
¢ BARBIER, Etienne (1992), Auditoria Interna - Como? Porqué? Ed. Cetop, Mem Martins.
e COSTA, Carlos Baptista da, Alves, Gabriel Correia (1998). Casos Praticos de Auditoria Financeira Lisboa. 12 Edigdo. Vislis Editores.
e COSTA, Carlos Baptista da (2000). Auditoria Financeira — Teoria e Pratica. Lisboa. 72 Edi¢&o. Editora Rei dos Livros.

GIL, Anténio de Loureiro (1992). Auditoria Operacional e de Gest&o. S. Paulo. Editora Atlas.

IIA, Norma para a prética profissional de Auditoria Interna, IPAI, Lisboa.

Maffei, José (2011). Auditoria Interna — Melhores préticas. S. Paulo. All Print Editora.

MORAIS, Georgina e Martins, Isabel (2007). Auditoria Interna — Fungo e Processo. Lisboa. 3% Edigdo. Areas Editora.

Pinheiro, Joaquim Leite (2010). Auditoria Interna: Auditoria Operacional — Manual Pratico para Auditories Internos. Lisboa. 22

Edigao. Editora Rei dos Livros.

SA, A. Lopes de (2007). Curso de Auditoria. S. Paulo. 10? Edigao. Editora Atlas.
Notas emitidas pelo Instituto Brasileiro de Governagdo Corporativa. Curso Avancado de Governagdo Corporativa — Maputo.

Notas dos Docentes.
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DISCIPLINA : GESTAO E ANALISE FINANCEIRA CODIGO

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 42 CREDITOS: 3
ESTUDOS: HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introdugao

A analise financeira € a capacidade de avaliar a rendibilidade empresarial, tendo em vista, em fungéo das condi¢des actuais e
futuras verificar se os capitais investidos sdo remunerados e reembolsados de modo a que as receitas superem as despesas de
investimento e de funcionamento.
De forma a a alcangar a sobrevivéncia e desenvolvimento pretendido pela empresa, a avaliagdo e interpretagdo da situagéo
econdmico-financeiro de uma empresa centra-se nas seguintes questdes fundamentais:

e Equilibrio financeiro;

e Rentabilidade dos capitais;

e  Crescimento;

e Risco;
Valor criado pela gestao.
O recurso a analise financeira é extremamente importante para as diversas partes interessadas numa boa gestdo empresarial,
sendo que essas partes interessadas sao gestores, credores, trabalhadores e as respectivas organizagdes, Estado, investidores e
clientes. Para tal, o estudante deve dominar estes conhecimentos.

Resultados de aprendizagem:
e A cadeira de analise financeira visa introduzir 0 aluno a um conjunto de temas relacionados com o relato financeiro e
analise das pegas contabilisticas base. A cadeira equipa o estudante com competéncias analiticas fundamentais para o
Seu Sucesso na empresa.

e Sensibilizar o aluno sobre os cuidados a observar no tratamento da informagéo contabilistica fornecida pelas empresas
e Preparar o aluno na utilizagao dos dados contabilisticos e na preparagéo da informagao para anélise financeira
o Fornecer instrumentos de andlise financeira
e Desenvolver o espirito critico na utilizagdo dos instrumentos de andlise financeira
Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT |APLAB| S CD L | G P [E|T
1. Introdugéo a analise financeira 2 2 4 2 4 6|10
Analise da situagao financeira de 1 7 2 10 2 6 8 | 18
curto prazo
3. Analise financeira de longo prazo 1 5 6 4 6 10 | 16
4. Andlise do desempenho econémico 2 6 8 2 4 6 | 14
5. Planeamento financeiro 2 8 4 14 4 8 12| 26
TOTAL 42 42 | 88

Metodologias de Ensino
e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagéo activa através de comentarios,
perguntas, respostas, e sugestdes).
Estudo independente,
Consultas ao docente,
Trabalhos em grupos
Supervisao dos trabalhos
¢ Resolugao de exercicios
Estratégias de Avaliagdo
A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:
e Testes escritos
e Trabalhos escritos
e Apresentagdes
. Exame
E obrigatdria a presenca dos estudantes as aulas tedricas e praticas. O estudante que faltar o equivalente a 20% ou mais das
aulas teodricas e praticas é excluido do exame
Literatura basica
e  Subramanyan, K. R., Wild, J.J., Financial Statement Analysis, 10th edition, McGraw-Hill Irwin, 2009.
e Manual de Andlise Financeira — Fernando Lichucha
e Nabais, C., Nabais, Francisco, Pratica Financeira |, Analise Econémica e Financeira, 42 edigéo, Lidel, 2007.
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DISCIPLINA: COMERCIO INTERNACIONAL CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4

ESTUDOS: 3 HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugéo:

As economias nacionais perdem o seu papel homogénico, perante um aumento crescente das relagdes econdmicas entre Estados
soberanos.

O mercado cada vez mais global e competitivo e empresas a adoptarem como um dos pilares da sua estratégia, a internacionalizagao,
impdem novos desafios ao profissional de contabilidade e Finangas. Este deve estar capacitado a lidar com questdes especificas de
comércio internacional, por forma a responder com eficiéncia e eficacia a necessidade da internacionalizagdo da empresa.

Resultado de Aprendizagem:

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
Conhecer e saber interpretar os modelos classicos, neo — classicos € modernos que explicam a necessidade, praticabilidade e

estrutura do comércio internacional.

Conhecer as implicacdes da teoria do comércio internacional no processo de fixagdo de objectivos, escolha de instrumentos,
assim como na elaboragao de politicas e estratégias de comércio externo para o desenvolvimento;

e Analisar e compreender a dindmica do mercado internacional e as préticas e principios que o regem;
e Compreender os pressupostos para a definicdo da estratégia da internacionalizagdo da empresa.
e  Perceber alguns modelos basicos que ajudem a interpretar a evolugdo do comércio internacional e de Mogambique;
e Analisar a estrutura do comércio externo: volumes, composicéo, fluxo, termos de troca;
o Analisar os instrumentos de politica de comércio externo;
e  Colaborar na definigdo da politica de comércio externo do Pais
Contacto Directo Estudo Independente
Temas
AT | APILAB | S | CD L G P | El
1. Introdugéo ao comércio internacional z z 4 2 2 4 8
2. As teorias pré-classicas e classicas do comércio 8 8 16 8 8 16 36
internacional

3. Ateoria neo-classica do comércio internacional 4 4 8 4 4 8 16
4.  As teorias modernas do comércio internacional 6 4 10 6 4 10 20
5. Politicas comerciais e seus principais instrumentos 6 4 10 6 4 10 20
6. Comércio internacional e integrac&o regional 4 4 8 4 4 8 16

o . - 4 4 8 4 4 8 16
7. A Organizac&o Mundial do Comércio (OMC)
8. Os mercados internacionais e a internacionalizagéo 4 4 8 4 4 8 16

das empresas

9. Os termos comerciais (Incortems) 4 4 8 4 4 8 16
10. Financiamento ao comércio internacional 2 2 4 2 2 4 8
Total 44 40 0 | 84 | 44 | 40 | 0 | 84 164

Metodologias de Ensino
Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentarios, perguntas,

respostas, e sugestoes).

Estudo independente

Consultas ao docente

Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisao dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagdo

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:
a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
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b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T 1*40% + T 240% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2

Literatura basica

e Alvares, Pedro. SA, O GATT, uma visa clara das mdltiplas implicagbes deste acordo do comércio sobre a ordem
internacional. De ponta del Este a Marraquexe.

e Bogas, Paulo (2008). Gestao da Lideranca de Mercados “de conduzido a condotur do mercado”, 12 edigdo Quimera.

e Carbaugh, Robert J. ( 2004), economia Internacional. Thomson

e Chuvas, Antonio (2007). Colentania de Legislagdo de Comércio Internacional — Ministério da Justica Mogambicana — Centro
de Formagéo Juridico e Judiciaria.

e Chuvas, Antonio & Nala, Danilo (2007). Colenténia de Legislagdo Aduaneira — Ministério da Justica Mogambicana — Centro
de Formagéo Juridico e Judiciaria.

e Dias, Reinaldo & Rodrigues, Waldemar (2010). Comércio Exterior “Teoria e Gestdo”, 22 Edi¢ao, Editora Atlas.

o  Freire, Adriano. ( 1997), Estratégia — sucesso em Portugal. Editora Verbo.

e Ferreira, Eduardo S. (1997), Hermes Revelado - ligdes de comércio internacional, McGraw-Hill, Alfragide.

e  Luz, Rodrigo ( 2006), Comércio Internacional e Legislagdo Aduaneira — Teoria e Questdes. Elsevir editora Lda.

e Pires, Paulo (2011). Mercados e Investimentos Financeiros. 32 edigao, editora Escolar.

e THorstensen, Vera ( 2003), Organizagdo Mundial do Comercio: regras do comércio internacional e a nova rodada de
negociagdes Multilaterais. Aduaneira.

e Viana, Carlos e Hortinha, Joaquim (1997), Marketing Internacional. Silabo Gestéo.

e Vilas, Manuel & Coelho Pedro (2001). Satisfagéo e lealdade do Cliente “Metodologia de avaliagdo, gestdo e analise” 22
Edic&o, Editora Escolar.
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DISCIPLINA: CONTABILIDADES SECTORIAIS CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 3 [ HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 7
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 63

Introduc&o

A disciplina de Contabilidade Sectorial, ministrada é parte integrante do curriculum de licenciatura em Contabilidade e Finangas. Fornece as
bases tedricas e praticas para a compreensdo e contabilizagdo das actividades dos diferentes sectores de actividade, com especial
destaque para os sectores em desenvolvimento no nosso pais.

Nesta cadeira o estudante sera introduzido a diferentes sectores de actividade e as técnicas contabilisticas aplicadas e estes sectores de
forma genérica de modo a fornecer os instrumentos para que o estudante possa aprofundar pela investigacéo as técnicas contabilisticas
aplicadas a sectores especificos de actividade. Neste contexto abordaremos as operagdes especificas de cada sector, os problemas
contabilisticos especificos do sector, as solugdes possiveis para os problemas identificados e as questdes especificas de reporte financeiro.

Assim, com esta introdug&o, o estudante estara melhor enquadrado para compreender as técnicas e procedimentos contabilisticos a serem
aplicados aos diferentes sectores de actividade ministrados nesta cadeira.

Resultados de aprendizagem:

e Compreender e analisar as operagdes e transacgdes especificas dos sectores estudados;

e Dominar as técnicas de contabilizagéo e critérios valorimétricos das operagdes especificas estudadas;

e Aplicar as normas contabilistico-financeiras e os planos de contas sectoriais estudados na contabilizagdo das operagdes e
preparagdo das demonstragdes financeiras;

e Preparar e analisar as demonstragdes financeiras de empresas dos sectores estudados.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas

AT AP/LAB S CD | L G P El T

1. Introdugéo as Contabilidades Sectoriais 4 - 4 4 0 0 4
2. Contabilidade Agricola e Rural 6 8 14 2 4 2 8 29
3. Contabilidade da Industria Extractiva 4 8 12 2 4 2 8 20
4. Contabilidade de Seguros 6 6 12 2 4 2 8 20
5. Contabilidade Bancéria 6 6 12 2 7 2 11 23
6. Contabilidade de Organizagbes sem fins Lucrativos 4 6 10 2 4 ) 8 8
7. Contabilidade de Imobiliarias 4 6 10 2 4 2 8 28
8. Contabilidade Ambiental 4 6 10 2 4 2 28
Total 38 | 46 84 | 18 | 31 | 14 | 63 | 17

Metodologias de Ensino
e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagao activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestdes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisao dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagdo

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T 1%40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2
Literatura basica

e DA COSTA, Magnus Amaral; (2000). Contabilidade da Construgéo Civil e Actividade Imobiliaria, 12 Edi¢do: Editora Atlas, SA,
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Séo Paulo.
HENKE, Hemerson O.; (1992). Introduction to Non profit organization Accounting, 4th Edition, College Division, ohio.
JOSE CARLOS MARION;(2009). Contabilidade e Controladoria em Agribusiness, 12 Edicao: Editora Atlas, SA, Sdo Paulo.
JOSE CARLOS MARION;(2010). CONTABILIDADE RURAL: Contabilidade Agricola, Contabilidade da Pecuaria e Imposto
de Renda - Pessoa Juridica, 122 Edigao: Editora Atlas, SA, Sao Paulo.
Silvio Aparecido Crepaldi, (2006). Contabilidade Rural: Uma Abordagem Decisorial, 4? Edicdo: Editora Atlas, SA, S&o Paulo.
Australian Accounting Standards (AASQ07), Accounting For Extractive Industries; emitida em Novembro de 1989
IASB, International Financial Reporting Standard 6 (IFRS 6) — Exploragédo e Avaliagdo de Recursos Minerais, emitida em 2004
FASB, SFAS 19 - Financial Accounting an Reporting by Oil and Gas companies, emitida em Dezembro de 1977.
AFONSO, Rui S. e MARQUES, Jo&o M.; (1998) Recursos Minerais da Republica de Mogambique — Contribuicdo para o seu
conhecimento; Ministério da Ciéncia e Tecnologia, Instituto de Investigacéo Cientifica Tropical, 2° Edicao, Lisboa
GERHARD, Peter G. Accounting for Pre-production Costs: Extracting Consensus; senior lecturer in accounting school of
commerce; the Flinders University of South Australia; school of commerce; research paper series: 98-1; ISSN 1441-3906
DOS SANTOS, Jose Goncalves (2007); Contabilidade de Seguros; 2 Edicao; Quid Juris, Liasboa.

ALVES, Luis Canelas e TAVARES, Inés Cruz (1998): Finangas Bancarias - Analise Financeira de Bancos, Lisboa, 15GB;
SANTOS, Carlos Figueiredo dos (1992): Operagdes Bancarias e sua Contabilidade, Lisboa, Rei dos Livros;
PIRES, José M.a (1995) : Direito Bancario, 2.0 Volume, As Operagdes Bancérias, Lisboa, Rei dos Livros;
COSTA, J. A,, Contabilidade de Seguros — As experiéncias no Brasil e no Mercosul em compara¢cao com as normas
propostas pelo IASB. Funenseg, Série Cadernos de Seguros: Teses. Rio de Janeiro, 2005. p. 151-191.
SILVA, J.C., Praticas Contabeis das Operagdes de Seguros. Funenseg, Série Cadernos de Seguros: Teses. Rio de Janeiro,
2005. p. 131-144.
COLLI, José Alexandre; FONTANA, Marino. Contabilidade Bancaria. 5% Edigdo. Sao Paulo: Atlas, 1990.
NIYAMA, Jorge Katsumi; GOMES, Amaro L. Oliveira. Contabilidade de Instituigdes Financeiras. 22 Edi¢do. Sao Paulo: Saraiva,
2002.
BANCO CENTRAL DO BRASIL. Plano Contabil das Instituigées Financeiras do Sistema Financeiro Nacional. Brasilia: 1989
e atualizagdes.
FORTUNA, Eduardo. Mercado Financeiro — Produtos e Servigos. Rio de Janeiro: Qualitymark, 112. Ed.,1998.
PURIFICAGAO, Carlos Alberto. Contabilidade Bancaria. 3% Edi¢&o. S&o Paulo: Atlas, 1995.
REED, Edward W. Bancos Comerciais. Sao Paulo: Makkron Books, 1994.
ANDRADE, Guy Almeida. Contabilidade de Entidades Sem Fins Lucrativos. In: Curso sobre Temas Contabeis. Conselho
Regional de Contabilidade do Estado de S&o Paulo. S&o Paulo: Atlas, 1991, v. 4.
BEUREN, llse M. As informagées contabeis em entidades sem fins lucrativos ndo governamentais. In: V Congresso de
Gestao Estratégica de Custos, Fortaleza, 1998. Fortaleza: SEBRAE/CE, 1998, vol.2, p. 663.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Entidades de Fins nao Lucrativos. Boletim |IOB - Tematica Contabil e Balangos. Bol.
12/97. Séo Paulo, 1997.
OLAK, Paulo Arnaldo. Contabilidade de Entidades sem Fins Lucrativos ndo Governamentais. Dissertagdo de Mestrado. Séo
Paulo: FEA/USP, 1996.
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DISCIPLINA: AUDITORIA EXTERNA | CODIGO

ANO DE ESTUDOS: 2012 | HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introducao: a Disciplina de Auditoria Externa I, aborda trés &reas fundamentais de Auditoria Externa as demonstragfes financeiras,
nomeadamente, as responsabilidades dos Auditores Externos relativamente a questdes de fraudes, erros e incumprimento de Leis e
Regulamentos e o dever de reportar as imprecisdes a alta administragéo das Entidades, a questdo do planeamento de auditoria e avaliagéo
de riscos a partir duma analise estruturada dos sistemas de Controlo Interno e por fim a questao de prova de auditoria como elemento base
para o suporte da emissdo de Opinido Profissional. Estas andlises permitem aos estudantes, a terem uma nogao estruturada de toda a
doutrina e filosofia com a qual a auditoria se baseia e se desenvolve. No fim, desta parte, estariam criadas as condigdes basicas para analise
das demonstracdes e emissdo de competentes Opinifes Profissionais

Resultados de aprendizagem:

Sao objectivos desta disciplina os seguintes:
e O estudante devera ser capaz de compreende que a auditoria externa é o Unico meio de conferir credibilidade a informacéo
financeira preparada e divulgada pelas diferentes Entidades;
e O estudante devera ser capaz de compreender as responsabilidades do Auditor Externo relativamente (i) a qualidade dos servigos
que presta, (ii) erros e fraudes (jii) incumprimento de leis

e O estudante devera ser capaz de determinar a materialidade em auditoria e planear os servicos de auditoria e efectuar
levantamento dos sistemas de controlo interno;

e 0 estudante devera ser capaz de compreender o conceito, relevancia, diferente tipo de provas de auditoria.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT |APLA| s | cD L G P | E T
B
1. Principios de Contabilidade e Normas de 8 8 0 16 6 4 0 10 26
Auditoria
Documentagao 2 2 0 4 4 2 0 6 10
Fraudes e Erros 6 0 0 6 4 2 0 6 12
Considerac&o de Leis e Regulamentos 2 0 0 2 4 2 0 6 8
numa Auditoria Externa
Planeamento de Auditoria 2 0 0 2 4 2 0 6 8
Controlo Interno e Negécio da Entidade 6 4 0 10 4 4 0 8 18
auditada
7. Determinacdo da Materialidade 6 4 0 10 6 4 0 10 20
8. Conceito Prova de Auditoria 4 0 0 4 6 0 0 6 10
9. Saldos Iniciais como Prova de Auditoria 4 4 0 8 4 4 0 8 16
10. Amostragem estatistica e ndo estatistica 4 2 0 6 4 4 0 8 14
numa auditoria
11. Estimativas e justo Valor como prova de 4 2 0 6 4 2 0 6 12
auditoria
12. Prova de auditoria para partes relacionadas 4 2 0 6 2 2 0 4 10
13. Avaliagbes 4 0 4 0 0 0 0 4
84 84 164

Metodologias de Ensino

A exposic&o oral feita pelo professor (aula cléssica);

A debates e discussdo conjunta da matéria, envolvendo a participagao activa dos estudantes;

Resolug&o de variados exercicios praticos na sala de aulas e em casa (privilegiando-se o trabalho de grupo);
Trabalho independente dos estudantes sobre topicos especificos.
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Estratégias de Avaliagiao

A avaliagdo sera feita através de 2 testes escritos e 1 trabalho de pesquisa.

Os pesos sdo os seguintes:

Actividades

Peso

Participagao na aula
Trabalho Individual
Teste |

Teste Il

10%
30%
30%
30%

Total

100%

Bibliografia Basica

1.

N>R WD

International Standard on Auditing IFAC (International Federation of Accountants)

ARENS, A., Loebbecke, J., Auditing — An Integrated Approach, 72 Edicéo, Prentice Hall, New Jersey, 1997

BOYNTON, William, KELL, Walter, ATLAS EDITORA, S. Paulo 200 72 Edi¢ao

COSTA, Carlos Baptista da, Auditoria Financeira — Teoria e Prética, 82 Edi¢&o, ou 92 Edigdo Editora Rei dos Livros, Lisboa, 2010

BROMAGE, Mary C. , Writing Audit Reports, 22 Edigdo, MacGraw-Hill, 1984

Notas do Docente

VALDERRAMA, J.L., CASTANEDO, N.T. e MAESTRE, J.P., Metodologia Pratica de una Auditoria de Cuentas, Deuto, 1992;

Publicagbes diversas.
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DISCIPLINA: CONTABILIDADE INTERNACIONAL CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 4
ESTUDOS: 3 HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introduc&o

Num mundo caracterizado por répidas mudangas, a importdncia da contabilidade internacional tem crescido substancialmente,
juntamente com a expanséo da actividade de negédcios internacionais. Esta disciplina permite que os alunos explorem a complexidade e
diversidade das dimensdes internacionais de contabilidade. Ela apresenta uma série de questdes, com especial referéncia ao
desenvolvimento comparativo dos sistemas nacionais de contabilidade, as normas internacionais de contabilidade e os aspectos de relato
financeiro das empresas transnacionais. A disciplina ndo apenas forma e informa os estudantes sobre as principais questdes, ideias e
desenvolvimentos, mas também estimula a investigagdo adicional e o debate sobre teméticas da contabilidade internacional.

Nesta disciplina, o estudante tem a oportunidade de analisar algumas normas contabilisticas de aplica¢do multissectorial emanadas pelo
IASB de forma genérica de modo a fornecer os instrumentos para que possa aprofundar a investigacdo o estudo e aplicagdo das
mesmas.

Resultados de aprendizagem:
e Reconhecer o papel da infra-estrutura contabilistica no desenvolvimento econémico;
e  Explicar os modelos de regulamentagéo contabilistica;
e Aplicar as normas internacionais de contabilidade no registo das transacgbes e na apresentacdo das demonstragdes

financeiras;

e Reconhecer o papel das organizagdes profissionais no desenvolvimento dos padrdes de contabilidade.
Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT | APLAB [ S [CD| L] G [P B[ T

1. Dimensé&o internacional da contabilidade 7 14 21 7 14 21 42
2. Sistemas contabilisticos internacionais 7 14 21 7 14 21 42
3. Modelos racionais de regulamentagédo 7 14 21 7 14 21 42

contabilistica
4. Normas internacionais de contabilidade 7 14 21 7 14 21 42
Total 28 56 0 84 | 28 56 0 84 168

Metodologias de Ensino
e Aulas teoricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagao activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestdes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisao dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagao

A avaliagdo da frequéncia semestral seré feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T 1*40% + T 240% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2

Literatura basica

e CONTABILIDADE INTERNACIONAL, Jorge Katsumi Niyama, 12 Edicdo (2005) - 62 Tiragem Editora Atlas.

e BRASIL E A HARMONIZAGAO CONTABIL INTERNACIONAL (O): Influéncias dos Sistemas Juridico e Educacional, da
Cultura e do Mercado - v.3 (Série ACADEMIA-EMPRESA), Elionor Farah Jreige Weffort, 12 Edigdo (2005) - 12 Tiragem,
Editora Atlas.

e CONVERSAO DE DEMONSTRAGOES CONTABEIS: FASB - Financial Accounting Standards Board, USGAAP - United
States Generally Accepted Accounting Principles, IASB — International Accounting Standards Board, IAS - International
Accounting Standards, José Hernandez Perez Junior, 62 Edigao (2005) - 22 Tiragem, Editora Atlas.

e INTRODUGAO A CONTABILIDADE INTERNACIONAL: Balango Patrimonial. Demonstracdo do Resultado do Exercicio.
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Mutagdes do Patriménio Liquido. Doar e Fluxo de Caixa, Paulo Schmidt, José Luiz dos Santos e Luciane Alves Fernandes, 12
Edigao (2006) - 12 Tiragem.

CONTABILIDADE INTERNACIONAL: Aplicagéo das IFRS 2005, Sirlei Lemes, Fébio Moraes da Costa e L. Nelson Carvalho,
18 Edigao (2006) - 32 Tiragem, Editora Atlas

CONTABILIDADE INTERNACIONAL: Consolidagdo e Combinagéo de Negocios — 11, Paulo Schmidt, José Luiz dos Santos e
Luciane Alves Fernandes, 12 Edicao (2006) - 12 Tiragem, Editora Atlas.

CONTABILIDADE INTERNACIONAL: Equivaléncia Patrimonial — 10, Paulo Schmidt, José Luiz dos Santos e Luciane Alves
Fernandes, 12 Edigao (2006) - 12 Tiragem, Editora Atlas

FUNDAMENTOS DE CONTABILIDADE INTERNACIONAL - 12, Paulo Schmidt, José Luiz dos Santos e Luciane Alves
Fernandes, 12 Edigdo (2006) - 12 Tiragem, Editora Atlas.

NORMAS INTERNACIONAIS DE CONTABILIDADE: IFRS, Marcelo Cavalcanti Almeida, 12 Edigdo (2006) - 32 Tiragem,
Editora Atlas.

IFRS - MANUAL DE CONTABILIDADE INTERNACIONAL, Joao Jose Dos Santos, 12 Edi¢do (2006) Editora: Lex Editora.
CONTABILIDADE INTERNACIONAL AVANCADA, Paulo Schmidt, José Luiz dos Santos e Luciane Alves Fernandes, 22
Edicéo (2008) - 12 Tiragem, Editora Atlas.

CONTABILIDADE INTERNACIONAL: Gestao de Riscos, Governanga Corporativa, Contabilizagdo de Derivativos, Alexandre
Martins Silva de Oliveira, Anderson de Oliveira Faria, Luis Martins de Oliveira e Paulo Savio Lopes da Gama Alves, 12 Edicao
(2008) - 12 Tiragem, Editora Atlas.

CONTABILIDADE AVANGCADA E INTERNACIONAL, Luciano Marcio Scherer, Aderbal Nicolas Muller, 12 Edigdo (2008),
Editora Saraiva.

IFRS - IMPLEMENTACAO DAS NORMAS INTERNACIONAIS DE CONTABILIDADE E DA LEI 11.638 NO BRASIL. Kieran
John Mcmanus, 12 Edigao — 2008, Editora: Quartier Latin.

IFRS 8 - SEGMENTOS OPERACIONAIS: Contabilidade Internacional - International Financial Reporting Standards - IFRS -
v. 7 (Série ACADEMIA-EMPRESA), Nabil Ahmad Mourad, 12 Edigao (2009) - 12 Tiragem Editora Atlas.

MANUAL DE NORMAS INTERNACIONAIS DE CONTABILIDADE: IFRS versus Normas Brasileiras, FIPECAFI e Ernst &
Young, 12 Edigao (2009) - 12 Tiragem, Editora Atlas.

INTERNATIONAL ACCOUNTING, Frederick D. Choi, Gary K. Meek, 62 Edicdo (2007), Editora Prentice Hall.
INTERNATIONAL ACCOUNTING: A USER PERSPECTIVE, Shahrokh M. Saudagaran, 22 Edigdo (2003) Editora: South-
Western College Pub.

COMPARATIVE INTERNATIONAL ACCOUNTING, Christopher Nobes, Robert B Parker, 102 Edigéo (2008) Editora Prentice
Hall.

WILEY IFRS 2008: INTERPRETATION AND APPLICATION OF INTERNATIONAL ACCOUNTING AND FINANCIAL
REPORTING STANDARDS 2008. Barry J. Epstein, Eva K. Jermakowicz. Edicdo Revisada (2008) Editora Wiley.
INTERNATIONAL ACCOUNTING AND MULTINATIONAL ENTERPRISES, Lee H. Radebaugh, Sidney J.Gray, Ervin L. Black
62 Edicdo (2006). Editora Wiley.

A CONTABILIDADE NA ERA DA GLOBALIZAGAO. Hilario Franco. 12 Edigdo (1999). Editora Atlas.

SA, Antdnio Lopes de. HISTORIA GERAL DA DOUTRINAS DA CONTABILIDADE, Séo Paulo, Atlas, 1997.

SA, Antdnio Lopes de. TEORIA DA CONTABILIDADE, 4° edicdo, S&o Paulo, Atlas, 2008.
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DISCIPLINA : FINANGAS EMPRESARIAIS CODIGO

ANO DE ESTUDOS: HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 126 CREDITOS: 7

HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao

O programa de Finangas Empresariais introduz a analise de tdpicos intermédios da teoria financeira. Os topicos estao estruturados na base de
decisdes financeiras estratégicas que maximizam o valor para o investidor. O programa permite o estudante aplicar, analisar e sintetizar teorias

financeiras.

Resultados de aprendizagem:
o Analisar as metodologias e técnicas de decisdo que ddo respostas aos problemas das finangas das empresas, quer no plano teérico,
quer no plano pratico, visando principalmente a realidade mogambicana.
¢ Dotar os alunos de capacidade analitica e de decisdo em areas de actuagdo como decisao de financiamento (custo de capital, estrutura
de capital e politica de dividendos, planeamento financeiro e avaliagdo de empresas.

Temas Contacto Directo Estudo Independente
AT AP/LAB S Ccbh L G P El T
1. Introdug&o ao Orgamento 2 2 4 8 3 3 11
do Capital

2. Orgamento do capital 4 12 6 22 5 4 6 15 37
3. Custo do capital 2 10 6 18 4 6 2 12 30
4. Estrutura do capital 2 8 8 18 3 6 3 12 30
5. Politica de dividendos 2 12 6 20 4 6 5 15 35
6. Planeamento Financeiro 2 4 4 10 2 4 3 9 19
7. Avaliagao de empresas 2 12 16 30 3 12 3 18 48
126 84 210

Metodologias de Ensino

Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagéo activa através de comentérios, perguntas,
respostas, e sugestoes).

Estudo independente,

Consultas ao docente,

Trabalhos em grupos

Resolugao de exercicios

Estratégias de Avaliagdo
A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

Testes escritos
Trabalhos escritos
Apresentagoes
Exame

E obrigatéria a presenca dos estudantes as aulas teéricas e praticas. O estudante que faltar o equivalente a 20% ou mais das aulas tedricas
e praticas € excluido do exame

Literatura basica
e Berk, J., DeMarzo, P., Harford, J., Fundamentals of Corporate Finance, Pearson Education, Inc.,2009.
e Brealey, R.A.,, Myers, S.C.H., Allen, F., Principles of Corporate Finance, Concise Edition, McGraw-Hill/lrwin series, 2009.
e Bouth, L. D., Cleary, W.S. , Introduction to Corporate Finance, John Wiley & Sons Canada, Lda., 2008.
e Brigham, Eugene F., Houston, Joel F. Fundamentals of Financial Management (Concise with Xtra! CD-ROM and InfoTrac) South-
Western College Pub; 4 edition (March 7, 2003)

Damodarn, A., Corporate Finance, Theory and Practice, 2"d edition, John Wiley & Sons, Inc.,2001.
Ross, S.A.,Westerfield, R.W., Jaffe, J., Corporate Finance , 8t edition, McGraw-Hill/lrwin series, 2008.

Weston, J.F, Brigham, E.F., Fundamentos da Administrac&o Financeira, 10 edi¢&o, S&o Paulo, Markon Books, 2000.
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DISCIPLINA: SIMULAGAO EMPRESARIAL CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 4° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 168 CREDITOS: 11
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 168

Introdugao
A disciplina devera:
e Proporcionar aos estudantes uma formagao eminentemente técnica e tecnoldgica;
e Desenvolver um conjunto de capacidades e atitudes para o aprofundamento de competéncias adequadas ao exercicio de
profissdes na area de Contabilidade e Finangas.

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina os estudantes devem se capazes de:

Usar modelos e ferramentas de planeamento e controlo contabilistico e financeiro.

Utilizar as Tecnologias de Informacdo e Comunicagéo na recepgéo e no tratamento da informagéo empresarial e saber organizar
e interpretar a informagao obtida nas varias aplicagdes informaticas.

e Resolver casos praticos de contabilidade e finangas .
o Complementar e integrar os conhecimentos curriculares anteriores;
o Proporcionar a aplicagdo de conhecimentos numa perspectiva profissional
o Perceber o contexto empresarial e dos negécios
Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT | APILA S CD L G P El T
B
1. Concepgdo de sistemas de controlo e 2 13 13 28 2 13 13 28 56
contabilisticos.
2. Implementagdo e gestdo dos sistemas 2 13 13 28 2 13 13 28 56
integrados.
3. Planeamento e controlo contabilistico. 2 13 13 28 2 13 13 28 56
4. Arquivo e processamento de dados. 2 13 13 28 2 13 13 28 56
5. Reporting interno e externo. 2 13 13 28 2 13 13 28 56
6. Analise e resolugdo de casos praticos de, 2 13 13 28 2 13 13 28
gestao, contabilistico legais e fiscais. 56
TOTAL 168 168 | 336

Metodologias de Ensino

Os objectivos da disciplina serdo atingidos com recurso aos seguintes métodos didacticos:
Exposicéo oral feita pelo professor ex-cathedra (aula classica)

Discussé&o conjunta, envolvendo a participagao activa dos estudantes na aula e via internet
Investigagao dos alunos de forma independente

Criagao de uma empresa virtual no sistema de contabilidade SAGE

Registo das operagdes efectuadas na empresa

Interagdo continua entre os estudantes dentro do universo de simulag&o empresarial

Estratégias de Avaliagao
A avaliagdo do estudante sera feita com base em trés (3) relatdrios escritos, feitos em grupo de 2 estudantes, e trés (3) auditorias feitas
pelos docentes a cada grupo.

Literatura basica
LIVROS
e BORGES, A, Rodrigues, A. e Rodrigues, R.(2007). Elementos da Contabilidade Geral, 242 Edigao: Areas Editora, Lisboa.
Borges, Antdnio, A contabilidade e a Prestagdo de Contas, 8° Edigao, Lisboa, Rei dos Livros, 2004.
Caiado, A. (2003) Contabilidade de Gestao, Lisboa, Areas Editora.
Caiado, Antonio Pires, Encerramento de Contas, Lisboa, Areas Editora.
Costa, Carlos, B. e Alves, Gabriel. (2001). Contabilidade e Finangas, 4 Edigao, Atlas Editora. Brasil.
Da Silva, Eusébio Pires, et al- Contabilidade Financeira (SNC-Casos Praticos) - Estudo de Contas, Concentragéo de Actividades
Empresariais, Consolidagdo e Fusdo, 2010-Rei dos Livros.
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Pereira, C & Franco, V (1994), Contabilidade Analitica, Lisboa, Palmigrafica.

Pereira, J.M. Esteves;Contabilidade Basica e Geral (2 Vols.), Platano Editora, Lisboa.

Rodrigues, Ana Maria at al- SNC - Contabilidade Financeira: Sua aplicagéo, Editora: Almedina, 2010
SILVA, F. e Pereira, J. (1996). Contabilidade das Sociedades, 10? Edigdo, Platano Editora, Lisboa.

LEGISLACAO EM VIGOR

Codigo Comercial

Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado

Codigo do Imposto sobre o0 Rendimento das Pessoas Colectivas
Cadigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares
Legislagdo do Sistema Nacional de Contabilidade Empresarial

R =
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DISCIPLINAS: AUDITORIA EXTERNAII CODIGO

ANO DE ESTUDOS: 2012 HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introdugao

A Auditoria Externa Il aborda a auditoria as demonstracdes financeiras a nivel de saldos e assercdes, o relacionamento entre os
auditores externos com os Peritos, Outros Auditores e Auditores Internos, aborda a questdo de relatérios ndo qualificados e relatorios
qualificados e por fim a questdo dos trabalhos relacionados com Auditoria mas que néo é Auditoria. Esta parte habilita os estudantes e
desenvolverem testes substantivos as demonstragdes financeiras, identificarem as imprecisdes nas contas e avaliarem o seu efeito e
produzirem recomendagdes adequadas para as correcgdes e por fim emitirem os relatérios que contenham Opinido Profissional. Com
estas capacidades, os estudantes ficam habilitados a integrarem equipes de auditoria as contas nas empresas industriais, comerciais,
banca e seguros, além de poderem integrarem equipes para estruturar e desenvolverem trabalhos nos gabinetes de auditores internos.

Resultados de aprendizagem:

Séo objectivos desta disciplina os seguintes:

e O estudante devera ser capaz de definir os objectivos e procedimentos de auditoria &s demonstragdes financeiras;

e O estudante devera ser capaz de avaliar o impacto de erros e imprecisdes nas demonstragdes financeiras e produzirem
competentes recomendagdes para sua correcgao;

e O estudante devera ser capaz analisar e avaliar a implicagdo de eventos subsequentes e continuidade das operagfes na
elaboragéo de relatorios de auditoria;

e O estudante devera ser capaz expressar diferentes tipos de Opinibes de Auditoria e produzir Relatérios especiais
correlacionados;

o 0 estudante devera ser capaz de identificar e diferenciar trabalho de auditoria e o trabalho relacionado.

Temas Contacto Directo Estudo Independente
AT | AP/LAB S cD L G P El T
1. Auditoria as contas Activas, Passivas e 14 10 0 24 3 2 0 5 29
Fundos Préprios
2. Acontecimentos subsequentes 4 4 0 8 2 2 0 4 12
3. Continuidade das Operagdes 4 0 0 4 2 2 0 4
4, Utilizagao do trabalho de Outros Auditores 4 0 0 4 2 2 0 4
5. Consideragao do Trabalho de Auditoria 4 0 0 4 2 2 0 4
Interna
Utilizagao do Trabalho do Perito 4 0 0 4 2 0 5 9
Relatérios de Auditoria 4 4 0 8 2 2 0 4 12
8. Expectativa da Sociedade em relagéo ao 4 0 0 4 2 0 0 2 6
Relatério de Auditoria
9. Exame a Informag&o Financeira Prospectiva | 4 4 0 8 1 2 0 3 11
10. Compromisso para Exame Simplificado das 4 0 0 4 1 2 0 3 7
Demonstragdes Financeiras
11. Compromisso para Executar Procedimentos | 4 0 0 4 1 1 0 2 6
Acordados
12.  Compromisso para Compilar Informagao 4 0 0 4 1 1 0 2 6
Financeira
13. Avaliagbes 4 0 4 0 0 0 0 4
84 42 126

Metodologias de Ensino
e  Aexposicdo oral feita pelo professor (aula classica);
A debates e discussao conjunta da matéria, envolvendo a participagao activa dos estudantes;
Resolug&o de variados exercicios praticos na sala de aulas e em casa (privilegiando-se o trabalho de grupo);
Trabalho independente dos estudantes sobre topicos especificos.
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Estratégias de Avaliagdo

A avaliagdo sera feita através de 2 testes escritos e 1 trabalho de pesquisa.
Os pesos sdo os seguintes:

Actividades Peso

Participacéo na aula 10%
Trabalho Individual 30%
Teste | 30%
Teste |l 30%
Total 100%

Bibliografia Basica

Auditoria as Demonstragdes Financeiras, Testes, Casos Praticos e Exercicios, Perez Junior, José Hermandez e Luis Martins de
Oliveira, 42 edicao, Editora Atlas, 2011.

Auditoria Contabil, Normas de Auditoria, Procedimentos e papéis de trabalho, Franco, Hilario e Marra, Ernesto, 12 Edi¢do 2011.
Auditoria, Conceitos e aplicagdes, Eilliam Attie 62 Edigdo Editora Atlas 2011.

Arens, A., Loebbecke, J., Auditing — An Integrated Approach, 72 Edicéo, Prentice Hall, New Jersey, 1997

BOYNTON, William, KELL, Walter, ATLAS EDITORA, S. Paulo 200 72 Edigo.

BROMAGE, Mary C. , Writing Audit Reports, 2% Edicao, MacGraw-Hill, 1984.

Costa, Carlos Baptista da, Auditoria Financeira — Teoria e Pratica, 112 Edigao, Editora Rei dos Livros, Lisboa, 2011.

International Standard on Auditing IFAC (International Federation of Accountants).

Manual das Normas Internacionais de Controlo de qualidade, Auditoria, revisdo Outros trabalhos de garantia de fiabilidade,
Editado pela Ordem dos revisores Oficiais de Contas Portugal, Edigao 2010.

Notas do Docente.

Publicacdes diversas.

VALDERRAMA, J.L., CASTANEDO, N.T. e MAESTRE, J.P., Metodologia Pratica de una Auditoria de Cuentas, Deuto, 1992.
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DISCIPLINA: PLANEAMENTO E CONTROLO DE GESTAO CODIGO:
ANO DE ESTUDO: 4° HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITO: 6
SEMESTRE: 1° HORAS DE ESTUDO INDIVIDUAL: 63

Introdugao:

No ambito do novo quadro curricular dos cursos de Licenciatura presencial em Contabilidade e Financas, a disciplina de Planeamento
e Controlo de Gestéo, justifica-se por ensinar o estudante a desenvolver os modelos de planeamento, formulando o plano estratégico,
interligando este aos planos operacionais através da elaboragdo do orgamento mestre e suas pegas principais bem como a
desenvolver instrumentos de controlo que assegurem a eficiéncia e eficacia no desenvolvimento da Organizagao.

Resultados:
No final do curso, espera-se que os estudantes de Planeamento e Controlo de Gestéo sejam capazes de:
e Desenvolver os conceitos basicos, principios, tipos e instrumentos de pilotagem no &mbito de planeamento e controlo de
gestdo nas organizagdes.
e  Compreender os principais modelos de planeamento de gestdo nas organizagdes.
Articular planos, programas, or¢gamentos e produzir o relatorio final de controlo de gestéo nas organizagdes.
e Conceber e dominar as ferramentas essenciais de gestdo e controlo face aos novos desafios da dinamica organizacional.

Temas Horas de Contacto Virtual Horas de Estudo Independente
' AT APILAB | S CcD L G P El T
1. Introdugdo ao Planeamento e 4 4 8 4 4 2 10 18
Controlo de Gestéo
2. Planeamento de Gestéo nas 4 4 8 4 4 8 16
Organizagbes
3. Orgamento como Instrumento de 18 8 26 4 4 8 34
Gestéo
4.  Controlo Orcamental e 13 5 18 4 4 2 10 28
Desempenho Fiscal
5. Tabelas de bordo 5 3 8 4 3 2 9 17
6. Balance Scorecard 5 3 8 4 4 2 10 18
7. Pregos de Transferéncia Interna 5 3 8 2 4 2 8 16
(PTls)
Total 84 63 147

Métodos de Ensino:

A disciplina sera leccionada presencial através de:

A exposicao oral feita pelo professor (aula classica);

A debates e discusséo conjunta da matéria, envolvendo a participagdo activa dos estudantes;

Apresentacao, pelos estudantes, de temas ou textos previamente seleccionados.

Resolugéo de variados exercicios praticos na sala de aulas e em casa (privilegiando-se o trabalho de grupo);
Trabalho independente dos estudantes sobre tépicos especificos.

AN N NANEN

Estratégia de Avaliagao:
A avaliaco seré feita através de dois testes durante o curso, resolugéo dos trabalhos praticos individual e em grupo.

Os pesos sdo os seguintes:

Actividades Peso

Participacdo nas aulas 5%
Trabalhos Diversos 10%
Teste escrito (dois) 85%
Total 100%

INota final =60%*Média frequéncia+40%*Nota do Exame]
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Literatura Basica:

v
v

v

ANTHONY, N. & GOVINDARAJAN, V. (1990), Management Control Systems. 92 edi¢éo, Irwin McGraw-Hill.

KEYS, J. (2005) Implementing the IT Balanced Scorecard: Alining IT with Corporate Strategic, Auerbach Publications,
USA.

JORDAN, H., DAS NEVES, J., & RODRIGUES, J. (2002), Controlo de Gestéo ao Servigo da Estratégia e dos Gestores.
Lisboa, Areas Editora.

MAJOR, J. M. & VIEIRA, R. (2009), Contabilidade e Controlo de Gestéo: Teoria, Metodologia e Pratica. Lisboa, Editora
Escolar.

NIVEN, P. R. (2008) Balanced Scorecard: Step-by-Step for Government and Nonprofit Agencies, Second edition,
Canada.

LAUZEL, P., Gestao Pelo Método Orgamental. Porto, Rés-Editora, Lda.

SANVICENTE, A. & SANTOS, C., A. (1995), Orgamento na Administracdo de Empresas: Planejamento e Controlo. Sao
Paulo, Atlas.

SIMERAY, J. P., Controlo de Gestéo: Principios e Aplicagbes. Lisboa, Editorial Pértico.

VICTOR, F., OLIVREIRA, F., MORAIS, A.l, LOURENCO, I., MAJOR, M. J. e VIEIRA, R. J. (1997), Gestdo Orgamental:
Exames Resolvidos e Exercicios Propostos. Lisboa, 12edigao.

AT = Aulas tedricas; AP/LAB = Aula prética ou laboratorial; S = Seminarios; CD = Total de horas de contacto directo; L = Uso de
literatura; G = trabalhos de grupo P = Elaboragéo de projectos; El = Total horas de estudo independente; T = soma das horas de
contacto directo e de estudo independente.
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DISCIPLINA: TECNICAS DE COMUNICAGAO (OPTATIVA I) CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 3
ESTUDOS: 4 HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introduc&o:
A disciplina de técnicas de comunicagdo visa desenvolver técnicas de documentagdo escrita, baseando-se em metodologia cientifica;
desenvolver e compreender técnicas de apresentacgao oral e desenvolver técnicas de articulagéo;

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e  Possuir habilidades de comunicagéo dos individuos no meio organizacional
e Usar correctamente palavras e estruturas na comunicagao oral e escrita.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas
AT AP/LAB S |CD| L G P El T
1. Comunicagéo, Ambito de Objectivo 4 7 1 4 7 11 22
2. O processo de Comunicagao 4 7 1 4 7 11 22
3. Fidelidade da Comunicagéo 4 7 1 4 7 11 22
4.  Comunicac&o Interpessoal. 4 7 1 4 7 11 22
5. Comunicar Efectivamente 4 6 10 4 6 10 20
6. Comunicagao Interna 4 6 10 4 6 10 20
7. Comunicagao Escrita 4 6 10 4 6 10 20
8. Comunicagao de Crise 4 6 10 4 6 10 20
Total 32 52 0 84 | 32 52 0 84 168

Metodologias de Ensino
e Aulas tedricas e préticas do tipo expositivo - participativo, (serd exigida a participagdo activa através de comentérios,
perguntas, respostas, e sugestdes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervis&o dos trabalhos
e Resolugdo de exercicios

Estratégias de Avaliagao

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T 1*40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2

Literatura basica

Argenti, Paul, Comunicagdo Empresarial, Campus-SP, 2003.

Arredondo, Lani, Aprenda a comunicar com habilidade e clareza, Edi¢des Sextante, Rio de Janeiro.
Barker, Alan, Técnicas de Comunicao, 2007, Edi¢ées Clio, Sdo Paulo.

Cesca, Cleuza, Comunicagao dirigida escrita na empresa, 2006, edigbes Summus
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DISCIPLINA: TECNICAS DE NEGOCIAGAO (OPTATIVA ) CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 4 |HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 3
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao

Cabera a disciplina Técnicas de Negociagdo proporcionar os conhecimentos necessarios para desenvolver nos alunos as seguintes competéncias:
Pensamento Estratégico, Orientagéo para as necessidades dos clientes, Consciéncia ética e social, Orientagdo para resultados, Comunicagéo e
expressao, Senso critico e capacidade de contextualizagdo, Desenvolvimento pessoal, trabalho em Equipe, Capacidade de identificar, analisar e
solucionar problemas e Influenciar pessoas.

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
o |dentificar situacdes de conflitos
e  Preparar, desenvolver e implementar a melhor estratégia de negociacéo
e Resolver conflitos baseando-se na negociagdo

Temas Contacto Directo Estudo Independente
AT AP/LAB S |CD| L G P | ElIT
1. Andlise de conflitos 7 14 21| 7 14 21 42
2. Estratégias de negociagdo 7 14 21 1 7 | 14 21 42
3. Negociaggo e gestdo de conflitos 7 14 21 | 7 14 21 42
4. O papel da comunicagdo na negociagdo de conflitos 7 14 21 7 14 21 42
Total 28 56 0 84 | 28 56 0 | 84 168

Metodologias de Ensino
e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestoes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervis&o dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagao

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T 1°40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2

Literatura basica

e Spoelstra M. & Pienaar, W., (2000). Negociation, Theories, Strategies & Skills, Second Edition.

e  Coughin, P. (2005). Relagdes Laborais em Mogambique, INDL.

e Jorge, M., (2004). Abordagem sobre o processo de negociagado e assinatura de acordos colectivos de trabalho, Ministério do
trabalho.

e Nhambe e Mazoio (1993). Manual Sobre a Organizacdo e Conduc¢éo da Negociagao colectiva. Sintiquigrafe.
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Disciplina: COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL (OPTATIVA I) CODIGO:

ANO DE ESTUDOS:40 HORAS DE CONTACTO DIRECTO:84 CREDITOS:6
Semestre | HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE:84
Introdugéo:

As organizagbes ocupam cada vez mais espago ha vida das pessoas e das sociedades, determinando e moldando o tipo de
opgbes que os individuos e grupos possuem no seu dia-a-dia para a Sua sobrevivéncia. Mas quem condiciona as atitudes
das organizagbes e proporciona a estas as suas principais caracteristicas que as tornam conhecidas no meio em que
vivemos?

E com este intuito que esta disciplina pretende apresentar quadros referenciais e conhecimentos capazes de analisar a
influéncia dos individuos e grupos no comportamento da organizagao, assim como avaliar a eficacia e eficiéncia da mesma.
Por outro lado esta disciplina visa fornecer as técnicas de analise necessarias a compreensao e, consequentemente a
previsdo do comportamento dos individuos e grupos, permitindo assim a sua aplicagdo para a gestdo eficiente das
organizagoes.

Resultados da aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e Compreender os fundamentos do comportamento individual, assim como a sua aplicagdo nos processos de
gestéo.

e  Empregar técnicas para a compreender o comportamento de grupos e o seu impacto nos processos decisorios
dentro duma organizagéo.

e  Perceber os fundamentos que levam a compreensdo do processo de comunicagdo e sua importancia para a
organizagao e a gestao dos negocios organizacionais.

o Adquirir as referéncias necessarias para a aplicagéo dos conceitos mais usados em comportamento
organizacional, na gestéo das organizagoes.

Temas:
Contacto Directo Estudo Independente
AT AP/LAB S| CD L G P El T
Fundamentos do Comportamento
Organizacional 6 2 8 2 2 4 16
O Individuo 10 2 12 2 2 4 20
O Grupo 10 2 12 Y 4 4 10| 22
Lideranga, Poder e Politica 12 4 16 2 4 4 10 26
Dindmica Organizacional 12 4 16 2 10 4 16| 32
O Comportamento 12 4 16 2 10 4 16| 32
Avaliagbes 4 4 4 8 4 16| 20
Total 62 22 84| 16 40 28 84 | 168

Métodos de Ensino:
A disciplina de Comportamento Organizacional é essencialmente tedrica, onde as principais teorias e modelos
analiticos séo apresentados de forma sequencial, privilegiando-se uma abordagem historico-contextual. Contudo, além
de aulas tedricas expositivas, serdo leccionadas também aulas préaticas no final de cada sec¢do ou tema.
Adicionalmente, alguns temas de interesse nacional serdo seleccionados para discussdo e debate aberto na sala de
aula. Para facilitar a discussdo, serdo facultadas previamente fichas de aulas préticas e para os seminarios, que
deveréo ser resolvidas antes da aula.

Método de avaliagao

A avaliagéo da frequéncia semestral seré feita com base em:
a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia
A média de frequéncia sera calculada através da seguinte formula:
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T 1°40% + T 2*40% + TP *20%
A média final é calculada na base da seguinte formula: ~ MF = (MFreq+E)/2

Literatura Basica:

Chiavenato, 1., (2004). Comportamento Organizacional — A Dindmica do Sucesso das Organizagbes. Thomson Editora.
Dubrin, A., (2003). Fundamentos do Comportamento Organizacional. Thomson Editora.

Gordon, J. R. (1987). A Diagnostic Approach to Organizational Behavior, Second Edition. Allyn and Bacon, Inc.

Meudell, K. e Callen, T., (1996). Management and Organisational Behaviour - A Student Workbook, Second Edition, London,
Pitman Publishing.

Middlemist, R. D. e Hit, M. A., (1988). Organizational Behavior - Managerial strategies for performance. West Publishing
Company.

Mullins, L., (1993). Management and Organisational Behaviour, Third Edition, London, Pitman Publishing.
Robbins, S., (2007). Comportamento organizacional, 112. Edicao. Prentice Hall Editora.

White, D. D. e Bednar, D. A., (1986). Organizational Behavior - Undertanding and Managing People at Work. Allyn and
Bacon, Inc.
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DISCIPLINA: PERICIA CONTABILISTICA CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 42 CREDITOS: 4
ESTUDOS: 4 [HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introduc&o

A disciplina de Pericia Contabilistica, fornece as bases tedricas e praticas para a compreensdo da importancia e aplicagdo dos
conhecimentos contabilisticos j& adquiridos sobre factos patrimoniais concretos dos quais se pretende opinido do perito para dirimir
davidas sobre 0s mesmos.

A tematica sobre a prevengdo e combate da fraude, contabilidade criativa e fraude nas demonstragdes financeiras merecerdo o
destaque especial em paralelo com a tematica sobre governagao corporativa e gestao do risco, visando capacitar os estudantes na
adopgao e avaliagdo de estratégias de organizagdo que visam incrementar a transparéncia e a integridade das organizagdes.

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e Reconhecer e caracterizar os fundamentos da pericia contabilistica;
e Aplicar as normas internacionais periciais na execugao de um programa de trabalho;
e Conhecer os principais tipos de fraude em contabilidade e saber como detecta-los;
e  Elaborar os diferentes tipos de laudos periciais;

Estudo
Temas Contacto Directo Independente
AT AP/LAB S |CD| L G P El |T
1. Fundamentos da pericia contabilistica 2 3 5 2 3 10 5
2. Planos de trabalho em pericia contabilistica 2 3 5 2 3 10 5
3. Laudos periciais 1 3 4 1 3 8 4
4. Pericia Judicial 1 3 4 1 3 8 4
5. Métodos de Fraude Nas DFs 1 3 4 1 3 8 4
6. Contabilidade Criativa e DF Fraudulentas 1 3 4 1 3 8 4
7. Investigacdo de Fraude nas DFs 1 3 4 1 3 8 4
8. Aplicagdo da Andlise Financeira na Detecgéo 1 3 4 1 3 8 4
de Fraudes

9. Fraude e Evaséo Fiscal 1 3 1 3 8

10. Aplicagbes da pericia contabilistica 1 3 4 1

Total 12 30 0 | 42 | 12 30 0 84 42

Metodologias de Ensino
e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentérios,
perguntas, respostas, e sugestdes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisdo dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagao

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T1*40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2

Literatura basica
e MAGALHAES, A. D. Farias; DE SOUZA, Clévis; FAVEIRO, H. Luiz e LONARDONI, Mério (1995). Pericia Contabil: uma
abordagem teodrica, ética, legal, processual e operacional-casos praticados, 12 Edicdo, EDITORA ATLAS S.A,, Sao
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Paulo

SA, Antdnio Lopes de. Pericia Contabil. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1997.

ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia Contabil. — 2. Ed.- S&o Paulo: Atlas, 1995

Creative Accounting, Fraud, and International Accounting Scandals , by Michael Jones, Paperback: 584 pages
Publisher: John Wiley & Sons (November 2009)

Bankruptcy and Insolvency Accounting, Two Volume Set (v. 1 & 2) , by Grant W. Newton, Hardcover: 2016 pages
Publisher: Wiley; 7 edition (December 2, 2009)

Fraud Auditing and Forensic Accounting , (Wiley Corporate F&A) by Tommie W. Singleton (Author), Aaron J. Singleton
(Author), Hardcover: 336 pages Publisher: Wiley; 4 edition (September 7, 2010)
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DISCIPLINA: AUDITORIA AS ORGANIZAGOES PUBLICAS CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 3
ESTUDOS: 4 HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42
Introdugao

As entidades publicas e as empresas privadas laboram segundo diferente objectivos, utilizam diferentes técnicas, o0 que em matéria de
auditoria exige o desenvolvimento e adequacdo de métodos apropriados para as instituigdes publicas, para ir ao encontro das suas
necessidades.

Face a este desiderato, este programa visa abordar a fungao auditoria e traga o respectivo enquadramento no contexto do sector publico,
referenciando o0 que em Mogambique se faz nesta area para avaliar a correcta aplicagdo dos recursos publicos por parte dos gestores
publicos.

Resultados de aprendizagem:
No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e Capacitar os estudantes a perceberem o papel e fungdo do Tribunal Administrativo como Entidade legal para expressar Opinido
sobre a conta geral
e (Capacitar os estudantes e na base da legislacdo relevante, a compreenderem os procedimentos de auditoria as contas do
sector publico;
e Capacitar os estudantes a planear auditoria, desenharem formas de levantamento dos sistemas de controlo interno das
Entidade Publicas;
e  (Capacitar os estudantes a produzirem relatérios sobre a conta geral de Estado

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT | APLAB | S |[CD| L] G [P EI] T
1. Conceito e defini¢do do Sector Publico 3 6 9 1 3 4 12
2. Estrutura fungdes e atribuicdo do Tribunal 3 6 9 1 3 4 12
Administrativo
3. Estruturas de controlo interno na fungao publica 3 6 9 1 3 4 12
4. Principal legislacdo de finangas publicas e 3 6 9 1 3 4 12
execugao or¢camental
5. Objectivos e Procedimentos de auditorias a 3 6 9 1 3 4 12
aquisicdo de bens e servigos
6. Objectivos e Procedimentos de auditoria de 3 6 9 1 3 4 12
execucado de orgamento corrente e de
Investimentos
7. Objectivos e procedimentos de auditoria ao 4 6 10 3 3 6 13
Patrimonio e Recursos Humanos
Auditoria a Receita Orgamental 4 6 10 3 3 6 13
Relatério de Auditoria & conta geral de Estado 4 6 10 3 3 6 13
Total 30 54 0 84 | 15 27 0 | 42 126

Metodologias de Ensino
e Aulas teoricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestoes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisao dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagao

A avaliagdo da frequéncia semestral seré feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T1%40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2
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Literatura basica
#Sérgio Jund, Auditoria — Conceitos, Normas, técnicas e procedimentos, Editora Compus Concuros — Brasil
eFlavio da Cruz - Auditoria Governamental, 32 edi¢&o Atlas Editora
el egislacao do sector publico
eLegislagdo sobre Tribunal Administrativo
eLegislagéo sobre Execucdo Orgamental do Estado
eNotas do Docente
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DISCIPLINA: MARKETING CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 4 [HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 3
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introdugao

Nesta disciplina os estudantes serdo formados para pensar e agir como profissionais de Marketing preparados para enfrentar os problemas que
afectam o0 nosso mundo no novo milénio. Para tal, seleccionou-se um rol de contetidos relevantes com vista a atingir os objectivos e resultados
esperados, através do uso de metodologias e estratégias de ensino-aprendizagem adequadas, bem como de processos de avaliagdo ajustadas
aos objectivos de ensino.

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e  Pesquisar e Analisar 0 mercado consumidor no movimento de bens e servigos;
e Planear o Processo de Marketing;
e  Promover e Vender Bens e Servigos; e
o  Conceber uma estratégia elementar de Marketing.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT | APLAB [ S |[CD| L] G [P B T
1. Introducdo a Gestédo de Marketing 10 14 2 5 7 21
2. Planeamento do Processo de Marketing 10 14 2 5 / 21
3. Mercados de Consumo e Comportamento do 4 10 14 2 5 7 21
Consumidor
4. Distribuido de Produtos 10 14 2 5 / 21
5. Promog&o de Produtos 10 14 2 5 7 21
6. Estratégias de Marketing 10 14 2 5 7 21
Total 24 60 0 84 | 12 30 0 | 42 126

Metodologias de Ensino
e Aulas teoricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (serd exigida a participagdo activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestdes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisao dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagao

A avaliagdo da frequéncia semestral seré feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T 1%40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte férmula: ~ MF = (MFreq+E)/2

Literatura basica
e CARL, McDaniel & ROGER, Gates. (2003). Pesquisa de Marketing. Thomson. S&o Paulo.
e  Cobra, M.(1991). Marketing Basico, S&o Paulo: Atlas.
e  KOTLER, Philip. (2000). Administragdo de Marketing. Sao Paulo. Prentice Hall. 102 Edi¢éo
o KOTLER, Philip & ARMSTRONG, Gary. (2003). Principios de Marketing. Sdo Paulo. Pretince Hall. 9? Edigao
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DISCIPLINA: METODOS QUANTITATIVOS APLICADOS A GESTAO (OPTATIVAII) CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 4 |HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 42 CREDITOS: 3
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introducéo

A disciplina de Métodos Quantitativos Aplicados a Gestéo é direccionada para a utilizagdo de conceitos e técnicas matematicas, visando
facilitar a compreensao das analises econémicas.

No decorrer das aulas, serdo exploradas diversas aplicagbes econdmicas com 0 objectivo de demonstrar a aderéncia do instrumental
matematico a andlise econdmica, procurando dar énfase as questdes econdmicas que se relacionam mais estreitamente com o meio
empresarial.

O objectivo desta disciplina é dar a conhecer aos alunos um conjunto de métodos quantitativos que permitem resolver um vasto conjunto de
problemas de gestdo. Vamos, em concreto, analisar questdes relacionadas com a formulagdo de problemas, a sua resolugéo e interpretagéo
dos resultados obtidos.

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
e  Observar e definir os problemas reais de gestdo econdémica e formular modelos quantitativos que fornegam solugdes praticas,
e Analisar e interpretar as solugdes obtidas, e integra-las no processo de tomada de decis&o da organizagéo, e
e Reconhecer os limites da aplicagdo ou uso de modelos quantitativos na analise da realidade economica.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT | AP/LAB S CD L G P El T
1. O método cientifico de modelagdo quantitativa 2 3 5 2 3 5 22
sistémica
2. O Processo de Modelago Quantitativa 2 3 5 2 3 5 22
3. Teoria de Decisdo e Utilidade 2 3 5 2 3 5 22
4. Modelos de Optimizagéo 2 3 5 | 2 3 5 22
5. Modelos de Previsdo 2 3 5 2 3 5 20
6. A Andlise de Cadeias de Markov 2 3 5 2 3 5 20
7. Modelos de Gestéo de Inventérios 2 4 6 2 4 6 20
8. A Teoria de Jogos 2 4 6 2 4 6 20
Total 16 26 0 42 | 16 26 0 42 168

Metodologias de Ensino
e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentarios, perguntas,
respostas, e sugestdes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervisao dos trabalhos
e Resolugéo de exercicios
Estratégias de Avaliagao
A avaliagdo da frequéncia semestral seré feita com base em:
a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia
A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:
T1%40% + T 2*40% + TP *20%
A média final é calculada na base da seguinte formula: ~ MF = (MFreq+E)/2
Literatura basica
e BOWEN, Eral K. E. Starr, Martin K. Basic Statistics for Business and Econémics, McGraw-Hill Book Company, MacGraw-Hill
International Editions — Management series, 1982.
e BRIGHAM, Eugene F., Weston J. Fred, Fundamentos da Administracdo Financeira. 10° Edigdo. S&o Paulo: Makron Books,
2000
NEWBOLD, P. (1995), Statistics for Business and Economics, 4t ed. Printice Hall International Editions, London.
SHAMBLIN, J. E. E. G. T. Stevens Jr. Pesquisa Operacional: Uma Abordagem Basica. 1987
TRUEMAN, Richard E. Introduction to Quantitative Methods.
VERMA, Harish L. Infroduction to Quantitative Methods: A Business Emphasis. A Wiley/Hamilton Publication, John Wiley &
Sons Inc. USA. New York, 1978
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DISCIPLINA: GESTAO DE PRODUGAO E OPERAGOES (OPTATIVA II) CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 42 CREDITOS: 3
ESTUDOS: 4 | HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introduc&o
Esta disciplina visa:
e  Proporcionar uma introdugéo a gestao das operagdes.
e Analisar a fungdo operacional das empresas do ponto de vista da gestao.
e  Estudar os principios basicos e as principais técnicas utilizadas para resolver os problemas da gestdo das operagdes.

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:

Gerir a produgao de um negécio.

e Inter-relacionar a Gestao de Produgdo e Operagdes com as outras fungdes da gestao.
e Utilizar os meios informaticos na resolugéo de problemas de gestéo.

e Resolver problemas de Gestdo de Produgéo e Operagdes.

Contacto Directo Estudo Independente
Temas AT | APILAB | S |CD| L] G [P JEI| T
1. Evolugao e Competitividade da Empresa 4 5 9 4 5 9 18
2. Modelos na Tomada de Decis&o 4 5 9 4 5 9 18
3. Concepgao do Sistema de Producéo e 4 4 8 4 4 8 16
Tomada de Decisdo na Gestdo de Produgéo
4. Programac&o e Controle de Operagdes 4 4 8 4 4 8 16
Gestao de Recursos Materiais e Gestao da 4 4 8 4 4 8 16
Qualidade
Total 20 22 0 | 42 | 20 22 0 | 42 84

Metodologias de Ensino
e Aulas tedricas e praticas do tipo expositivo - participativo, (sera exigida a participagdo activa através de comentarios,
perguntas, respostas, e sugestdes).
Estudo independente
Consultas ao docente
Trabalhos em grupos ou individuais
Supervis&o dos trabalhos
Resolugéo de exercicios

Estratégias de Avaliagao

A avaliagdo da frequéncia semestral sera feita com base em:

a) Dois testes escritos (T)e um trabalho pratico (TP) em grupo ou individual
b) Um exame (E) normal e de recorréncia

A média de frequéncia seré calculada através da seguinte formula:

T 1*40% + T 2*40% + TP *20%

A média final é calculada na base da seguinte formula: ~ MF = (MFreq+E)/2

Literatura basica
e Mayer, R. R. (1984). Administracdo de Produgéo, Edicéo Atlas.
e Harding, H.A.,(1989). Administragdo da Produgédo, S.A, Editora Atlas.
e Reis, D. A.,,(1978). Administragdo de Produgéo, Editora Atlas.
e Marques, Ana Paula (1991). Textos de Gestédo de Produgéo, Texto Editora
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DISCIPLINA: INVESTIGACAO OPERACIONAL (OPTATIVA Ill)

CcODIGO:

ANO DE ESTUDO: 4°
SEMESTRE: 1°

HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84
HORAS DE ESTUDO INDIVIDUAL: 84

CREDITO: 6

Introdugao:

No ambito do novo quadro curricular dos cursos de Licenciatura presencial, a disciplina de Investigagdo Operacional justifica-se por
ensinar o estudante a formular os problemas reais na gestéo econdémica dos empreendimentos, e a aplicar no seu quotidiano os modelos
e métodos de solugdo mais apropriados para tomada de decisdo tendo em conta as suas limitagdes quantitativas.

Resultados:

No final do curso, espera-se que os estudantes de Investigagdo Operacional sejam capazes de:
e observar e definir os problemas reais na gestdo econdémica e formular modelos que fornegam solugbes praticas para 0s

empreendimentos;

e analisar e interpretar as solugdes obtidas durante a gestéo econondmica, e integra-las no processo de tomada de decisdo do

empreendimento; e

e reconhecer os limites da aplicagdo ou uso de modelos na gestéo e analise de empreendimentos;
e planear e gerir um empreendimento da gestdo econdémica empresarial.

Temas Horas de Contacto Virtual Horas de Estudo Independente
' AT | APILAB | S CcD L G P El T
1. Programagao Linear: Formulag&o, 4 4 8 10 18
Pressupostos, Representagéo Grafica e
Algébrica
2. Introdugéo ao Simplex: Algoritmo 16 14 30
basico e Simplex com variaveis
artificiais
3. Extensdes da Programagéo Linear: 10 6 16 13 29
Dualidade, Anédlise de sensibilidade e
Degeneracéo de solugdes
4. Qutras técnicas de programacéo 8 4 12 13 25
matematica em gestdo: Algoritmo de
Transporte e Hungaro
5. Programagdo Inteira: Algoritmo dos 5 3 8 8 16
Planos de Corte, e Algoritmos de
Bifurcacéo e Limites
6. Simulagdo: Geragdo de Varidveis 5 3 8 8 16
Aleatérias, Modelagdo, Experiéncia e
Validagdo de Resultados
7. Planeamento e Gestdo de projectos: 5 3 8 8 16
CPM e PERT
8. Filas de Espera: Caracterizagio, 5 3 8 10 18
Medidas de Desempenho e Modelos de
Markovianos
Total 84 84 168

Métodos de Ensino:

A disciplina sera leccionada presencial atraves de:
e Aexposicdo oral feita pelo professor (aula classica);

Estratégia de Avaliagao:

A debates e discusséo conjunta da matéria, envolvendo a participagéo activa dos estudantes;

Apresentacéo, pelos estudantes, de temas ou textos previamente seleccionados.

Resolugéo de variados exercicios praticos na sala de aulas e em casa (privilegiando-se o trabalho de grupo);
Trabalho independente dos estudantes sobre tépicos especificos.

A avaliagdo sera feita através de dois testes durante o curso, resolugao dos trabalhos praticos individual e em grupo.
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Os pesos sdo os seguintes:

Actividades Peso

Participagéo nas aulas 5%
Trabalhos Diversos 15%
Teste escrito (dois) 80%
Total 100%

INota final =60%*Média frequéncia+40%*Nota do Exame|

Literatura Basica:

Antunes, C. H., Tavares, L. V. Casos de Aplicagao da Investigagdo Operacional, McGraw-Hill, Lisboa. 2000.

Bronson, R. e Naadimuthu, Investigagdo Operacional. 2a edi¢do, McGraw-Hill, Lisboa. 1997.

Dos Santos, M. P., Pesquisa Operacional, Universidade do Rio de Janeiro. 2003.

Enrlich, P.J. Pesquisa Operacional. 6a edi¢do. Editora Atlas. Sao Paulo. 1988.

Estevao, J. M. C. Introdugéo a Investigagdo Operacional, Universidade de Algarve. 1998.

Hill, M. M., Santos, M.M. Investigagdo Operacional Vol.1: Programagéo Line.ar, 12 edigao. Editora Silabos. Lisboa. 1999.
Hill, M. M., Santos, M.M. Investigagdo Operacional Vol. 2: Programacéao Linear, 12 edigao. Editora Silabos. Lisboa. 2002.
Hillier, F.S. e Lieberman, G. J. Introdugdo a Pesquisas Operacional, 3a edigdo. Editora Campus. S&o Paulo. 1998.
Mulenga, A. Investigacdo Operacional: Uma Abordagem Introdutéria, Apontamentos de Investigagdo Operacional. Maputo.
2005.

Oliveira, L.T., Correia, T. F., Investigagdo Operacional, McGraw-Hill, Lisboa. 1996.

Ramalhete, M. et.al. Programagéo Linear vol. I. McGraw-Hill, Lisboa. 1985.

Tavares, L.V. et.al. Investigacdo Operacional. McGraw-Hill, Lisboa. 1996.

Winston, W.L. Operations Research. 3rd edition. Duxbury Press. Belmount. 1993.
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DISCIPLINA: GEOGRAFIA ECONOMICA (OPTATIVA Ill) CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: 4 |HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS: 6
HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introdugao

O programa de Geografia Econdmica apresenta uma estrutura multimodular representando um corpo de 3 modulos que analisam, respectivamente,
as dindmicas industriais, a distribui¢do, localizagdo e desenvolvimento dos servigos no espago e 0 desenvolvimento da produgdo do espago do
turismo. Os temas a ministrar foram seleccionados de acordo com a importancia da dinamica actual dos processos espaciais que produzem 0s
espagos industriais, dos servigos e do turismo tanto a nivel internacional e regional bem como nacional.

Esta disciplina visa oferecer aos estudantes conhecimentos e habilidades que os permita reflectir ou participar de reflexdes sobre teorias de
desenvolvimento e de localizagdo industrial, bem como para a compreensdo das principais transformagdes politicas, econdémicas, sociais e
ambientais decorrentes no mundo moderno resultantes da actividade industrial. E também objectivo desta disciplina estudar e analisar o
desenvolvimento do espago do turismo.

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
No desenvolvimento e localizagao industrial

e Reconhecer e analisar a dindmica espacial que envolve a localizagdo da indUstria desde a sua consolidagdo como sector economico
diferenciado que marca desde a modernidade até o espaco da flexibilidade global.

e  Considerar e participar activamente na sensibilizagéo da avaliagéo dos factores de localizagéo da industrias, tendo em conta o papel das
politicas industriais e ambientais globais, regionais nacionais

Na distribuicao, distribuicdo e desenvolvimento dos servigos

o Distinguir e avaliar a localizagdo dos servigos na intima relagéo entre o nimero, densidade e diversidade populacional referidos as suas
escalas e especializagao

o Perceber e diferenciar a distribui¢do espacial dos servigos sob uma concepgdo de equidade com vista a uma crescente elevagéo das
condigdes de vida da populagao

No desenvolvimento da produgao do espago do turismo

o Atingir a sensibilidade e o saber da participagdo nas politicas de desenvolvimento do turismo tendo em conta a preservagéo do meio
ambiente e as necessidades humanas de recreagao no contacto com a natureza como um direito, e

o Visualizar, interpretar e argumentar a necessidade da preservagdo do meio ambiente em todo (e qualquer) programa de criagdo ou
desenvolvimento da industria do turismo

Contacto Directo Estudo Independente
Temas
AT AP/LAB S |CD| L G P | El T
1. Teoria da localizago da Industria 6 6 121 6 6 12 24
2. ADinamica dos Factores de Localizaggo 6 4 10 ] 6 4 10 20
6 4 10 6 4 10 20
3. O Impacto das Politicas de Localizagdo no
Desenvolvimento da distribuicdo espacial das indUstrias
A Industria Africana no contexto Internacional 4 4 8 | 4 4 8 16
5. As Politicas Publicas como factores de localizagdo dos 6. 7. 4 8 9 1 1. 1 20
SErvicos no espago
14. O Estado e o debate da equidade das condigbes de vida 6 8 14 6 8 14 28
realizadas pela Sociedade para as comunidades
15. A Industria do Turismo e o meio Ambiente 5 5 10 | 5 5 10 20
16. Os complexos territoriais do turismo 5 5 0] 5 5 10 20
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o  Metodologias de Ensino

As aulas teoricas versardo sobre conceitos, teorias € modelos de diferentes temas propostos no programa. Para as aulas praticas os
estudantes deverao apresentar um resumo semanal de leituras e um trabalho semestral no qual constardo as suas reflexdes sobre a bibliografia
recomendada ao longo das aulas. De referir que os trabalhos escritos serdo feitos individualmente ou em grupo considerando as normas
vigentes na Faculdade sobre a elaborag&o de um trabalho de diploma

o  Estratégias de Avaliagdo
Os estudantes seréo avaliados de acordo com o regulamento em vigor na Faculdade, isto &, através de i) trabalhos escritos; ii) testes escritos e iii)
semindrios.
A avaliagdo dos modulos é separada e ¢ da responsabilidade do/a (s) respectivo/a (s) docente (s), sendo que o/a estudante aprova ou reprova no
conjunto dos médulos. Para cada mddulo existe um peso. Os critérios para a definicdo dos pesos dos médulos, que em principio estdo contidos
nos programas tematicos e ja aprovados s&o: a) a carga horaria, b) por sua complexidade os contelidos serem fundamentais para toda a geografia

Na avaliacéo final sera considerada a média ponderada dos 3 médulos, segundo o peso de cada um deles. Contudo, é preciso ter em atengéo que:
e apenas num dos modulos o/a estudante podera ter uma nota negativa néo inferior a oito valores
e 0 nimero de médulos avaliados negativamente ndo pode ser supetior ao dos médulos avaliados positivamente.

A avaliagdo final da disciplina é feita pela média ponderada, calculada como se segue: MF= (2Médulo 1+ Médulo 11+ Médulo 111)/4

No final reprova:
e 0/a estudante que tiver uma avaliagao final inferior a 10 valores em dois modulos, ou
e 0/a estudante que tiver uma avaliagao final inferior a 8 valores em pelo menos um dos moédulos.

e Literatura basica

e Lee, Kenneth and Mills, Anne, 1983, The economics of health in developing countries. Edited by Kenneth Lee and Anne Mills, Oxford
Medical Publications, Oxford, UK.

e Ministério da Administra¢&o Estatal, Instituto Nacional de Planeamento Fisico e Direc¢do Nacional de Geografia e Cadastro 1987, Diviséo
Territorial: leis e Resolugdes aprovadas pela Assembleia Popular e Conselho de Ministros, Julho de 1986. Editado no Instituto Nacional
de Planeamento Fisico, Maputo.

e Osborne, D. e Ted Caebler, 1993, Reinventing government: how the entrepreneurial spirit is transforming the public sector. Plume and
Pinguin Group, New York.

e PNUD, 2006, Mogambique, relatério nacional de desenvolvimento humano 2005: Desenvolvimento humano até 2015 - Alcangando os
objectivos de desenvolvimento do milénio. Maputo.

e PNUD, 2001, Mozambique: Género, mulheres e desenvolvimento humano. Uma agenda para o futuro, Maputo.

e PNUD, 2000, Educacéo, desenvolvimento humano: Trajectéria, ligdes e desafiso para o século 21, Maputo.

e PNUD, 1999, Mogambique: Crescimento econémico e desenvolvimento humano: Progresso, obstaculos e desafios, Maputo.

e PNUD, 1998, Mogambique: Paz e crescimento econdémico — oportunidades para o desenvolvimento humano, Maputo.

e Republica de Mogambique 2001, Plano de Acgio para a Reduc&o da Pobreza Absoluta em Mogambique (PARPA), Maputo.

e Cunha, L., 2008, Introdugéo ao Turismo. Editorial Verbo, Lisboa, 3% Edigéo.

e Matias, A., 2007, Economia do turismo: teoria e pratica. Instituto Piaget, Lisboa.

Curriculo de Licenciatura em Contabilidade e Financas Pagina 102 de 108




DISCIPLINA: CONTABILIDADE NACIONAL (OPTATIVA Il) CODIGO:

ANO DE HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 42 CREDITOS: 3
ESTUDOS: 4 HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Introdugao
Proporcionar aos alunos uma visao introdutdria a analise macroeconomica através do estudo dos agregados econdmicos fundamentais,
com a mediag&o e analise de indicadores econdmicos e sociais.

Resultados de aprendizagem:

No fim desta disciplina, os estudantes devem ser capazes de:
= Descrever e interpretar os principais conceitos da contabilidade nacional;
=  Preparar e analisar as principais pegas das contas nacionais;
= Aplicar o modelo integrado na preparagédo das contas nacionais.

Contacto Directo Estudo Independente

Temas AT |APIAB| S [CD| L |G [P & | T
1. Os conceitos basicos de Contabilidade Nacional 2 4 6 2 4 6 12
2. ADespesa e os Componentes da Procura 2 4 6 2 4 6 12
3. AMedigao do Produto Interno 2 4 6 2 4 6 12
4. A Conta Insumo-Produto 2 4 6 2 4 6 12
5. A Conta do Fluxo de Fundos 2 4 6 2 4 6 12
6. ABalanca de Pagamentos 2 4 6 2 4 6 12
7. A Mapa de Balango Nacional 2 4 6 2 4 6 12
8. O Modelo Integrado das Contas Nacionais 2 4 6 2 4 6 12
42 42 88

e  Metodologias de Ensino
e  Estratégias de Avaliagéo

e Literatura basica
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DISCIPLINA: ECONOMIA DE MOGAMBIQUE CODIGO:

ANO DE ESTUDOS: HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS:4
40, ANO HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 42

Linhas Gerais:

Esta disciplina deve, no seu conteudo programatico, abordar as caracteristicas fundamentais da economia de mogambique desde
os Ultimos anos da colonizagao, o periodo da independéncia até aos nossos dias, identificando e analisando as estratégias e
politicas adoptadas — sua implementagao e impacto. Particular aten¢&o devera ser dada a analise das varias estratégias de
crescimento e desenvolvimento econémico rumo a redugao da pobreza, criagdo do bem estar, e integragao regional na SADC —
Comunidade para o Desenvolvimento da Africa Austral.

No fim do programa, os estudantes dever&o ser capazes de:

e Identificar as caracteristicas fundamentais da estrutura econémica de Mogambique, bem como o0s processos
socioecondmicos subjacentes;

e Analisar e comparar as principais estratégias e politicas de desenvolvimento estabelecidas e implementadas apés a
independéncia nacional, bem como compreender as suas determinantes, pressupostos e o seu impacto na estrutura
socioecondmica do pais;

e Identificar e fundamentar propostas de estratégias e politicas que contribuam para o crescimento e desenvolvimento
economico de Mogambique, no panorama econdmico internacional, € no &mbito da integragdo econémica regional na

SADC.
Temas: Contacto Directo Estudo Independente
AT | AP/LAB S CD L G P El Total

1. Introdugdo a Economia de Mogambique 4 - - 4 1 1 1 3 7
com enfoque na fase final do periodo
colonial (anos 70’s)

2. Agricultura: caracterizago, estrutura, 16 6 2 24 8 3 1 12 36
politicas agrarias e outros aspectos
relevantes.

3. Industria: caracterizagéo, estrutura, 10 2 2 14 5 1 1 7 31
politicas agrarias e outros aspectos
relevantes.

4. Transportes e Comunicagdes: o papel 6 2 - 8 3 1 1 5 13
dos portos, caminhos de ferro e outras
infraestruturas viarias e de comunicagdes
relevantes.

5. O Sector Financeiro: caracteristicas, 10 2 2 14 5 1 1 7 31
estrutura e evolugéo.

6. Os Programas do FMI e do Banco 8 2 - 10 3 1 4 14
Mundial: suas caracteristicas e impacto.

7. Integragdo Econémica na SADC: os 6 2 2 10 3 1 4 14
desafios para Mogambique.
Total 60 16 8 84 | 28 9 5 42 126

Metodologias de ensino: )
A metodologia de ensino consistird na PARTICIPACAO ACTIVA dos estudantes:

Nas AULAS Tedricas sobre os contetdos do Programa da Disciplina a serem orientadas pelo Regente;

Nas AULAS Praticas a serem moderadas pelo(s) Assistente(s) sob orientagdo do Regente;

Nas AULAS através da apresentagdo em Grupos de TEMAS previamente distribuidos pelos docentes;

Nas PALESTRAS sobre temas relacionados com os Mddulos proferidas por convidados (‘policy makers’,
especialistas) dos Ministérios ou outros organismos e individualidades; e

e) nos SEMINARIOS a serem apresentados por um Grupo de Estudantes previamente constituido, sob moderagéo e
coordenagao do(s) docente(s).

sozw

Os Seminarios serdo antecedidos de Aulas Introdutérias de enquadramento geral do(s) tema(s) com base em projectos
apresentados pelos Grupos.
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Estratégias de Avaliagdo:

Cada estudante devera entregar um ENSAIO (duas cépias) sobre uma questdo/tema que previamente tenha escolhido. Cada
Grupo apresentara um Trabalho a ser elaborado ao longo do Semestre a ser apresentado e defendido por cada Grupo. O Ensaio
ndo deve ser igual nem semelhante ao tema do Seminario (Trabalho em Grupo) apresentado pelo grupo.

Os trabalhos dos Ensaios e os Semindrios deverao ser dactilografados (Word/Windows - Times New Roman - 12 - com espagos
de 1'2) e situarem-se no intervalo de 1.500 a 2.000 palavras, ou com 6 a 8 paginas - OS ENSAIOS, e 3.500 a 4.000 palavras ou
com 14 a 16 paginas - 0S SEMINARIOS, sem contar com os ANEXOS.

Havera um unico Teste Escrito individual.

A Média Final de Frequéncia serd obtida usando a seguinte formula:

> (0.35 Seminario + 0.25 Ensaio + 0.30 Teste + 0.10 Participagéo)

Literatura Basica:

e  Abrahamsson, H. & Nilsson, A. (1994), Mogambique em Transi¢do: um estudo da histéria de desenvolvimento durante o
periodo 1974-1992. CEEI-ISRI;

o /- (1995), “The Washington Consensus” e Mogambique, PADRIGU, Gothenburg University;

e Direccéo dos Servicos de Planeamento e Integragdo Econémica - Planos de Fomento;

e FRELIMO - Directivas Economicas e Sociais do lll, IV, V e VI Congressos e Manifestos;

e Hanlon, J. (1997), Paz sem Beneficio: como o FMI bloqueia a reconstru¢do de Mogambique, Colecgdo Nosso Chéo, N°.
10, Maputo;

e Hermele, K. (1990), Mogambique numa encruzilhada: Economia e Politica na Era do Ajustamento Estrutural. CHR,

Michelsen Institute, Bergen;

Machel, S.M. (1983), A Luta contra o Subdesenvolvimento, FRELIMO, Maputo;

Mosca, J. (2005), Economia de Mogambique — Século XX, Instituto Piaget, Lisboa;

Mosca, J. (2011), Politicas Agrérias de (em) Mogambique (1975-2009), Escolar Editora, Maputo;

Wauyts, M.E. (1978), Camponeses e economia rural em Mogambique, UEM, CEA,;
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Disciplina: EMPREENDEDORISMO (OPTATIVA il) CODIGO:
ANO DE ESTUDOS: 40 HORAS DE CONTACTO DIRECTO: 84 CREDITOS:6
Semestre VIII HORAS DE ESTUDO INDEPENDENTE: 84

Introduc&o:

e Esta disciplina introduz os estudantes aos principios basicos de Empreendedorismo de criagdo e desenvolvimento de novos
empreendimentos de negdcios, utilizando conhecimentos adquiridos relativamente aos procedimentos de identificagdo de
oportunidades e técnicas de constituigdo e gestdo de uma empresa, envolvendo a analise dos factores ambientais e a produgéo
de planos de negécios eficazes e consistentes. O objectivo é que pretende-se que a disciplina fornega directrizes aos alunos que
lhes permitam adquirir conhecimento do conjunto de elementos necessarios a sua inser¢édo nos negécios, ao desenvolverem
competéncias que lhes permitem alargar a sua compreens&o e posterior adaptagdo ao tecido empresarial, quer ao nivel da
integragdo no mundo de trabalho, quer pela possibilidade de criagdo de um negaécio e, obviamente, do seu préprio emprego.

e A cadeira de Empreendedorismo faz parte das disciplinas obrigatérias da area de gestao do curso de Licenciatura em Gestao. No
ambito do grau de licenciatura em gestéo, a disciplina dota os alunos do quadro conceptual subjacente ao empreendedorismo e
ao espirito empresarial, do conhecimento dos passos necessarios para criar uma empresa assente num negécio com valor
acrescentado; das principais ferramentas para a avaliagdo dos riscos e dos recursos necessarios a criagdo das empresas e dos
negocios; do conhecimento das principais formas de financiar projectos de negdcios no ambito dos incentivos ao
empreendedorismo; das estratégias governamentais de promogdo de ambiente e cultura empreendedorista, num pais; dos
conhecimentos necesséarios para criar e desenvolver empresas e negécios responsaveis pelo desenvolvimento integrado das
sociedades.

e Qualquer dos estudantes do curso de gestdo tem expectativas de realizar algo de trabalho para a sua satisfagdo pessoal e da
sociedade, em geral. Alguns aspiram a possibilidade de assalariar ou de serem assalariados, através da criagdo de empresas
préprias ou de trabalhar nas empresas de outrem, respectivamente.

e Arelevancia desta disciplina é o de poder incentivar os estudantes a considerarem a possibilidade de serem empreendedores e
iniciar negdcio proprio e empresa. Objectivamente, a disciplina abre janelas para a compreensdo do espirito empreendedor e
criagdo de empresas, pela parte de pessoas com formagao académica superior, como uma atitude que define e orienta a forma
de dinamizagdo da vida activa de qualquer pessoa, conferindo-a uma forma particular de realizagdo profissional e pessoal,

socialmente relevante e prestigiante.

Objectivos gerais

No final desta disciplina, os estudantes deverao ser capazes de:
e Aplicar os procedimentos de geragao de ideias inovativas e identificacdo de oportunidades de negécio no mercado;
e  Saber os postulados tedricos do empreendedorismo.
e Aplicar os métodos para criar, iniciar e desenvolver um novo empreendimento.

Objectivos Especificos

Especificamente, no final desta disciplina, os estudantes deveréo ser capazes de:

e Descrever a importancia de empreendedorismo para o desenvolvimento da sociedade e bem-estar pessoal;

e Definir concisamente os conceitos de “empreendedorismo’, “empreendedor’, “empreendedorismo corporativo”, “criatividade” e

“‘inovagao”;

e Saber os postulados tedricos do empreendedorismo e relaciona-los com a realidade concreta da comunidade em que se
encontra.
Aplicar métodos de geragdo de novas ideias para a descoberta de oportunidades de negocios;
Analisar o ambiente externo para o desenvolvimento de novos empreendimentos;
Operar 0 modelo de Cinco Forgas e aplica-lo na escolha de estratégias competitivas para o novo empreendimento de negdcios.
Preparar um Plano de Negocios integral.
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Temas:
Contacto Directo Estudo Independente
AT | AP/LAB S CD | L G P El T
1. Introdugdo ao Empreendedorismo 7 7 14 7 7 14 28
2. Perspectiva Empreendedorista 7 7 14 7 7 14 28
3. Desenvolvimento E Concepcao De Novos 7 7 14 7 7 14 28
Empreendimentos
4. Implementag&o De Novos Empreendimentos 7 7 14 7 7 14 28
5. Crescimento E Desenvolvimento De Empresas 7 7 14 7 7 14 28
Empreendedoras
6. Avaliagbes /seminarios plano de negdcios 7 7 14 7 7 14 28
TOTAL 42 42 4 0| a 84 | 168

Metodologias de ensino:

A disciplina esta organizada de modo estabelecer a ligagao entre a literatura corrente e a pratica, pelo que as aulas sdo classificadas em
tedricas e praticas. As primeiras introduzem os conceitos tedricos do empreendedorismo, e as segundas consistem na distribuicdo de
fichas de aplicagdo pratica das matérias aprendidas na sala de aulas. Como complemento destas aulas préticas, espera-se que 0s
estudantes, sob orientagdo do docente, apresentem pequenos trabalhos de estudo de casos, comentarios ou ensaios sobre qualquer
aspecto tedrico, aferindo-o com relacéo a realidade do ambiente de negdcios em Mogambique.

Os estudantes tém a obrigatoriedade de efectuarem leituras prévias do livro indicado pelo docente, para contribuir na eficiéncia e
eficacia das aulas. Uma preparagéo adequada e antecipada é essencial para melhor compreensao dos temas. Os estudantes, para além
da bibliografia constante deste programa, dever&o procura outros livros, revistas e capitulos de livros area do empreendedorismo, com vista
a ampliarem o leque dos seus conhecimentos.

O estudo de empreendedorismo requer um ambiente de aprendizagem interactiva. Por isso, espera-se que os estudantes contribuam
activamente e participem nas discussdes na aula e dos exercicios. Por isso, no processo de ensino-aprendizagem vamos combinar 0s
seguintes métodos:

e Aexposicéo oral feita pelo professor (aula classica);

e Palestras por convidados - “guest speakers”

e Adebates e discusséo conjunta da matéria, envolvendo a participagéo activa dos estudantes;

e Apresentagdo, pelos estudantes, de temas ou textos previamente seleccionados.

e Resolugdo de variados exercicios praticos na sala de aulas e em casa (privilegiando-se o trabalho de grupo);

e Trabalho independente dos estudantes sobre tdpicos especificos.

E de anotar que, como forma de ajudar os estudantes a consolidar a compreenséo da &rea de empreendedorismo, foi prevista a realizagéo

de ensaios concebidos para desenvolver as habilidades de escrita e oral dos estudantes.
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Estratégias de Avaliagao:

Tipo de Avaliagédo Quantidade Peso
1° 20%
Teste

2° 25%
Trabalho em grupo 1° 12.5%
Trabalho em grupo 2° 12.5%
TF: Plano de Negdcios 1 30%
Total 5 100%

Exame Normal 1 50%

Literatura Basica:
a) Textos de referéncia

FERREIRA, M. P., SANTOS, J. C. e SERRA, F . R (2010) Ser Empreendedor: Pensar, criar e moldar a nova empresa. 2% ed.,
Edigdes Silabo Lda

SAKAR, Soumodip (2010) Empreendedorismo e inovagéo. 22 ed. Escolar Editora,Lisboa 2..

b) Leituras adicionais

KURATKO, D. F. &HODGETS, R. M. (2004) Entrepreneurship: Theory, Process and Practice, 6tEdition, Thomson-South western.
TIMMONS, J. A. & SPINELLI, S. (2003) New Venture Creation: Entrepreneurship for the 21th Century, 6t Edition,
McGraw-Hill

HODGETTS, R. M. and KURATKO, D. W. (2002) Effective Small Business Management, (7th ed), John Wiley & Sons, New York
Hisrich, Robert D. & Michael Peters (2004) Empreendedorismo. Bookman

Chiavenato, Idalberto (2004) Empreendedorismo: Dando Asas ao Espirito Empreendedor. Saraiva Editora

Drucker, Peter Ferdinand (2003) Inovagéo e Espirito Empreendedor: Entrepreneurship. Thomson Learning

BARON, R. A., SHANE, SCOTT A (2006). Empreendedorismo — Uma vis&o do processo. So Paulo: Thomson.

BERNARDI, Luiz Antonio (2003) Manual de empreendedorismo e gestdo. Sao Paulo: Atlas,

CHIAVENATO, Idalberto (2005). Empreendedorismo. S&o Paulo: Saraiva.
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